
АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.01.ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специаль-

ности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), 

укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена:  

входит в общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины 

профессионального учебного цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, 

познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования 

культуры гражданина и будущего специалиста. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- основные категории и понятия философии; 

- роль философии в жизни человека и общества; 

- основы философского учения о бытии; 

- сущность процесса познания; 

- основы научной, философской и религиозной картин мира; 

- об условиях формирования личности, свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, окружающей среды; 

- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и 

использованием достижений науки, техники и технологий.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- аргументирования собственной позиции в ходе обсуждения социально- 

политических проблем. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 
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ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего 

общего образования:  

объем ОП - 70 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 22 часа. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 70 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 8 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 62 часа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.02.ИСТОРИЯ 

 

1.1.  Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-

альности СПО 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте  

(по видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного 

транспорта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена: входит в общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл профессиональной подготовки. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться в современной экономической, политической и куль-

турной ситуации в России и мире; 

- выявлять взаимосвязь российских, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже ве-

ков (20 -21 вв.); 

- сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце 20 – начале 21 вв.; 

- основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и 

иные политического и экономического развития ведущих государств и регио-

нов мира); 

- назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и  основные направ-

ления их деятельности; 

- о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении нацио-

нальных и государственных традиций; 

- содержание и назначение важнейших правовых и законодательных ак-

тов мирового и регионального значения. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- аргументирования собственной позиции в ходе обсуждения социально- 

политических проблем. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 



ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП - 70 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 22 часа. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

Объем ОП - 70 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 8 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 62 часа. 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.03.ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена  в соответствии с ФГОС по специ-

альности  СПО 23.02.01  Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам), укрупненной группы 23.00.00  Техника и технология наземного 

транспорта.  

1.2. Место  дисциплины в структуре  программы подготовки специа-

листов среднего звена: 

входит в общий гуманитарный и социально-экономический учебный 

цикл.  

1.3. Цели и задачи  дисциплины – требования к результатам освое-

ния  дисциплины: 

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен уметь: 

- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессио-

нальные и повседневные темы; 

- переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной на-

правленности; 

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, попол-

нять словарный запас. 

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен знать: 

- лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический мини-

мум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- общения (устно или письменно) на иностранном языке на профессио-

нальные и повседневные темы; 

- перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной на-

правленности; 

- самостоятельного совершенствования устной и письменной речи. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-



тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса 

с применением современных информационных технологий управления пере-

возками. 

ПК 1.3. Оформлять документы, регламентирующие организацию перево-

зочного процесса 

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по обработке перевозочных 

документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транс-

портными организациями. 

ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные положе-

ния, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчи-

ка. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

объем ОП – 246 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 168 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 78 часов. 

 



Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП – 246 часов, в том числе 

во взаимодействии с преподавателем – 34 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 212 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.04.ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы под-

готовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности: 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)  укруп-

ненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта.  

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена:  

входит в общий гуманитарный и социально – экономический учебный цикл 

профессиональной подготовки. 

 1.3. Цели и задачи  дисциплины – требования к результатам освоения  

дисциплины:                                                                                              

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

- основы здорового образа жизни. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

использования физкультурно-оздоровительной деятельности для укреп-

ления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы  дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего обще-

го образования: 

объем ОП – 336 часов, в том числе: 



во взаимодействии с преподавателем – 168 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 168 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:   

объем ОП – 336 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 2 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 334 часа.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.05.СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является вариативной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена  для специальности  

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), ук-

рупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена:  

входит в общий гуманитарный и социально-экономический учебный 

цикл.  

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- выделять  социально-психологическую составляющую в психологиче-

ских и социальных явлениях, профессиональных ситуациях;  

-анализировать и проектировать социально-психологические условия со-

вместной  деятельности;  

- применять техники и приемы эффективного общения в профессиональ-

ной деятельности; 

- использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межлично-

стного общения.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- взаимосвязь общения и деятельности, цели, функции, виды и уровни 

общения, роли и ролевые ожидания в общении, виды социальных взаимодей-

ствий, механизмы взаимопонимания в общении, техники и приемы общения, 

правила слушания, ведения беседы и убеждения, этические принципы обще-

ния, источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- использования социально-психологических методик; 

- владения культурой профессионального общения, умения выбирать оп-

тимальный стиль общения и взаимодействия в профессиональной деятельно-

сти; 

- владения элементами психотехники, навыками эмоционально – волевой 

саморегуляции и самосовершенствования;  

- выстраивания социальных и профессиональных взаимодействий с уче-



том психологических характеристик. 

Формируемые общие и профессиональные компетенции, включающие в 

себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы 

дисциплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП - 62 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 42 часа; 

самостоятельная работа обучающегося - 20 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 62 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 6 часов; 

самостоятельная работа обучающегося - 56 часов. 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.06.РУССКИЙ ЯЗЫК И КУЛЬТУРА РЕЧИ 

 

1.1.  Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является вариативной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена для специальности  

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), ук-

рупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта.  

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена: 

входит в общий гуманитарный  и социально-экономический  учебный 

цикл. 

1.3. Цели и задачи  дисциплины – требования к результатам освоения  

дисциплины: 

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен уметь: 

- осуществлять речевой самоконтроль; оценивать устные и письменные 

высказывания с точки зрения языкового оформления, эффективности дости-

жения поставленных коммуникативных задач;  

- анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точно-

сти и уместности их употребления; 

- проводить лингвистический анализ текстов различных функциональных 

стилей и разновидностей языка. 

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные единицы и уровни языка, их признаки и взаимосвязь; 

- орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические и пунк-

туационные нормы современного русского литературного языка; нормы рече-

вого поведения в социально-культурной, учебно-научной, официально-

деловой сферах общения. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

 – анализа языковых единиц с точки зрения правильности, точности и 

уместности их употребления. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 



ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы  дис-

циплины: 

Очная форма обучения  на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

Объём ОП - 62 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 42 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 20 часов. 

 

Заочная форма обучения  на базе среднего общего образования: 

Объём ОП - 62 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 6 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 56 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЕН.01.МАТЕМАТИКА 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специаль-

ности СПО 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по 

видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транс-

порта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листа среднего звена: 

входит в математический и общий естественнонаучный учебный цикл. 

1.3  Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся 

должен уметь:  

– применять математические методы дифференциального и интегрально-

го исчисления для решения профессиональных задач; 

– применять основные положения теории вероятностей и математической 

статистики в профессиональной деятельности; 

– использовать приемы и методы математического синтеза и анализа в 

различных профессиональных ситуациях. 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся 

должен знать:  

– основные понятия и методы математического-логического синтеза и 

анализа логических устройств; 

– решать прикладные электротехнические задачи методом комплексных 

чисел. 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся 

должен иметь практический опыт: 

- решения прикладных задач в профессиональной деятельности. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 



ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес-

сиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.3. Оформлять документы, регламентирующие организацию перево-

зочного процесса; 

ПК 2.1. Осуществлять планирование и организацию перевозочного про-

цесса;  

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по оформлению и обработке 

документации при перевозке грузов и пассажиров  и осуществлению расчетов 

за услуги, предоставляемые транспортными организациями. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы  дис-

циплины: 

Очная форма обучения  на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования 

объем ОП – 94 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 64 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 30 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП – 94 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 14 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 80 часов. 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЕН.02.ИНФОРМАТИКА 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии 

наземного транспорта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена:  

входит в математический и общий естественнонаучный учебный цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

–  использовать изученные прикладные программные средства;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

– основные понятия автоматизированной обработки информации,  общий 

состав и структуру персональных электронно-вычислительных машин и вычис-

лительных систем;  

– базовые системные программные продукты и пакеты прикладных про-

грамм. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практиче-

ский опыт: 

–  использования изученных прикладных программных средств.  

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 



ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес-

сиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с 

применением современных информационных технологий управления перевоз-

ками. 

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса. 

ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслужи-

ванию перевозочного процесса. 

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по обработке перевозочных до-

кументов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортны-

ми организациями. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего обра-

зования: 

объем ОП – 153 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 105 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 48 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

разования: 

объем ОП – 153 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 18 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 135 часов. 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЕН.03.ЭКОЛОГИЯ НА ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОМ ТРАНСПОРТЕ 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы  

Рабочая учебная программа дисциплины является вариативной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена для специальности 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), ук-

рупненной группы  23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта  

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена:   

входит в математический и общий естественнонаучный учебный цикл.   

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины:         

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен уметь:  

- анализировать и прогнозировать экологические последствия различных 

видов производственной деятельности; 

- анализировать причины возникновения экологических аварий и катаст-

роф;  

- анализировать причины вредных выбросов от предприятий железнодо-

рожного транспорта;  

- оценивать малоотходные технологические процессы на объектах желез-

нодорожного транспорта.   

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен знать:  

-  виды и классификацию природных ресурсов;  

- принципы эколого-экономической оценки природоохранной деятельно-

сти объектов железнодорожного транспорта;  

- основные источники техногенного воздействия на окружающую среду, 

способы предотвращения и улавливания выбросов, методы очистки промыш-

ленных сточных вод, принципы работы аппаратов обезвреживания и очистки 

газовых выбросов и стоков производств;  

- правовые основы, правила и нормы природопользования, мониторинга 

окружающей среды, экологического контроля и экологического регулирова-

ния;  

- общие сведения об отходах, управление отходами;  

- принципы и правила международного сотрудничества в области охраны 

окружающей среды;  

- цели и задачи охраны окружающей среды на железнодорожном транс-

порте.  



Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес-

сиональной деятельности.  

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность:  

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональ-

ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов.  

ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные положе-

ния, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчи-

ка.   

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы 

дисциплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП – 93 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 63 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 30 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП – 93 часа, в том числе: 



во взаимодействии с преподавателем – 6 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 87 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01.ИНЖЕНЕРНАЯ ГРАФИКА 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-

альности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по ви-

дам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транс-

порта. 

1.2. Место  дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- читать технические чертежи;  

-оформлять проектно-конструкторскую, технологическую и другую тех-

ническую документацию. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основы проекционного черчения, правила выполнения чертежей, схем и 

эскизов по профилю специальности; 

-структуру и оформление конструкторской, технологической документа-

ции в соответствии с требованиями стандартов. 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- выполнения, оформления и чтения чертежей и схем. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести  за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 



ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес-

сиональной деятельности. 

 Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя 

способность: 

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организа-

ции перевозочного процесса. 

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по обработке перевозочных 

документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транс-

портными организациями. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы  дис-

циплины: 

Очная форма обучения  на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

объем ОП - 120 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 80 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 40 часов.  

 

Заочная форма обучения  на базе среднего общего образования: 

объем ОП - 120 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 16 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 104 часа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.02.ЭЛЕКТРОТЕХНИКА И ЭЛЕКТРОНИКА 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-

альности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по ви-

дам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транс-

порта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла.  

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

– производить  расчет параметров электрических цепей; 

– собирать электрические схемы и проверять их работу; 

– читать и собирать простейшие схемы с использованием полупроводни-

ковых приборов; 

– определять тип микросхемы по маркировке. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

– методы преобразования электрической энергии, сущность физических 

процессов, происходящих в электрических и магнитных цепях, порядок расче-

та их параметров; 

– преобразование переменного тока в постоянный; 

- усиление и генерирование электрических  сигналов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- определять тип микросхемы по маркировке, производить  расчет пара-

метров электрических цепей; 

– собирать электрические схемы и проверять их работу. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 



ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК   1.1.   Выполнять операции по осуществлению перевозочного про-

цесса с применением современных информационных технологий управления 

перевозками. 

ПК 1.2. Организовывать работу персонала по выполнению требований 

обеспечения безопасности перевозок и выбору оптимальных решений при ра-

ботах в условиях нестандартных и аварийных ситуаций. 

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональ-

ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК  2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслу-

живанию перевозочного процесса. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения  на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

объем ОП - 124 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 84 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 40 часов.  

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 124 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 16 часов; 



самостоятельной работы обучающегося - 108 часов.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03.МЕТРОЛОГИЯ, СТАНДАРТИЗАЦИЯ И СЕРТИФИКАЦИЯ 

 

1.1 Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с  ФГОС по специ-

альности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по ви-

дам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транс-

порта. 

1.2 Место дисциплины в структуре  программы подготовки 

специалистов среднего звена: 

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального 

учебного цикла. 

1.3 Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- применять документацию систем качества; 

- применять основные правила и документы систем сертификации Рос-

сийской Федерации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- правовые основы, цели, задачи, принципы, объекты и средства метроло-

гии, стандартизации и сертификации, основные понятия и определения, пока-

затели качества и методы их оценки, технологическое обеспечение качества, 

порядок и правила сертификации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- применения единиц измерений в области метрологии и терминологии в 

области стандартизации. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 



ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознано планировать повыше-

ние квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес-

сиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.2. Организовать работу персонала по обеспечению безопасности пе-

ревозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестандарт-

ных и аварийных ситуаций. 

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организа-

ции перевозочного процесса. 

ПК 2.2. Обеспечить безопасность движения и решать профессиональные 

задачи посредством применения  нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслу-

живанию перевозочного процесса. 

1.4 Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения  на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

объем ОП - 93 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 63 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 30 часов.  

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 93 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 8 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 85 часов.  

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04.ТРАНСПОРТНАЯ СИСТЕМА РОССИИ 

 

         1.1 Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специаль-

ности 23.02.01 Организация перевозок и управление  на транспорте (по ви-

дам), укрупнённой группы 23.00.00 Техника и технология наземного транс-

порта. 

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена: 

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла. 

          1.3 Цели и задачи  дисциплины – требования к результатам освое-

ния  дисциплины: 

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен уметь: 

- давать краткую экономико-географическую  характеристику техниче-

скому оснащению и сфере применения различных видов транспорта. 

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен знать: 

- структуру транспортной системы России, основные направления грузо-

потоков и пассажиропотоков.   

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- применения алгоритмов деятельности, связанных с организацией взаи-

модействия видов транспорта в единой транспортной системе России;  

- применения норм и положений, указанных в нормативных документах 

и отраслевых инструкциях по организации движения видов транспорта; 

- обеспечения безопасности перевозок и выбора оптимальных решений 

при работе в условиях нестандартных и аварийных ситуаций видов транспор-

та. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК  3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 



ОК  4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК  5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

нённых), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес-

сиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.1 Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с 

применением современных информационных технологий управления перевоз-

ками. 

ПК 1.2 Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестандарт-

ных и аварийный ситуаций. 

ПК 1.3 Оформлять документы, регламентирующие организацию перево-

зочного процесса 

ПК 2.1 Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса. 

ПК 2.2 Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные 

задачи посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3 Организовывать работу персонала по технологическому обслужи-

ванию перевозочного процесса. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

объем ОП - 94 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 64 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 30 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 



Объем ОП - 94 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 10 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 84 часа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05.ТЕХНИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА 

(по видам транспорта)  

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы  

Рабочая учебная программа  дисциплины  является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по  специ-

альности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по ви-

дам), укрупненной группы  23.00.00 Техника и технологии наземного транс-

порта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена: 

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины — требования к результатам освое-

ния  дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- различать типы  погрузочно-разгрузочных машин; 

- рассчитывать основные параметры складов и техническую производи-

тельность погрузочно-разгрузочных машин. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- материально-техническую базу транспорта (по видам транспорта); 

- основные характеристики и принципы работы технических средств 

транспорта (по видам транспорта). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- расчета основных параметры складов и техническую производительность    

погрузочно-разгрузочных машин в зависимости от их типа. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 



личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса 

с применением современных информационных технологий управления пере-

возками.  

ПК 1.2. Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестан-

дартных и аварийных ситуаций.  

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организа-

ции перевозочного процесса.  

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессио-

наль6ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов.  

ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслу-

живанию перевозочного процесса.  

ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками 

на основе логической концепции и организовывать рациональную переработ-

ку грузов.  

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы  дис-

циплины:  

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП - 218 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 148 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 70 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 218 часов, в том числе: 



во взаимодействии с преподавателем - 20 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 198 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06.ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1 Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-

альности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по ви-

дам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транс-

порта. 

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учебно-

го цикла. 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения  

дисциплины: 

В результате освоения  дисциплины обучающийся должен уметь: 

- защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельно-

сти; 

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирую-

щие правовые отношения в процессе профессиональной деятельности; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт:  

– решение правовых задач, возникающих в процессе профессиональной 

деятельности; 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 



ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес-

сиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по оформлению и обработке 

документации при перевозке грузов и пассажиров и осуществлению расчётов 

за услуги, предоставляемые транспортными организациями. 

ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками 

на основе логистической концепции и организовывать рациональную перера-

ботку грузов. 

ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные положе-

ния, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчи-

ка. 

Согласно Распоряжению Правительства РФ от 25.12.2012 г. № 2524-р 

«Об утверждении Стратегии долгосрочного развития пенсионной системы 

РФ» и методическим рекомендациям по включению в профессиональные про-

граммы подготовки специалистов среднего звена тем по основам пенсионного 

обеспечения в Российской Федерации (разработаны ФГБОУ «Учебно-

методический центр по образованию на железнодорожном транспорте») в ра-

бочую учебную программу дисциплины были введены темы по основам пен-

сионного обеспечения в Российской Федерации. 

В результате освоения тем по основам пенсионного обеспечения в Рос-

сийской Федерации обучающийся должен уметь: 

- управлять личными финансами с целью личного пенсионного обеспече-

ния; 

- анализировать деятельность НПФ в России (на примере НПФ «БЛАГО-

СОСТОЯНИЕ» как лидера рынка пенсионных услуг); 

- использовать возможности корпоративной пенсионной системы как 

элемента социального пакета работника ОАО «РЖД»; 



В результате освоения тем по основам пенсионного обеспечения в Рос-

сийской Федерации обучающийся должен знать: 

- законодательные основы пенсионного обеспечения РФ, в том числе дея-

тельности НПФ в РФ и их роль в пенсионной системе РФ; 

- права и обязанности застрахованных лиц в системе ОПС, участников и 

вкладчиков в системе НПО; 

- условия назначения и выплаты государственной и корпоративной пен-

сии; 

- задачи корпоративных пенсионных программ в деятельности организа-

ции; 

- варианты пенсионных схем корпоративной пенсионной системы ОАО 

«РЖД»; 

- возможности увеличения личной части пенсионного счёта и личного 

дохода при выходе на пенсию за счёт средств, сформированных на именном 

пенсионном счёте. 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы дисциплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП – 76 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 51 час; 

самостоятельная работа обучающегося – 25 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

объем ОП – 76 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 10 часов; 

самостоятельная работа обучающегося – 66 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07.ОХРАНА ТРУДА 

 

1.1 Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа  дисциплины  является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по  специ-

альности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по ви-

дам), укрупненной группы  23.00.00 Техника и технологии наземного транс-

порта. 

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла.  

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере профес-

сиональной деятельности; 

- использовать индивидуальные и коллективные средства защиты; 

- осуществлять производственный инструктаж рабочих, проводить меро-

приятия по выполнению охраны труда, производственной санитарии, эксплуа-

тации оборудования, контролировать их соблюдение; 

- вести документацию установленного образца по охране труда, соблю-

дать сроки ее заполнения и условия хранения; 

- проводить аттестацию рабочих мест по условиям труда, в том числе 

оценку условий труда и травмобезопасности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- законодательство в области охраны труда; 

- особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере профес-

сиональной деятельности; 

- правовые, нормативные и организационные основы охраны труда в ор-

ганизации; 

- правила охраны труда, промышленной санитарии; 

- меры предупреждения пожаров и взрывов, действий токсичных веществ 

на организм человека; 

- права и обязанности работников в области охраны труда.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт:  



-  применение безопасных приемов труда. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6.Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК  1.1 Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса 

с применением современных информационных технологий управления пере-

возками. 

ПК 1.2  Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестан-

дартных и аварийных ситуаций. 

ПК 1.3 Оформлять документы, регламентирующие организацию перево-

зочного процесса. 

ПК 2.1  Организовывать работу персонала по планированию и организа-

ции перевозочного процесса. 

ПК 2.2Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные 

задачи посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3 Организовывать работу персонала по технологическому обслужи-

ванию перевозочного процесса. 



ПК 3.1  Организовывать работу персонала по обработке перевозочных 

документов и осуществлению расчетов за услуги, представляемые транспорт-

ными организациями. 

ПК 3.2    Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками 

на основе логистической концепции и организовывать рациональную перера-

ботку грузов. 

ПК 3.3 Применять в профессиональной деятельности основные положе-

ния, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчи-

ка. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП - 128 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 87 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 41 час. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 128 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 10 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 118 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08.БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа  дисциплины  является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по  специ-

альности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по ви-

дам), укрупненной группы  23.00.00 Техника и технологии наземного транс-

порта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла.  

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- организовывать и проводить мероприятия по защите населения от нега-

тивных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасно-

стей различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и 

быту; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от ору-

жия массового поражения; 

- применять первичные средства пожаротушения; 

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоя-

тельно определять среди них родственные полученной специальности; 

- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей 

военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной специ-

альностью; 

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повсе-

дневной деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

- оказывать первую помощь пострадавшим.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозиро-

вания развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычай-

ных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодейст-

вия терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России; 



- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профес-

сиональной деятельности им быту, принципы снижения вероятности их реали-

зации;  

- основы военной службы и обороны государства;  

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

- способы защиты населения от оружия массового поражения; 

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при по-

жарах; 

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступ-

ления населения на нее в добровольном порядке; 

- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряже-

ния, состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в кото-

рых имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям 

СПО; 

- область применения получаемых профессиональных знаний при испол-

нении обязанностей военной службы; 

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт:  

- организации и проведения мероприятий по защите работников и насе-

ления от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-



ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК  1.1 Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса 

с применением современных информационных технологий управления пере-

возками. 

ПК 1.2  Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестан-

дартных и аварийных ситуаций. 

ПК 1.3 Оформлять документы, регламентирующие организацию перево-

зочного процесса. 

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организа-

ции перевозочного процесса.  

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессио-

наль6ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов.  

ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслу-

живанию перевозочного процесса.  

ПК 3.1 Организовывать работу персонала по обработке перевозочных до-

кументов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспорт-

ными организациями.  

ПК 3.2 Обеспечивать  осуществление  процесса  управления  перевозками  

на  основе  логистической  концепции  и  организовывать рациональную пере-

работку грузов.  

ПК 3.3 Применять  в  профессиональной  деятельности  основные поло-

жения, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевоз-

чика. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

объем ОП – 101 час, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 69 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 32 часа. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

объем ОП – 101 час, в том числе: 



во взаимодействии с преподавателем – 10 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 91 час. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09.ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ И БЕЗОПАСНОСТЬ  

ДВИЖЕНИЯ 

 

1.1 Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа  дисциплины  является вариативной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по  специальности  

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), ук-

рупненной группы  23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла.  

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- заполнять книги и журналы, бланки всех видов разрешений; 

- рассчитывать необходимое количество ручных тормозных башмаков 

для закрепления вагонов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- правила технической эксплуатации железных дорог Российской Феде-

рации;  

- систему организации движения поездов, функционирования сооружений 

и устройств инфраструктуры железнодорожного транспорта; 

- систему сигнализации на железных дорогах Российской Федерации.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт:  

- применения алгоритмов деятельности, связанных с организацией дви-

жения поездов; 

- применения норм и положений, указанных в «правилах  технической 

эксплуатации железных дорог Российской Федерации»;  

- обеспечения безопасности перевозок и выбора оптимальных решений 

при работе в условиях нестандартных и аварийных ситуаций. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-



тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.2  Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестан-

дартных и аварийных ситуаций. 

ПК 2.2  Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональ-

ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3  Организовывать работу персонала по технологическому обслу-

живанию перевозочного процесса. 

1.4 Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего 

общего образования:  

объем ОП  – 152 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 102 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 50 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП –  152 часа, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 18 часов; 

самостоятельная работа обучающегося – 134 часа. 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10.СИСТЕМЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ ДВИЖЕНИЯ ПОЕЗДОВ 

 

1.1 Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа  дисциплины  является вариативной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по  специальности  

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), ук-

рупненной группы  23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла.  

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- анализировать и проектировать схемы всех типов станций; 

- выбирать оптимальные варианты расположения станционных устройств. 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- устройство основных элементов систем автоматики и телемеханики  на  

станциях и перегонах; 

- принцип действия автоблокировки, электрической и диспетчерской цен-

трализации; 

- принцип действия горочной автоматической централизации; 

- принцип действия поездной диспетчерской и радиосвязи;      

- вопросы безопасности движения поездов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт:  

-  выполнение технологического процесса. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 



личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного про-

цесса с применением современных информационных технологий управ-

ления перевозками. 

ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевоз-

ками на основе логистической  концепции и организовывать рациональ-

ную переработку грузов. 

1.4 Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП - 101 час, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 68 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 33 часа. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 101 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 14 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 87 часов. 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11.МЕНЕДЖМЕНТ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая учебная программа  дисциплины  является вариативной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по  специальности  

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), ук-

рупненной группы  23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального 

учебного цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- использовать знания и умения в области менеджмента при изучении 

профессиональных модулей и в профессиональной деятельности; 

- анализировать управленческие решения и процесс их реализации; 

- анализировать организацию работы исполнителей и систему мотивации 

повышения качества труда. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен знать:  

- функции и виды менеджмента; особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности;  

- методы управления; 

- процесс принятия и реализации управленческих решений;  

- основы организации работы коллектива исполнителей. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт:  

- организовывать работу коллектива  на основе полученной информации в 

процессе принятия решения. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 



ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя 

способность: 

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организа-

ции перевозочного процесса. 

ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками 

на основе логистической концепции и организовывать рациональную перера-

ботку грузов. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей  учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП - 67 часов, в том числе:  

во взаимодействии с преподавателем – 51 час;  

самостоятельной работы обучающегося - 16 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 67 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем - 8 часов; 

самостоятельная работа обучающегося - 59 часов. 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12.ТРАНСПОРТНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

 

1.1 Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа  дисциплины  является вариативной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по  специальности  

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), ук-

рупненной группы  23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена:  

входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального учеб-

ного цикла.  

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- применять нормативную правовую базу по транспортной безопасности в 

своей профессиональной деятельности; 

- обеспечивать транспортную безопасность на объекте своей профессио-

нальной деятельности (объекты транспортной инфраструктуры или транс-

портные средства железнодорожного транспорта). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- нормативной правовой базы в сфере транспортной безопасности на же-

лезнодорожном транспорте; 

- основные понятия, цели и задачи обеспечения транспортной безопасно-

сти; 

 - понятия объектов транспортной инфраструктуры и субъектов транс-

портной инфраструктуры (перевозчика), применяемые в транспортной безо-

пасности; 

- права и обязанности субъектов транспортной инфраструктуры и пере-

возчика в сфере транспортной безопасности; 

 - категории и критерии категорирования объектов транспортной инфра-

структуры и транспортных средств железнодорожного транспорта;  

        - основы организации оценки уязвимости объектов транспортной инфра-

структуры и транспортных средств железнодорожного транспорта; 

 - виды и формы актов незаконного вмешательства деятельности транс-

портного комплекса; 

 - основы наблюдения и собеседования с физическими лицами для выяв-

ления подготовки к совершению акта незаконного вмешательства или совер-



шения акта незаконного вмешательства на железнодорожном транспорте 

(профайлинг); 

- инженерно-технические системы обеспечения транспортной безопасно-

сти на железнодорожном транспорте. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт:  

-  применение знаний в области транспортной безопасности. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.2 Организовывать работу персонала по выполнению требований 

обеспечения безопасности перевозок и выбору оптимальных решений при ра-

ботах в условиях нестандартных и аварийных ситуаций. 

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональ-

ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные положе-

ния, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта, перевозчика 

и служб безопасности. 



1.4 Количество часов на освоение рабочей учебной программы дис-

циплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП - 90 часов, в том числе:  

во взаимодействии с преподавателем – 60 часов;  

самостоятельной работы обучающегося - 30 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 90 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем – 10 часов; 

самостоятельная работа обучающегося – 80 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.13.ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫЕ СТАНЦИИ И УЗЛЫ 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы 

Рабочая учебная программа дисциплины является вариативной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена для специальности СПО 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), укруп-

ненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена:  

     входит в общепрофессиональные дисциплины, профессионального 

учебного цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освое-

ния дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- определять виды поперечных профилей и конструктивные элементы  

земляного полотна, элементы верхнего строения железнодорожного пути; 

- анализировать состояние железнодорожного пути, выявлять неисправ-

ности и деформации земляного полотна, применять меры направленные на 

обеспечение безопасности движения поездов при путевых работах; 

- выбирать оптимальные варианты расположения станционных уст-

ройств, определять виды соединений и пересечений путей, заполнять ведомо-

сти путей и стрелочных переводов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 - схемы, сравнительные характеристики и организации работы раздель-

ных пунктов; 

- методы расчета пропускной и перерабатывающей способности станции 

и участков; 

- железнодорожные узлы, их назначение и классификацию. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практи-

ческий опыт: 

- разработки схемы промежуточной станции, составления ведомостей 

путей, стрелок и сигналов. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 



ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и лично-

стного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать по-

вышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя 

способность: 

ПК 1.1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного процес-

са с применением современных информационных технологий управления пе-

ревозками. 

ПК 1.2. Организовывать работу персонала по обеспечению безопасно-

сти перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях не-

стандартных и аварийных ситуаций. 

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и органи-

зации перевозочного процесса. 

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональ-

ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслу-

живанию перевозочного процесса. 

ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками 

на основе логистической концепции и организовывать рациональную перера-

ботку грузов. 

1.4.  Количество часов на освоение рабочей учебной программы 

дисциплины: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП  - 235 часов, в том числе:  

во взаимодействии с преподавателем – 159 часов; 



самостоятельная работа обучающегося–76 часов. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования:  

объем ОП - 235 часов, в том числе:  

во взаимодействии с преподавателем – 34 часа; 

самостоятельная работа обучающегося – 201 час. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01.ОРГАНИЗАЦИЯ  ПЕРЕВОЗОЧНОГО ПРОЦЕССА  

(по видам транспорта) 

 

1.1. Область применения  программы  

Рабочая учебная программа профессионального модуля является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена  в соответствии с ФГОС 

по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного 

транспорта в части освоения основного вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Организация перевозочного процесса (по видам транспорта) и со-

ответствующих общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК  2. Организовывать  собственную  деятельность,  выбирать  типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК  3. Принимать  решения  в  стандартных  и  нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эф-

фективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно  определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий в про-

фессиональной деятельности. 

ПК 1.1 Выполнять  операции по  осуществлению  перевозочного  

процесса с применением современных информационных технологий 

управления перевозками. 



ПК 1.2 Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях 

нестандартных и аварийных ситуаций. 

ПК 1.3 Оформлять  документы, регламентирующие  организацию 

перевозочного процесса.  

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к резуль-

татам освоения профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими общими и профессиональными компетенциями обучаю-

щийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- ведения технической документации, контроля выполнения заданий и 

графиков;  

- использования в работе электронно-вычислительных машин для обра-

ботки оперативной информации;  

- расчета норм времени на выполнение операций; 

- расчета показателей работы объектов транспорта 

уметь: 

- анализировать документы, регламентирующие работу транспорта в це-

лом и его объектов в частности; 

- использовать программное обеспечение для решения транспортных за-

дач; 

- применять компьютерные средства 

знать: 

- оперативное планирование, формы и структуру управления работой на 

транспорте (по видам транспорта); 

- основы эксплуатации технических средств транспорта (по видам транс-

порта); 

- систему учета, отчета и анализа работы; 

- основные требования к работникам по документам, регламентирующим 

безопасность движения на транспорте; 

- состав, функции и возможности использования информационных и те-

лекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности. 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП – 510 часов, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 348 часов; в том числе: 



лекция, урок – 190 часов; 

практические занятия – 120 часов; 

лабораторные занятия – 8 часов; 

курсовое проектирование – 30 часов. 

самостоятельную  работу обучающегося – 162 часа. 

Учебная практика – 72 часа; 

Производственная практика –144 часа. 

Промежуточная аттестация: 

в форме экзамена (МДК.01.01, 5 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.01.02, 5 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.01.03, 6 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (6 семестр). 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

объем ОП – 510 часов, включая: 

во взаимодействии с преподавателем –100 часов; в том числе: 

лекция, урок – 38 часов; 

практические занятия – 32 часа; 

лабораторные работы – 4 часа; 

курсовое проектирование – 26 часов. 

самостоятельную работу обучающегося – 410 часов. 

Учебная практика – 72 часа; 

Производственная практика – 144 часа. 

Промежуточная аттестация: 

в форме экзамена (МДК.01.01, 2 семестр) 

в форме экзамена (МДК.01.02, 2 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.01.03, 3 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (3 семестр). 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02.ОРГАНИЗАЦИЯ СЕРВИСНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА 

ТРАНСПОРТЕ (по видам транспорта) 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая учебная программа профессионального модуля является частью 

Программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного 

транспорта  в части освоения основного вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Организация сервисного обслуживания на транспорте и соответст-

вующих общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК  2. Организовывать  собственную  деятельность,  выбирать  типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать  решения  в  стандартных  и  нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эф-

фективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно  определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий в про-

фессиональной деятельности. 

ПК 2.1 Организовывать работу персонала по планированию и организа-

ции перевозочного процесса.  

ПК 2.2 Обеспечивать безопасность движения и решать профессио-

наль6ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов.  



ПК 2.3 Организовывать работу персонала по технологическому обслужи-

ванию перевозочного процесса.  

1.2 Цели и задачи профессионального модуля – требования к резуль-

татам освоения профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

 применения теоретических знаний в области оперативного 

регулирования и координации деятельности; 

 применения действующих положений по организации пассажирских 

перевозок; 

 самостоятельного поиска необходимой  информации; 

уметь: 

 обеспечить управление движением; 

 анализировать работу транспорта; 

знать: 

 требования к управлению персоналом; 

 систему организации движения; 

 правила документального оформления перевозок пассажиров и багажа; 

 основные положения, регламентирующие взаимоотношения 

пассажиров с транспортом (по видам транспорта); 

 основные принципы организации движения на транспорте (по видам 

транспорта); 

 особенности организации пассажирского движения; 

 ресурсосберегающие технологии при организации перевозок и 

управлении на транспорте (по видам транспорта). 

1.3 Количество часов на освоение рабочей учебной программы про-

фессионального модуля: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП – 474 часа, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 321 час; в том числе: 

лекция, урок – 190 часов; 

практические занятия – 101 час; 

курсовое проектирование – 30 часов. 

самостоятельную  работу обучающегося – 153 часа. 

 



Учебная практика – 108 часов; 

Производственная практика –180 часов. 

Промежуточная аттестация: 

в форме экзамена (МДК.02.01, 8 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.02.02, 8 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.02.03, 8 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (8 семестр). 

 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

объем ОП – 474 часа, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 100 часов; в том числе: 

лекция, урок – 40 часов; 

практические занятия – 30 часов; 

курсовое проектирование – 30 часов. 

самостоятельную работу обучающегося – 374 часа. 

Учебная практика – 108 часов; 

Производственная практика – 180 часов. 

Промежуточная аттестация: 

в форме экзамена (МДК.02.01, 4 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.02.01, 3 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.02.02, 4 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.02.03, 4 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (4 семестр). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.03.ОРГАНИЗАЦИЯ ТРАНСПОРТНО-ЛОГИСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА) 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая учебная программа профессионального модуля является частью 

Программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного 

транспорта  в части освоения основного вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Организация транспортно-логистической деятельности и соответ-

ствующих общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

ПК 3.1 Организовывать работу персонала по обработке перевозочных до-

кументов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспорт-

ными организациями.  



ПК 3.2 Обеспечивать  осуществление  процесса  управления  перевозками  

на  основе  логистической  концепции  и  организовывать рациональную пере-

работку грузов.  

ПК 3.3 Применять  в  профессиональной  деятельности  основные поло-

жения, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевоз-

чика. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к резуль-

татам освоения профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- оформления перевозочных документов;     

- расчета платежей за перевозки; 

уметь: 

- рассчитывать показатели качества и эффективности транспортной логи-

стики;   

- определять класс и степень опасности перевозимых грузов;   

- определять сроки доставки; 

знать: 

- основы построения транспортных логистических цепей;    

- классификацию опасных грузов;    

- порядок нанесения знаков опасности;    

- назначение и функциональные возможности систем, применяемых в 

грузовой работе;   

- правила перевозок грузов;    

- организацию грузовой работы на транспорте;     

- требования к персоналу по оформлению перевозок и расчетов по ним;    

- формы перевозочных документов;    

- организацию работы с клиентурой; 

- грузовую отчетность;    

- меры безопасности при перевозке грузов, особенно опасных;    

- меры по обеспечению сохранности при перевозке грузов;    

- цели и понятия логистики;    

- особенности функционирования внутрипроизводственной логистики;    

- основные принципы транспортной логистики;  

- правила размещения и крепления грузов. 

1.3. Количество часов на освоение рабочей учебной программы про-

фессионального модуля: 



Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП – 697 часов, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 473 часа; в том числе: 

лекция, урок – 272 часа; 

практические занятия – 181 час; 

курсовое проектирование – 20 часов. 

самостоятельную  работу обучающегося – 224 часа. 

Учебная практика – 108 часов; 

Производственная практика –180 часов. 

Промежуточная аттестация: 

в форме экзамена (МДК.03.01, 6 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.03.02, 6 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.03.03, 6 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (6 семестр). 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

объем ОП – 697 часов, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 134 часа; в том числе: 

лекция, урок – 60 часов; 

практические занятия – 54 часа; 

курсовое проектирование – 20 часов. 

самостоятельную работу обучающегося – 563 часа. 

Учебная практика – 108 часов; 

Производственная практика – 180 часов. 

Промежуточная аттестация: 

в форме экзамена (МДК.03.01, 4 семестр) 

в форме экзамена (МДК.03.02, 3 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.03.01, 3 семестр) 

в форме дифференцированного зачета (МДК.03.03, 4 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (4 семестр). 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04.ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ  

18726 СОСТАВИТЕЛЬ ПОЕЗДОВ   

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая учебная программа профессионального модуля является вариатив-

ной частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии 

с ФГОС по специальности  23.02.01  Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии на-

земного транспорта в части освоения основного вида профессиональной дея-

тельности (ВПД)  Выполнение работ по профессии 18726 Составитель поез-

дов и соответствующих общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

ПК 1.1 Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с 

применением современных информационных технологий управления 

перевозками. 



ПК 1.2 Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях 

нестандартных и аварийных ситуаций. 

ПК 1.3 Оформлять документы, регламентирующие организацию 

перевозочного процесса. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к резуль-

татам освоения профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими общими и профессиональными компетенциями обучаю-

щийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- выполнения маневровых операций; 

- закрепления подвижного состава на железнодорожных путях; 

- обеспечения безопасности движения и маневровой работы. 

уметь: 

- руководить движением маневрового локомотива;  

- осуществлять подачу и уборку вагонов на погрузочно-разгрузочные и 

другие специализированные пути;  

- расформировывать и формировать составы и групп вагонов;  

- закреплять и ограждать составы и вагоны тормозными башмаками;  

- регулировать скорости надвига в процессе роспуска состава в зависимо-

сти от ходовых качеств и веса отцепа;  

- обеспечивать безопасность движения и сохранность подвижного состава 

и груза.  

знать: 

- должностную инструкцию составителя поездов и техническо-

распорядительный акт станции;  

- правила перевозок грузов;  

- правила и инструкцию по охране труда;  

- технологический процесс работы обслуживаемых станций;  

- план формирования поездов; устройство тормозных башмаков и прави-

ла пользования ими;  

- порядок перевода нецентрализованных и централизованных стрелок, 

переданных на местное управление;  

- общие сведения об устройстве вагонов и контейнеров;  

- план, профиль, специализацию и вместимость путей, расположение 

пунктов погрузки-выгрузки вагонов в обслуживаемых маневровых районах;  

- правила хранений и пользования радиостанций и другими средствами 

связи. 



1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП – 70 часов, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 48 часов; в том числе: 

лекция, урок – 32 часа; 

практические занятия – 16 часов. 

самостоятельную  работу обучающегося – 22 часа. 

Производственная практика –108 часов. 

Промежуточная аттестация: 

в форме дифференцированного зачета (МДК.04.01, 6 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (6 семестр). 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

объем ОП – 70 часов, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 20 часов; в том числе: 

лекция, урок – 12 часов; 

практические занятия – 8 часов. 

самостоятельную работу обучающегося – 50 часов. 

Производственная практика – 108 часов. 

Промежуточная аттестация: 

в форме дифференцированного зачета (МДК.04.01, 4 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (4 семестр). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04.ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ  

17244 ПРИЕМОСДАТЧИК ГРУЗА И БАГАЖА 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая учебная программа профессионального модуля является вариатив-

ной частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии 

с ФГОС по специальности  23.02.01  Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии на-

земного транспорта в части освоения основного вида профессиональной дея-

тельности (ВПД)  Выполнение работ по профессии 17244 Приемосдатчик 

груза и багажа и соответствующих общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

ПК 1.1 Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с 

применением современных информационных технологий управления 

перевозками. 



ПК 1.2 Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях 

нестандартных и аварийных ситуаций. 

ПК 1.3 Оформлять документы, регламентирующие организацию 

перевозочного процесса. 

ПК 3.2 Обеспечивать  осуществление  процесса  управления  перевозками  

на  основе  логистической  концепции  и  организовывать рациональную 

переработку грузов.  

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к резуль-

татам освоения профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими общими и профессиональными компетенциями обучаю-

щийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- организация операций по приему и выдаче грузов и багажа, перевози-

мых железнодорожным транспортом, и передачи их на другие виды транспор-

та; 

уметь: 

 - организовывать грузовые и коммерческие операции по приему, пере-

возке, хранению и выдаче грузов и багажа, перевозимых железнодорожным 

транспортом, и другими видами транспорта;  

 - контролировать правильность использования технического оборудова-

ния и выполнения требований охраны труда;  

 - оформлять сопроводительные документы;  

знать: 

 - правила перевозок и порядок оформления документов на перевозку гру-

зов и багажа;  

 - технические условия погрузки и крепления грузов;  

 - должностную инструкцию приемосдатчика;  

 - правила коммерческого осмотра транспортных средств;  

 - инструкцию по ведению станционной отчетности;  

 - инструкцию о порядке и технологии взвешивания грузов, содержании и 

техническом обслуживании весовых приборов;  

 - правила перевозок опасных грузов и порядок ликвидации связанных с 

ними аварийных ситуаций;  

 - технологический процесс работы станции;  

 - инструкции по учету погрузки и выгрузки грузов при перевозках раз-

личными транспортными средствами; 

- инструкцию по перевозке негабаритных и тяжеловесных грузов; 



- инструкцию по актово - претензионной работе; 

- инструкцию по розыску пропавших грузов; 

- устав железнодорожного транспорта Российской Федерации; 

- соглашение о международном железнодорожном грузовом транспорте; 

- стандарты и условия  транспортирования и правила упаковки грузов; 

- инструкция и правила по охране труда, правила и нормы пожарной 

безопасности. 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования:  

объем ОП – 70 часов, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 48 часов; в том числе: 

лекция, урок – 32 часа; 

практические занятия – 16 часов. 

самостоятельную  работу обучающегося – 22 часа. 

Производственная практика –108 часов. 

Промежуточная аттестация: 

в форме дифференцированного зачета (МДК.04.01, 6 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (6 семестр). 

  

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

объем ОП – 70 часов, включая: 

во взаимодействии с преподавателем – 20 часов; в том числе: 

лекция, урок – 12 часов; 

практические занятия – 8 часов. 

самостоятельную работу обучающегося – 50 часов. 

Производственная практика – 108 часов. 

Промежуточная аттестация: 

в форме дифференцированного зачета (МДК.04.01, 4 семестр) 

в форме экзамена квалификационного (4 семестр). 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ 

УП.01.01.УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 

 

1.1. Область применения рабочей учебной программы практики 

Рабочая учебная программа учебной практики является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС и дополнением 

к рабочей программе профессионального модуля ПМ.01 Организация перево-

зочного процесса (по видам транспорта)  по специальности 23.02.01 Организа-

ция перевозок и управление на транспорте (по видам), укрупненной группы 

23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2. Место учебной практики в структуре программы подготовки спе-

циалистов среднего звена:  входит в профессиональный модуль ПМ.01 Орга-

низация перевозочного процесса (по видам транспорта). 

1.3. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам ос-

воения учебной практики 

В результате освоения учебной практики обучающийся должен иметь 

практический опыт: 

- ведения технической документации, контроля выполнения заданий и 

графиков; 

- использования в работе электронно-вычислительных машин для обра-

ботки оперативной информации; 

- расчета норм времени на выполнение операций; 

- расчета показателей работы объектов транспорта; 

- расчета показателей работы объектов транспорта. 

В результате освоения учебной практики обучающийся должен уметь:  

- анализировать документы, регламентирующие работу транспорта в це-

лом и его объектов в частности; 

- использовать программное обеспечение для решения транспортных за-

дач; 

- применять компьютерные средства 

В результате освоения учебной практики обучающийся должен знать: 

-оперативное планирование, формы и структуру управления работой на 

транспорте (по видам транспорта); 

- основы эксплуатации технических средств транспорта (по видам транс-

порта); 

- систему учета, отчета и анализа работы; 

- основные требования к работникам по документам, регламентирующим 

безопасность движения на транспорте; 



- состав, функции и возможности использования информационных и те-

лекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6.Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9.Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 1.1 Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с 

применением современных информационных технологий управления перевоз-

ками.  

ПК  1.2 Организовать работу персонала по обеспечению безопасности пе-

ревозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестандарт-

ных и аварийных ситуаций.  

ПК 1.3 Оформлять документы, регламентирующие организацию перево-

зочного процесса. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы учеб-

ной практики:  

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

всего – 2 недели, в том числе: 



УП.01.01 - 2 недели. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

всего - 2 недели, в том числе: 

УП.01.01 - 2 недели. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ 

УП.02.01.УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая учебная программа учебной практики является частью програм-

мы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС и допол-

нением к рабочей программе профессионального модуля ПМ.02 Организация 

сервисного обслуживания на транспорте (по видам транспорта)  по специаль-

ности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), 

укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта. 

1.2. Место учебной практики в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена:  входит в профессиональный модуль ПМ.02 

Организация сервисного обслуживания на транспорте (по видам транспорта). 

1.3. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам ос-

воения учебной практики 

В результате освоения учебной практики обучающийся должен иметь 

практический опыт: 

- применения теоретических знаний в области оперативного регулирова-

ния и координации деятельности; 

- применения действующих положений по организации пассажирских пе-

ревозок; 

- самостоятельного поиска необходимой информации. 

В результате освоения учебной практики обучающийся должен уметь:  

- обеспечить управление движением; 

- анализировать работу транспорта; 

- рассчитывать нормы времени на технологические операции, связанные с 

организацией перевозочного процесса; 

- анализировать характеристики транспортных потоков. 

В результате освоения учебной практики обучающийся должен знать: 

- систему организации движения; 

- правила документального оформления перевозок и багажа; 

- основные положения, регламентирующие взаимоотношения пассажиров 

транспортных организаций (по видам транспорта); 

- основные принципы организации движения на транспорте (по видам 

транспорта); 

- особенности организации пассажирского движения; 

- ресурсосберегающие технологии при организации перевозок на транс-

порте (по видам транспорта); 



  - требования к управлению к персоналу. 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК  2.1 Организовать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса. 

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональ-

ные задачи  посредствам применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3 Организовать работу персонала по техническому обслуживанию 

перевозочному процесса. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей учебной программы учеб-

ной практики:  

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

всего – 3 недели, в том числе: 

УП.02.01 – 3 недели. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 



всего – 3 недели, в том числе: 

УП.02.01 – 3 недели. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ 

УП.03.01.УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая учебная программа учебной практики является частью програм-

мы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС и допол-

нением к рабочей программе профессионального модуля ПМ.03 Организация 

транспортно – логистической деятельности (по видам транспорта) по специ-

альности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по ви-

дам), укрупненной группы 23.00.00 Транспортные средства. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена:  

входит в профессиональный модуль ПМ.03 Организация транспортно – 

логистической деятельности (по видам транспорта).  

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 рассчитывать показатели качества и эффективности транспортной 

логистики; 

 определять класс и степень опасности перевозимых грузов; 

 определять сроки доставки; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 основы построения транспортных логистических цепей; 

 классификацию опасных грузов; 

 порядок нанесения знаков опасности; 

 назначение и функциональные возможности систем, применяемых в 

грузовой работе; 

 правила перевозок; 

 организацию грузовой работы на транспорте; 

 требования к персоналу по оформлению перевозок и расчетов по ним; 

 формы перевозочных документов; 

 организацию работы с клиентурой; 

 грузовую отчетность; 

 меры безопасности при перевозке грузов, особенно опасных; 

 меры по обеспечению сохранности при перевозке грузов; 

 цели и понятия логистики; 

 особенности функционирования внутрипроизводственной логистики; 



 основные принципы транспортной логистики; 

 правила размещения и крепления грузов. 

иметь практический опыт: 

 оформления перевозочных документов;     

 расчета платежей за перевозки; 

Формируемые общие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции, включающие в себя спо-

собность: 

ПК 3.1 Организовать работу персонала по обработке перевозочных доку-

ментов и осуществлению расчетов за услуги , предоставляемые транспортны-

ми  организациями. 

ПК 3.2 Обеспечивать осуществление процесса  управления перевозками 

на основе логистической концепции и организовать рациональную переработ-

ку грузов. 

ПК 3.3 Применять в профессиональной деятельности основные положе-

ния, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта  и перевозчи-

ка.  

1.4. Количество часов на освоение учебной практики: 



 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

всего – 3 недели, в том числе: 

УП.03.01 – 3 недели. 

 

Заочная форма обучения на базе среднего общего образования: 

всего – 3 недели, в том числе: 

УП.03.01 – 3 недели. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью про-

граммы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС  по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам), укрупненной группы 23.00.00 Техника и технологии наземного 

транспорта, в части освоения основного вида профессиональной деятельности 

(ВПД): «Организация перевозочного процесса (по видам транспорта); Ор-

ганизация сервисного обслуживания на транспорте (по видам транспор-

та); Организация транспортно - логистической деятельности (по видам 

транспорта)» и соответствующих профессиональных и общих компетенций 

(ПК и ОК): 

ПК 1.1. Выполнять операции  по осуществлению перевозочного процесса 

с применением современных информационных технологий управления пере-

возками. 

ПК 1.2. Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях нестан-

дартных и аварийный ситуаций. 

ПК 1.3. Оформлять документы, регламентирующие  организацию перево-

зочного процесса. 

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организа-

ции перевозочного процесса. 

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональ-

ные задачи посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3 Организовывать работу персонала по техническому обслужива-

нию перевозочного процесса. 

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по обработке  перевозочных 

документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транс-

портными организациями. 

ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками 

на основе логистической концепции и организовывать рациональную перера-

ботку грузов. 

ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные положе-

ния, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчи-

ка. 



ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с колле-

гами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профес-

сиональной деятельности. 

Рабочая программа может быть использована в дополнительном профес-

сиональном образовании,  профессиональной подготовке, переподготовке  и 

повышении квалификации рабочих при наличии среднего (полного) общего 

образования без опыта работы по профессиям: 

 18726 Составитель поездов; 

 17244 Приемосдатчик груза и багажа; 

 25354 Оператор при дежурном по станции. 

1.2. Место производственной практики в структуре основной профес-

сиональной образовательной программы: входит в профессиональные мо-

дули. 

1.3. Цели и задачи производственной практики – требования к ре-

зультатам освоения:  

Цель производственной (по профилю специальности) практики ком-

плексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности по 

специальности, формирование общих и профессиональных компетенций, при-

обретение необходимых умений и опыта практической работы студентами по 

специальности. 



Цель производственной (преддипломной) практики углубление студента-

ми первоначального профессионального опыта, развития общих и профессио-

нальных компетенций, проверка готовности к самостоятельной трудовой дея-

тельности, сбор материала для выполнения выпускной квалификационной ра-

боты (дипломного проекта). 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся  в ходе 

освоения производственной практики должен иметь практический опыт: 

 - ведения технической документации, контроля выполнения заданий и 

графиков; 

- использования в работе электронно-вычислительных машин для обра-

ботки оперативной информации; 

- расчета норм времени на выполнение операций; 

- расчета показателей работы объектов транспорта; 

- применения теоретических знаний в области оперативного регулирова-

ния и координации деятельности; 

- применения действующих положений по организации пассажирских пе-

ревозок; 

- самостоятельного поиска необходимой информации; 

- оформления перевозочных документов; 

- расчета платежей за перевозки 

Уметь: 

 анализировать документы, регламентирующие работу транспорта в це-

лом и его объектов частности; 

 использовать программное обеспечение для решения транспортных за-

дач; 

 применять компьютерные средства; 

 обеспечить управление движением; 

 анализировать работу транспорта; 

 рассчитывать показатели качества и эффективности транспортной ло-

гистики; 

 определять класс и степень опасности перевозимых грузов; 

 определять сроки доставки. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производственной 

практики: 

Очная форма обучения на базе основного общего образования / среднего об-

щего образования: 

Всего - 21 неделя, в том числе: 



производственная практика (по профилю специальности) – 17 недель, 

включая: 

ПМ.01. – 4 недели; 

ПМ.02. – 5 недель; 

ПМ.03. – 5 недель; 

ПМ.04. – 3 недели; 

производственная практика (преддипломная) – 4 недели. 

 


