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1. Реестр локальных нормативных актов, регламентирующих образовательный процесс 
 
 

№ 
п/п Наименование локального нормативного акта 

1.  
Положение «О формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся (высшее образование — бакалавриат, специалитет, магистратура)» 
ссылка на положение 

2.  
Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации и (или) итоговой аттестации 
обучающихся по образовательным программам высшего образования 
ссылка на положение 

3.  
Положение «О формировании фондов оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, 
промежуточной и государственной итоговой аттестации (высшее образование — бакалавриат, специалитет, 
магистратура, аспирантура) 
ссылка на положение 

4.  Положение «О контактной работе обучающихся с преподавателем» 
ссылка на положение 

5.  Положение «О порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления обучающихся» 
ссылка на положение 

6.  Положение «Порядок перехода студентов с платного обучения на бесплатное» 
ссылка на положение 

7.  Положение «О порядке применения к студентам и снятие со студентов мер дисциплинарного взыскания 
ссылка на положение 

8.  
Положение «О рабочих программах дисциплин (модулей), практик, научных исследований и государственной 
итоговой аттестации (высшее образование — бакалавриат, специалитет, магистратура, аспирантура)» 
ссылка на положение 

9.  Положение «О режиме занятий обучающихся (высшее образование — бакалавриат, специалитет, магистратура)» 
ссылка на положение 

10.  Положение «О внутренней системе оценки качества образования» 
ссылка на положение 

https://www.irgups.ru/eis/for_site/universal/5482.pdf
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%93%D0%98%D0%90%20%D0%B8%20(%D0%B8%D0%BB%D0%B8)%20%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%9E%D0%9F%20%D0%92%D0%9E.pdf
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D1%84%D0%BE%D0%BD%D0%B4%D0%BE%D0%B2%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BE%D1%87%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%81%D1%80%D0%B5%D0%B4%D1%81%D1%82%D0%B2%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%B3%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D1%8F%20%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%B2%D0%B0%D0%B5%D0%BC%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8.PDF
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BC.pdf
https://www.irgups.ru/eis/for_site/universal/6740.pdf
https://www.irgups.ru/eis/for_site/universal/6733.pdf
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D1%81%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F%20%20%D1%81%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%BC%D0%B5%D1%80%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B2%D0%B7%D1%8B%D1%81%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%87%D0%B8%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%D1%85%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%B8%D0%BD%20(%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D1%83%D0%BB%D0%B5%D0%B9)%2C%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%2C%20%D0%BD%D0%B0%D1%83%D1%87%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%B8%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%92%D0%9E.PDF
https://www.irgups.ru/eis/for_site/universal/5483.pdf
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/About%20the%20organization/%D0%9D%D0%B5%D0%B7%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%81%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%8F%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B0%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B5%D0%B9%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B5%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B8%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf


 
 

С полным перечнем локальных нормативных актов можно ознакомиться, перейдя по ссылке: 
https://www.irgups.ru/edu/lok-norm-akt/irgups-lokalnye-akty 

  
  

11.  Положение «О языке образования» 
ссылка на положение 

12.  
Положение «Об организации практической подготовки обучающихся по программам высшего образования 
(бакалавриат, магистратура и специалитет)» 
ссылка на положение 

13.  
Положение «Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (бакалавриат, 
специалитет, магистратура)» 
ссылка на положение 

14.  Положение об основной профессиональной образовательной программе высшего образования (ФГОС ВО 3++) 
ссылка на положение 

15.  
Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры 
ссылка на положение 

https://www.irgups.ru/edu/lok-norm-akt/irgups-lokalnye-akty
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B8%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%D0%BC%20%D0%B2%D1%8B%D1%81%D1%88%D0%B5%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9E%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D1%8B%D1%81%D1%88%D0%B5%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20(%D0%B1%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D1%80%D0%B8%D0%B0%D1%82%2C%20%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%82%2C%20%D0%BC%D0%B0%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0).PDF
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B5%20(%D0%A4%D0%93%D0%9E%D0%A1%20%D0%92%D0%9E%203%2B%2B).PDF
https://www.irgups.ru/sites/default/files/oo/education/Local%20acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%B8%20%D0%BE%D1%81%D1%83%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%9E%D0%9F%20%D0%92%D0%9E.pdf


2. Реестр учебно-методических материалов дисциплин 
Направление подготовки 38.03.03 Управление персоналом 

профиль «Управление персоналом организации» 
 

Индекс Наименование Ссылка на методические указания 

Б1.Б.01 История 

Мороз, Е. Ф. История: методические материалы и указания по изучению дисциплины для 
обучающихся направления подготовки 38.03.03 "Управление персоналом". - Красноярск, 2023. ЭБ 
КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
BN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%
28%3C%2E%3EI%3D93%2F94%2F%D0%9C%2080%2D078045214%3C%2E%3E%29&FT_PREFIX
=KT=&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : 
электронный 
Мороз, Е.Ф. История: методические указания к выполнению контрольной работы для студентов 
заочной формы обучения по направлениям подготовки 23.03.01 «Технология транспортных 
процессов»; 23.03.03 «Эксплуатация транспортных машин и комплексов»; 38.03.01 «Экономика»; 
38.03.03 «Управление персоналом». - Красноярск, 2020. ЭБ КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
BN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%
28%3C%2E%3EI%3D93%2F94%2F%D0%9C%2080%2D837019%3C%2E%3E%29&FT_PREFIX=KT
=&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : 
электронный 
Шевченко, Н.П. История. Словарь терминов и понятий: для студентов очной и заочной форм 
обучения специальностей: 23.05.03 «Подвижной состав железных дорог», 23.05.04 «Эксплуатация 
железных дорог», 23.05.05 «Системы обеспечения движения поездов», 23.05.06 «Строительство 
железных дорог, мостов и транспортных тоннелей», направлений подготовки: 38.03.01 
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профиль подготовки 1 «Управление персоналом организации». - Красноярск, 2018. ЭБ КрИЖТ 
ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
BN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%
28%3C%2E%3EI%3D37%3A005%2F%D0%9C%2018%2D198765%3C%2E%3E%29&FT_PREFIX=K
T=&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : 
электронный 

Б1.В.14 Регламентация и нормирование труда 

Шендель, Т. В. Регламентация и нормирование труда: методические указания по выполнению 
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http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
BN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%
28%3C%2E%3EI%3D005%2F%D0%90%2067%2D336034%3C%2E%3E%29&FT_PREFIX=KT=&SE
ARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : электронный 
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http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21DBN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%28%3C%2E%3EI%3D004%2F%D0%AF%2045%2D783503%3C%2E%3E%29&FT_PREFIX=KT=&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4
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ИрГУПС. - URL: 
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Якимова, Л.Д. Информационные технологии в управлении трудовыми ресурсами: методические 
указания к лабораторным работам для студентов всех форм обучения направления подготовки 
38.03.03 Управление персоналом. - Красноярск, 2021. ЭБ КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
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Якимова, Л.Д. Информационные технологии в управлении трудовыми ресурсами: методические 
указания к лекционным занятиям для студентов всех форм обучения направления подготовки 
38.03.03 Управление персоналом. - Красноярск, 2021. ЭБ КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
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EARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : электронный 

Б2.В.01(У) Учебная - по получению первичных профессиональных умений 
и навыков (ознакомительная) 

Малахова, А. А. Методические указания по прохождению практик: методические материалы и 
указания по прохождению практик для обучающихся направления подготовки 38.03.03 
"Управление персоналом". - Красноярск, 2023. ЭБ КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
BN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%
28%3C%2E%3EI%3D005%2F%D0%9C%2018%2D667866956%3C%2E%3E%29&FT_PREFIX=KT=
&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : электронный 
Малахова, А.А. Учебная практика: методические указания по выполнению практики и написанию 
отчета  для студентов второго курса направления подготовки бакалавров 38.03.03 «Управление 
персоналом», профиль 1 - «Управление персоналом организации» очной и заочной форм обучения. 
- Красноярск, 2016. ЭБ КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
BN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%
28%3C%2E%3EI%3D005%2E32%2B37%2F%D0%9C%2018%2D549911%3C%2E%3E%29&FT_PRE
FIX=KT=&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : 
электронный 

Б2.В.02(У) Учебная - по получению первичных профессиональных умений 
и навыков (практико-ориентированная) 

Малахова, А. А. Методические указания по прохождению практик: методические материалы и 
указания по прохождению практик для обучающихся направления подготовки 38.03.03 
"Управление персоналом". - Красноярск, 2023. ЭБ КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
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&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : электронный 

Б2.В.03(П) Производственная - по получению профессиональных умений 
и опыта профессиональной деятельности 

Малахова, А. А. Методические указания по прохождению практик: методические материалы и 
указания по прохождению практик для обучающихся направления подготовки 38.03.03 
"Управление персоналом". - Красноярск, 2023. ЭБ КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
BN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%
28%3C%2E%3EI%3D005%2F%D0%9C%2018%2D667866956%3C%2E%3E%29&FT_PREFIX=KT=
&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : электронный 

Б2.В.04(Пд) Производственная - преддипломная 

Малахова, А. А. Методические указания по прохождению практик: методические материалы и 
указания по прохождению практик для обучающихся направления подготовки 38.03.03 
"Управление персоналом". - Красноярск, 2023. ЭБ КрИЖТ ИрГУПС. - URL: 
http://irbis.krsk.irgups.ru/web_ft/index.php?C21COM=S&S21COLORTERMS=1&P21DBN=IBIS&I21D
BN=IBIS_FULLTEXT&LNG=&Z21ID=4444&S21FMT=briefHTML_ft&USES21ALL=1&S21ALL=%
28%3C%2E%3EI%3D005%2F%D0%9C%2018%2D667866956%3C%2E%3E%29&FT_PREFIX=KT=
&SEARCH_STRING=&S21STN=1&S21REF=10&S21CNR=5&auto_open=4  . - Текст : электронный 

Б3.Б.01 Защита выпускной квалификационной работы, включая 
подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты 
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