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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

 

1.1 Область применения рабочей учебной программы дисциплины 

Рабочая учебная программа дисциплины ОП.04 Основы бухгалтерского 

учета разработана на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта по специальности  СПО 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). 

Дисциплина ОП.04 Основы бухгалтерского учета входит в общепрофессио-

нальный цикл и относится к общепрофессиональным  дисциплинам. 

1.2  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате программы учебной дисциплины ОП.04 Основы бухгалтерского 

учета обучающийся должен освоить умения и знания: 

Обучающийся должен уметь: 

− распознавать задачу и/или проблему;  

−  анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;  

−  определять этапы решения задачи;  

−  выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы;  

−  составить план действия и реализовывать его;  

−  определить необходимые ресурсы; 

− владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных 

сферах;  

− реализовать составленный план;  

−  оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника). 

− определять задачи для поиска информации;  

− определять необходимые источники информации;  

− планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию;  

− выделять наиболее значимое в перечне информации;  

− оценивать практическую значимость результатов поиска; - оформлять ре-

зультаты поиска. 

− определять актуальность нормативно-правовой документации в профес-

сиональной деятельности;  
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− применять современную научную профессиональную терминологию;  

− определять и выстраивать траектории профессионального развития и са-

мообразования 

− организовывать работу коллектива и команды;  

− взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профес-

сиональной деятельности 

− грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессио-

нальной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем 

коллективе. 

− обрабатывать текстовую табличную информацию;  

− использовать деловую графику и мультимедиа информацию;  

− создавать презентации;  

− применять антивирусные средства защиты;  

− читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией;  

− применять специализированное программное обеспечение для сбора, хра-

нения и обработки бухгалтерской информации в соответствии с изучаемыми про-

фессиональными модулями; − пользоваться автоматизированными системами де-

лопроизводства;  

− применять методы и средства защиты бухгалтерской информации 

− понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессио-

нальные темы;  

− участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;  

− строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной дея-

тельности;  

−  кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируе-

мые);  

− писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие про-

фессиональные темы. 

− выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; − презентовать 

идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности;  

− оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования;  

− определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности;  

−  презентовать бизнес-идею;  

− определять источники финансирования. 



 6 

− принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассмат-

риваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции 

или получение разрешения на ее проведение;  

− принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;  

− проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов;  

− проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку;  

− проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков;  

− проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских докумен-

тов;  

− организовывать документооборот;  

− разбираться в номенклатуре дел;  

− заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтер-

ского учета;  

−  передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтер-

ский архив;  

− передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока хранения; − исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах;  

− понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций. 

− обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятель-

ности;  

− конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета орга-

низации. 

− проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в 

пути;  

− проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;  

− учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам;  

− оформлять денежные и кассовые документы;  

− заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию. 

− проводить учет основных средств;  

− проводить учет нематериальных активов;  
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− проводить учет долгосрочных инвестиций;  

− проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;  

− проводить учет материально-производственных запасов;  

− проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;  

− проводить учет готовой продукции и ее реализации;  

− проводить учет текущих операций и расчетов;  

− проводить учет труда и заработной платы;  

− проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;  

− проводить учет собственного капитала;  

− проводить учет кредитов и займов;  

− документировать хозяйственные операции и вести бухгалтерский учет ак-

тивов организации. 

Знать: 

− актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором прихо-

дится работать и жить;  

− основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном контексте;  

− алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;  

− методы работы в профессиональной и смежных сферах;  

− структуру плана для решения задач;  

− порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельно-

сти. 

−  основные методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и 

накопления информации;  

−  технологию поиска информации в сети Интернет;  

−  номенклатура информационных источников применяемых в профессио-

нальной деятельности;  

−  приемы структурирования информации;  

−  формат оформления результатов поиска информации. 

−  содержание актуальной нормативно-правовой документации;  

−  современная научная и профессиональная терминология;  

−  возможные траектории профессионального развития и самообразования 

−  психологические основы деятельности коллектива, психологические осо-

бенности личности;  

−  основы проектной деятельности; 

−  особенности социального и культурного контекста;  

−  правила оформления документов и построения устных сообщений. 
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−  назначение, состав, основные характеристики организационной и компь-

ютерной техники;  

−  основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной переда-

чи данных, организацию межсетевого взаимодействия;  

−  назначение и принципы использования системного и прикладного про-

граммного обеспечения;  

−  принципы защиты информации от несанкционированного доступа;  

−  правовые аспекты использования информационных технологий и про-

граммного обеспечения;  

−  основные понятия автоматизированной обработки информации;  

−  направления автоматизации бухгалтерской деятельности;  

−  назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских ин-

формационных систем;  

−  основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности. 

−  правила построения простых и сложных предложений на профессиональ-

ные темы; - основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональ-

ная лексика);  

−  лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности;  

− особенности произношения; - правила чтения текстов профессиональной 

направленности. 

− основы предпринимательской деятельности;  

− основы финансовой грамотности;  

− правила разработки бизнес-планов;  

− порядок выстраивания презентации;  

− кредитные банковские продукты. 

− общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций;  

− понятие первичной бухгалтерской документации;  

− определение первичных бухгалтерских документов;  

− формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного документа;  

− порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, 

формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической про-

верки;  

− принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;  

− порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских 

документов;  
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− порядок составления регистров бухгалтерского учета; − правила и сроки 

хранения первичной бухгалтерской документации. 

− сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций;  

− теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтер-

ского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;  

− инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;  

− принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации;  

− классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содер-

жанию, назначению и структуре;  

− два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов;  

−  автономию финансового и управленческого учета и объединение финан-

сового и управленческого учета. 

− учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;  

− учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; особенности 

учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;  

− порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кас-

совой книги;  

− правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию. 

− понятие и классификацию основных средств;  

− оценку и переоценку основных средств;  

− учет поступления основных средств;  

− учет выбытия и аренды основных средств;  

− учет амортизации основных средств;  

− особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;  

− понятие и классификацию нематериальных активов;  

− учет поступления и выбытия нематериальных активов;  

− амортизацию нематериальных активов;  

− учет долгосрочных инвестиций;  

− учет финансовых вложений и ценных бумаг;  

− учет материально-производственных запасов:  

− понятие, классификацию и оценку материально-производственных запа-

сов;  

− документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов;  

− учет материалов на складе и в бухгалтерии;  

− синтетический учет движения материалов;  
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− учет транспортно-заготовительных расходов.  

− учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: − систему 

учета производственных затрат и их классификацию;  

− сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление;  

− особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;  

− учет потерь и непроизводственных расходов;  

− учет и оценку незавершенного производства;  

− калькуляцию себестоимости продукции;  

− характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;  

− технологию реализации готовой продукции (работ, услуг);  

− учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);  

− учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию 

услуг;  

− учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;  

− учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчет-

ными лицами. 

Изучение данной учебной дисциплины предполагает освоение следующих общих 

и профессиональных компетенций:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпрета-

ции информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жиз-

ненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-

ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального 

и культурного контекста.  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранных языках. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабо-

чий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы 
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− ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организа-

ции на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

Личностные результаты  
Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую-

щий приверженность принципам честности, порядочности, откры-

тости, экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добро-

вольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граж-

данского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям предста-

вителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и преду-

преждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-

знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро-

ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк-

тивного «цифрового следа» 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважа-

ющий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, 

во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 13 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скепти-

цизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий 

системным мышлением и умением принимать решения в условиях 

риска и неопределенности. 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей, демонстрирую-

щий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 
Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 

ЛР 16 Проявляющий осознанную позицию противодействия  коррупции 

ЛР 17 Уважающий обычаи и традиции народов Красноярского края 

ЛР 18 

Обладающий навыками креативного мышления, применения не-

стандартных методов в решении производственных проблем; про-

являющий готовность к созданию и реализации новых проектов, 

исследовательских задач на территории Красноярского края 
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1.3 Количество часов на освоение рабочей учебной программы профессио-

нального модуля (очная форма обучения) на базе среднего общего образования 

(срок обучения 1 г. 10 м.): 

 

- объем дисциплины – 96 часов 

- объем часов во взаимодействии с преподавателем – 96 часов 

   в том числе: 

- теоретическое обучение – 34 часа 

- практические занятия – 62 часа 

- Промежуточная аттестация: 

дифференцированный зачет – 2 часа  
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ  УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем рабочей учебной программы дисциплины и виды учебной работы очной 

формы обучения на базе среднего общего образования 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Объем дисциплины (всего) 96 

Объем часов во взаимодействии с преподавателем (всего)  96 

в том числе:  

теоретическое обучение 34 

практические занятия 62 

Промежуточная  аттестация в форме:  Дифференцированного  зачета 

 



2.3 Тематический план и содержание рабочей учебной программы дисциплины ОП.04 Основы бухгалтерского учета  

Очная форма обучения/на базе среднего общего образования 
 

Наименование разде-

лов и тем 

№
 з

ан
я
ти

я 

Содержание учебного материала, практические занятия 

О
б

ъ
ем

 ч
ас

о
в
 

Ф
о
р
м

и
р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

, 
р
е-

зу
л
ь
та

ты
 

 

1 2 3 4 

1 курс, 1 семестр 

Раздел 1 Бухгалтер-

ский учет, его объек-

ты и основные задачи 

Содержание материала 

 
22 

 

ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 Тема 1.1 Хозяйствен-

ный учет: сущность, 

виды и учетные из-

мерители 

 Содержание учебного материала 2 

1  История бухгалтерского учета. Понятие о хозяйственном учете. Виды хозяйственно-

го учета: оперативный, статистический и бухгалтерский учет. 

2 

Практические занятия 2  

1 Основные понятия бухгалтерского учета. 2  

Тема 1.2 Норматив-

ное регулирование 

бухгалтерского учета 

 Содержание учебного материала 2 ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 

1 Нормативное регулирование бухгалтерского учета. Стандарты бухгалтерского учета. 2 

Практические занятия 2 

2 Изучение системы нормативного регулирования бухгалтерского учета. 2 

Тема 1.3 Объекты, 

предмет, метод бух-

галтерского учета и 

его основные элемен-

ты 

 Содержание учебного материала 6 ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 

ЛР 2, ЛР3, ЛР 4, 

ЛР 7, ЛР 10 ЛР 

12 ЛР 13 ЛР 14 

ЛР 15, ЛР 16, 

ЛР 17, ЛР 18 

1 Предмет бухгалтерского учета. Понятие предмет, субъект, объект бухгалтерского 

учета. 

2 

2 Активы организации и их классификация. 2 

3 Классификация источников формирования имущества организации (пассивов). 2 

Практические занятия 8 

3 Группировка имущества по составу и размещению. 2 

4 Группировка имущества по источникам формирования. 2 
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5 Группировка имущества организации. 2  

6 Предмет и метод бухгалтерского учета. 2 

Раздел 2 Бухгалтер-

ский баланс 

Содержание материала 

 
10 

 

Тема 2.1 Бухгалтер-

ский баланс 

 Содержание учебного материала 2 ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 

ЛР 2, ЛР3, ЛР 4, 

ЛР 7, ЛР 10 ЛР 

12 ЛР 13 ЛР 14 

ЛР 15, ЛР 16, 

ЛР 17, ЛР 18 

1 Понятие бухгалтерского баланса, его значение и классификация, структура. Типы 

изменений баланса под влиянием фактов хозяйственной жизни. 

2 

Практические занятия 8 

7 Методика составление бухгалтерского баланса. 2 

8 Составление бухгалтерского баланса. 2 

9 Определение типов изменений в бухгалтерском балансе. 2 

10 Контроль знаний по теме «Составление бухгалтерского баланса». 2 

Раздел 3 Бухгалтер-

ские счета и двойная 

запись 

Содержание материала 

 32 

ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 

ЛР 2, ЛР3, ЛР 4, 

ЛР 7, ЛР 10 ЛР 

12 ЛР 13 ЛР 14 

ЛР 15, ЛР 16, 

ЛР 17, ЛР 18 

 

 Тема 3.1  Счета и 

двойная запись 

Содержание учебного материала 10 

1 Бухгалтерские счета: понятие, структура и содержание. Классификация и характери-

стика бухгалтерских счетов.  

2 

2 План счетов бухгалтерского учета и инструкция по его применению. 2 

3 Двойная запись. 2 

4 Понятие и характеристики синтетического и аналитического счетов. 2 

5 Оборотные ведомости по синтетическим и аналитическим счетам. 2 

Практические занятия 22 

11 Методика оформления счетов. 2 

12 Составление бухгалтерских записей. 2 

13 Определение и формулировка фактов хозяйственной жизни. 2 

14 Отражение фактов хозяйственной жизни на счетах бухгалтерского учета. 2 

15 Ведение аналитического и синтетического учета. 2 

16 Составление оборотных ведомостей. 2 

17 Бухгалтерские счета и двойная запись. 2 
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18 Классификация счетов бухгалтерского учета. 2 

19 Ведение учета на расчетных счетах. 2 

20 Ведение учета на результативных счетах. 2 

21 Контроль знаний по теме «Счета и двойная запись». 2 

Раздел 4 Организация 

первичного бухгал-

терского учета. Ин-

вентаризация 

Содержание материала 

 
6 

 

Тема 4.1 Документа-

ция и инвентариза-

ция 

Содержание учебного материала 2 ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 

ЛР 2, ЛР3, ЛР 4, 

ЛР 7, ЛР 10 ЛР 

12 ЛР 13 ЛР 14 

ЛР 15, ЛР 16, 

ЛР 17, ЛР 18 

1 Общие понятия о документации. Основные требования к первичным учетным доку-

ментам. Инвентаризация и ее роль в бухгалтерском учете. 

2 

Практические занятия 4 

22 Составление первичных документов. 2 

23 Документальное оформление и отражение в учете результатов инвентаризации. 2 

Раздел 5 Учетные ре-

гистры и формы бух-

галтерского учета 

Содержание материала 

 
8 

 

Тема 5.1 Учетные ре-

гистры и формы бух-

галтерского учета 

Содержание учебного материала 4 ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 

ЛР 2, ЛР3, ЛР 4, 

ЛР 7, ЛР 10 ЛР 

12 ЛР 13 ЛР 14 

ЛР 15, ЛР 16, 

ЛР 17, ЛР 18 

1 Регистры бухгалтерского учета. 2 

2 Формы бухгалтерского учета. 2 

Практические занятия 4 

24 Исправление ошибок в бухгалтерском учете. 2 

25 Использование журнально-ордерной формы бухгалтерского учета. 2 
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Раздел 6 Учет хозяй-

ственных процессов 

Содержание материала 

 
12 

 

Тема 6.1 Учет хозяй-

ственных процессов 

Содержание учебного материала 2 ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 

ЛР 2, ЛР3, ЛР 4, 

ЛР 7, ЛР 10 ЛР 

12 ЛР 13 ЛР 14 

ЛР 15, ЛР 16, 

ЛР 17, ЛР 18 

 

1 Учет процесса снабжения и материальных запасов. Учет процесса производства. Учет 

готовой продукции и ее продажи.  

2 

Практические занятия 10 

26 Учет материалов. 2 

27 Учет и распределение затрат на производство продукции. 2 

28 Расчет себестоимости готовой продукции. 2 

29 Учет процесса продажи. 2 

30 Контроль знаний по теме «Учет хозяйственных процессов». 2 

Раздел 7 Организация 

бухгалтерского учета 

на предприятии 

Содержание материала 

 
6 

 

Тема 7.1 Организация 

бухгалтерского учета. 

Учетная политика 

организации 

Содержание учебного материала 4 
ОК 01-ОК 05 

ОК 09 

ПК.1.1 – ПК.1.4 

ЛР 2, ЛР3, ЛР 4, 

ЛР 7, ЛР 10 ЛР 

12 ЛР 13 ЛР 14 

ЛР 15, ЛР 16, 

ЛР 17, ЛР 18 

1 Организация бухгалтерского учета на предприятии. 2 

2 Учетная политика организации. 2 

Практические занятия 2 

31 Организация бухгалтерского учета на предприятии. 2 

 Дифференцированный зачет   

Итого за семестр: 96  

В т.ч. 

теоретическое обучение 

практические занятия 

 

34 

62 

 

Итого по дисциплине: 

Теоретическое обучение 

Практические занятия 

96 

34 

62 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

 

3.1 Материально-техническое обеспечение 

 

Реализация профессионального модуля осуществляется в  учебном кабинете 

«Бухгалтерский учет, налогообложение, аудит». 

 

Оборудование учебного кабинета: 

− посадочные места по количеству обучающихся;  

− оборудованное рабочее место преподавателя; 

− наглядные пособия (бланки документов, образцы оформления доку-

ментов и т.п.); 

− комплект учебно-методической документации; 

− комплект нормативно-правовой документации. 

 Технические средства обучения: 

− плакаты, электронные обучающие ресурсы (ЭОР); 

− видеопроектор, ПЭВМ. 

− Пакеты лицензионных программ: СПС КонсультантПлюс, ГАРАНТ, 

серия программ «1С: Бухгалтерия». 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основная учебная литература:  

N 
Авторы, со-

ставители 
Заглавие 

Издательство, 

год 

Кол-во 

экз.в биб-

лиотеке 

1. 
Т.В. Ворон-

ченко 

Воронченко, Т. В.  Основы бухгалтерского учета : 

учебник и практикум для среднего профессиональ-

ного образования / Т. В. Воронченко. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 283 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-13858-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489909 (дата 

обращения: 08.04.2022).  

Москва : Изда-

тельство 

Юрайт, 2022 

100 % 

online 
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Дополнительная учебная литература:  

N 
Авторы, со-

ставители 
Заглавие 

Издатель-

ство, год 

Кол-во экз. 

в библио-

теке 

1. Т.В. Ворон-

ченко 

Воронченко, Т. В.  Основы бухгалтерского учета : 

учебник и практикум для среднего профессиональ-

ного образования / Т. В. Воронченко. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 283 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-13858-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489909 (дата 

обращения: 20.03.2022). 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 2022 

100 % 

online 

2. И.М. Дмит-

риева 

Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и 

практикум для среднего профессионального образо-

вания / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

319 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489595 (дата обращения: 

20.03.2022). 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 2022 

100 % 

online 

3. Е.В. Лупи-

кова 

Лупикова, Е. В.  Бухгалтерский учет. Теория бух-

галтерского учета : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / 

Е. В. Лупикова. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 244 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

9916-8995-3. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/491242 (дата обращения: 

20.03.2022). 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 2022 

100 % 

online 

 

Электронные ресурсы:  

Ресурсы информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

1 

Библиотека КрИЖТ ИрГУПС : [сайт] / Красноярский институт железнодорожного 

транспорта –филиал ИрГУПС. – Красноярск. – URL: http://irbis.krsk.irgups.ru/. – Ре-

жим доступа: после авторизации. – Текст : электронный. 

2 

Электронная библиотека «УМЦ ЖДТ» : электронно-библиотечная система : сайт / 

ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном 

транспорте». – Москва, 2013 –    . – URL: http://umczdt.ru/books/. – Режим доступа: 

по подписке. – Текст : электронный. 

3 

Znanium.com : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «ЗНАНИУМ». – 

Москва. 2011 –   . – URL: http://znanium.com. – Режим доступа : по подписке. – 

Текст : электронный. 

4 
Образовательная платформа Юрайт : электронная библиотека : сайт / ООО «Элек-

тронное издательство Юрайт». – Москва. – URL: https://urait.ru/. – Режим доступа: 
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по подписке. – Текст : электронный. 

5 

Лань : электронно-библиотечная система : сайт / Издательство Лань. – Санкт-

Петербург, 2011 –    . – URL: http://e.lanbook.com. – Режим доступа : по подписке. – 

Текст : электронный. 

6 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» : электронная библиотека : сайт / ООО 

«Директ-Медиа». – Москва, 2001 –    . – URL: https://biblioclub.ru/. – Режим доступа: 

по подписке. – Текст : электронный. 

7 

Красноярский институт железнодорожного транспорта : [электронная информаци-

онно-образовательная среда] / Красноярский институт железнодорожного транс-

порта. – Красноярск. – URL: http://sdo.krsk.irgups.ru/. – Текст : электронный. 

8 

Национальная электронная библиотека : федеральный проект : сайт / Министерство 

Культуры РФ. – Москва, 2016 –    . – URL: https://rusneb.ru/. – Режим доступа: по 

подписке. – Текст : электронный. 

9 
Российские железные дороги : официальный сайт / ОАО «РЖД». – Москва, 2003 –    

. – URL: http://www.rzd.ru/. – Текст : электронный. 

10 

Красноярский центр научно-технической информации и библиотек (КрЦНТИБ) : 

сайт. – Красноярск. – URL: http://dcnti.krw.rzd. – Режим доступа : из локальной сети 

вуза. – Текст : электронный. 

 

Перечень информационных справочных систем 

1 

КонсультантПлюс : справочно-правовая система : база данных / Региональный 

информационный центр КонсультантПлюс ООО ИЦ «ИСКРА». – Режим доступа: 

из локальной сети вуза. – Текст : электронный. 

2 
Гарант : справочно-правовая система : база данных / ООО «ИПО «ГАРАНТ». – 

Режим доступа: из локальной сети вуза. – Текст : электронный. 

3 

Автоматизированная система правовой информации на железнодорожном транс-

порте (БД АСПИЖТ) : сайт КонсультантПлюс / АО НИИАС. – Режим доступа: из 

локальной сети вуза. – Текст : электронный. 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется пре-

подавателем в процессе проведения текущего контроля и промежуточной атте-

стации. 

Результаты обучения (освоенные умения, 

знания) 

Формы и методы контроля и оценки ре-

зультатов обучения 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

дисциплины:  

− общие требования к бухгалтерскому уче-

ту в части документирования всех хозяй-

ственных действий и операций;  

− понятие первичной бухгалтерской доку-

ментации;  

− определение первичных бухгалтерских 

документов;  

− формы первичных бухгалтерских доку-

ментов, содержащих обязательные реквизи-

ты первичного учетного документа; − поря-

док проведения проверки первичных бух-

галтерских документов, формальной про-

верки документов, проверки по существу, 

арифметической проверки;  

− принципы и признаки группировки пер-

вичных бухгалтерских документов;  

− порядок проведения таксировки и конти-

ровки первичных бухгалтерских докумен-

тов;  

− порядок составления регистров бухгал-

терского учета;  

− правила и сроки хранения первичной бух-

галтерской документации;  

− сущность плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной деятельно-

сти организаций;  

− теоретические вопросы разработки и 

применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной деятель-

ности организации;  

− инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета;  

− принципы и цели разработки рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета органи-

зации;  

Экспертная оценка деятельности обучаю-

щихся при выполнении и защите результа-

тов практических занятий, выполнении до-

машних работ, опроса, результатов внеа-

удиторной самостоятельной работы обуча-

ющихся, контрольных работ и других видов 

текущего контроля 
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− классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре;  

− два подхода к проблеме оптимальной ор-

ганизации рабочего плана счетов;  

- автономию финансового и управленческо-

го учета и объединение финансового и 

управленческого учета;  

− понятие и классификацию основных 

средств; 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

 - принимать произвольные первичные бух-

галтерские документы, рассматриваемые 

как письменное доказательство совершения 

хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение;  

− принимать первичные бухгалтерские до-

кументы на бумажном носителе и (или) в 

виде электронного документа, подписанно-

го электронной подписью;  

− проверять наличие в произвольных пер-

вичных бухгалтерских документах обяза-

тельных реквизитов;  

− проводить формальную проверку доку-

ментов, проверку по существу, арифмети-

ческую проверку;  

− проводить группировку первичных бух-

галтерских документов по ряду признаков;  

− проводить таксировку и контировку пер-

вичных бухгалтерских документов;  

− организовывать документооборот;  

− разбираться в номенклатуре дел;  

− заносить данные по сгруппированным до-

кументам в регистры бухгалтерского учета;  

− передавать первичные бухгалтерские до-

кументы в текущий бухгалтерский архив; − 

передавать первичные бухгалтерские доку-

менты в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения; − исправ-

лять ошибки в первичных бухгалтерских 

документах;  

− понимать и анализировать план счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций;  

Оценка результатов выполнения практиче-

ской работы;  

Оценка результатов проведенного диффе-

ренцированного зачета;  

Оценка результатов устного и письменного 

опроса;  

Оценка результатов тестирования;  

Оценка результатов решения ситуационных 

задач 
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− обосновывать необходимость разработки 

рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финан-

сово-хозяйственной деятельности;  

− конструировать поэтапно рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации. 

 

Результаты обучения (осво-

енные ОК и ПК) 

Основные показатели оцен-

ки результата 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обуче-

ния (с применением актив-

ных и интерактивных мето-

дов) 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач профессио-

нальной деятельности при-

менительно к различным 

контекстам. 

 

- владение разнообразными 

методами (в том числе инно-
вационными) для осуществ-
ления профессиональной 

деятельности; 

 - использование специаль-

ных методов и способов ре-

шения профессиональных 

задач; 

- выбор эффективных тех-

нологий и рациональных 

способов выполнения про-

фессиональных задач. 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы 

ОК 02. Использовать совре-

менные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и информаци-

онные технологии для вы-

полнения задач профессио-

нальной деятельности. 

 

- планирование информаци-

онного поиска из широкого 

набора источников, необхо-

димого для эффективного 

выполнения профессио-

нальных задач и развития 

собственной профессио-

нальной деятельности; 

- анализ информации, выде-

ление в ней главных аспек-

тов, структурирование, пре-

зентация; 

- владение способами си-

стематизации полученной 

информации. 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы 

ОК 03. Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие, предпри-

нимательскую деятельность 

в профессиональной сфере, 

использовать знания по фи-

нансовой грамотности в 

- анализ качества результа-

тов собственной деятельно-

сти;  

- организация собственного 

профессионального развития и 

самообразования в целях эф-

фективной профессиональной и 

личностной самореализации и 

развития карьеры. 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы 
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различных жизненных ситу-

ациях. 

ОК 04. Эффективно взаимо-

действовать и работать в 

коллективе и команде. 

 

- объективный анализ и вне-

сение  коррективов в резуль-

таты собственной деятель-

ности; постоянное проявле-

ние ответственности за ка-

чество выполнения работ. 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы 

ОК 05. Осуществлять уст-

ную и письменную комму-

никацию на государствен-

ном языке Российской Фе-

дерации с учетом особенно-

стей социального и куль-

турного контекста. 

- соблюдение норм публич-

ной речи и   регламента; 

- создание продукта пись-

менной коммуникации 

определенной структуры на 

государственном языке. 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы 

ОК 09. Пользоваться про-

фессиональной документа-

цией на государственном и 

иностранных языках. 

 

- уровень активного взаимо-

действия с обучающимися, 

преподавателями и масте-

рами в ходе обучения; 

- результативность работы 

при использовании инфор-

мационных программ. 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы 

ПК 1.1. Обрабатывать пер-

вичные бухгалтерские до-

кументы; 

Умение: 

- принимать произвольные 

первичные бухгалтерские 

документы, рассматривае-

мые как письменное доказа-

тельство совершения хозяй-

ственной операции или по-

лучение разрешения на ее 

проведение; 

- принимать первичные бух-

галтерские документы на 

бумажном носителе и 

(или) в виде электронного 

документа, подписанного 

электронной подписью; 

- проверять наличие в про-

извольных первичных бух-

галтерских документах 

обязательных реквизитов;  

- проводить формальную 

проверку документов, про-

верку по существу, арифме-

тическую проверку; 

- проводить группировку 

первичных бухгалтерских 

Индивидуальный контроль, 

самоконтроль. Индивиду-

альный опрос, дифференци-

рованный зачет, выполнение 

и защита практических ра-

бот, решение ситуационных 

задач, выполнение тестовых 

заданий 



 25 

документов по ряду 

признаков; 

- проводить таксировку   и   

контировку первичных бух-

галтерских документов; 

- организовывать докумен-

тооборот; 

- разбираться в номенклату-

ре дел; 

- заносить данные по 

сгруппированным докумен-

там в регистры бухгалтер-

ского учета; 

- передавать первичные   

бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский 

архив; 

- передавать первичные   

бухгалтерские документы в 

постоянный архив по исте-

чение установленного срока 

хранения; 

- исправлять ошибки в пер-

вичных бухгалтерских до-

кументах. 

ПК 1.2. Разрабатывать и со-

гласовывать с руководством 

организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета 

организации 

Умение: 

-понимать и анализировать 

план счетов бухгалтерского 

учета финансово-

хозяйственной деятельности 

организаций; 

- обосновывать необходи-

мость разработки рабочего 

плана счетов на основе 

типового плана счетов бух-

галтерского учета финансо-

во-хозяйственной деятель-

ности; 

- конструировать поэтапно 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации. 

Индивидуальный контроль, 

самоконтроль. Индивиду-

альный опрос, дифференци-

рованный зачет, выполнение 

и защита практических ра-

бот, решение ситуационных 

задач, выполнение тестовых 

заданий 

ПК 1.3. Проводить учет де-

нежных средств, оформлять 

денежные и кассовые доку-

менты; 

Умение: 

- проводить учет кассовых 

операций, денежных доку-

ментов и переводов в пути; 

Индивидуальный контроль, 

самоконтроль. Индивиду-

альный опрос, дифференци-

рованный зачет, выполнение 
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- проводить учет денежных 

средств на расчетных и спе-

циальных счетах; 

- учитывать особенности 

учета кассовых операций в 

иностранной валюте и опе-

раций по валютным счетам; 

- оформлять денежные и 

кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу 

и отчет кассира в 

бухгалтерию. 

и защита практических ра-

бот, решение ситуационных 

задач, выполнение тестовых 

заданий 

ПК 1.4. Формировать бух-

галтерские проводки по 

учету активов организации 

на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского уче-

та; 

Умение: 

- проводить учет основных 

средств; 

- проводить учет нематери-

альных активов; 

- проводить учет долгосроч-

ных инвестиций; 

- проводить учет финансо-

вых вложений и ценных бу-

маг; 

- проводить учет материаль-

но- производственных запа-

сов; 

- проводить учет затрат на 

производство и калькулиро-

вание себестоимости; 

- проводить учет готовой 

продукции и ее     реализации; 

-проводить учет текущих 

операций и расчетов; 

- проводить учет труда и за-

работной  платы; 

- проводить учет финансо-

вых результатов и использо-

вания прибыли; 

- проводить учет собствен-

ного капитала; 

- проводить учет кредитов и 

займов. 

Индивидуальный контроль, 

самоконтроль. Индивиду-

альный опрос, дифференци-

рованный зачет, выполнение 

и защита практических ра-

бот, решение ситуационных 

задач, выполнение тестовых 

заданий 
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5 ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В РА-

БОЧУЮ УЧЕБНУЮ ПРОГРАММУ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.4 ОСНОВЫ БУХГАЛ-

ТЕРСКОГО УЧЕТА 

 

№ 
Дата внесения 

изменений 
№ страницы До внесения изменения После внесения изменения 
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