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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
1.1 Цели освоения дисциплины 

1 

освоение современных методических подходов к анализу денежных потоков организаций и 

возможностей их практического применения при разработке решений, связанных с управлением 

финансово-хозяйственной деятельностью организаций в условиях рыночной экономики 

2 

формирование способности анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности,  и 

использовать полученные сведения для принятия управленческих решений 

1.2 Задачи освоения дисциплины 

1 
изучение современных методических подходов к анализу денежных потоков экономического 

субъекта, современных концепций денежного потока 

2 
изучение предмета, содержания, места анализа денежных потоков экономического субъекта в системе 

экономического анализа 

3 
оценивание влияния возможных управленческих решений на сбалансированность и эффективность 

денежных потоков экономического субъекта 

1.3 Цель воспитания и воспитательной работы в рамках дисциплины 

Профессионально-трудовое воспитание обучающихся 
Цель профессионально-трудового воспитания – формирование у обучающихся осознанной 

профессиональной ориентации, понимания общественного смысла труда и значимости его для себя лично, 

ответственного, сознательного и творческого отношения к будущей деятельности, профессиональной этики, 

способности предвидеть изменения, которые могут возникнуть в профессиональной деятельности, и умению 

работать в изменённых, вновь созданных условиях труда. 

 

Цель достигается по мере решения в единстве следующих задач: 

– формирование сознательного отношения к выбранной профессии; 

– воспитание чести, гордости, любви к профессии, сознательного отношения к профессиональному долгу, 

понимаемому как личная ответственность и обязанность;  

– формирование психологии профессионала; 

– формирование профессиональной культуры, этики профессионального общения; 

– формирование социальной компетентности и другие задачи, связанные с имиджем профессии и 

авторитетом транспортной отрасли 
 

2 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 
2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося 

1 

Дисциплина Б1.В.ДВ.09.01«Концепции и анализ денежных потоков»относится к вариативной части 

Блока 1 и является дисциплиной по выбору. Изучение дисциплины «Концепции и анализ денежных 

потоков» основывается на знаниях обучающихся, полученных при изучении дисциплин:  Б1.Б.16 

«Финансы» 

2.2 Дисциплины и практики, для которых прохождение данной дисциплины  
необходимо как предшествующее 

1 
Б2.В.02(П) «Производственная - по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности» 

2 Б1.Б.17 «Бухгалтерский учет и анализ» 

3 Б1.В.01 «Деньги, кредит, банки» 

4 Б1.В.10 «Аудит» 

5 Б1.В.ДВ.07.01 «Финансовый менеджмент» 

6 Б1.В.ДВ.07.02 «Финансы предприятий» 

7 Б1.В.ДВ.10.01 «Анализ финансовой отчетности» 

8 Б1.В.ДВ.10.02 «Учет и анализ банкротств» 

9 Б1.В.ДВ.11.01 «Анализ и оптимизация налогооблагаемой базы» 

10 Б1.В.ДВ.11.02 «Учет, анализ и аудит внешнеэкономической деятельности» 

11 Б2.В.04(Пд) «Производственная – преддипломная» 

12 Б3.Б.01 «Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты» 

 

3 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 
СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
ПК-5:способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 



информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, 
организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих 

решений 
Минимальный уровень освоения компетенции 

Знать 
понятие и сущность денежного рынка и рынка капиталов, характерные черты денег и 

денежной системы финансов 

Уметь 
применять при проведении финансовой деятельности различные базовые финансовые 

концепции, в том числе концепции денежных потоков 

Владеть терминологией концепции и анализа денежных потоков 

Базовый уровень освоения компетенции 
Знать концепции и виды денежных потоков 

Уметь 
различать виды денежных потоков, методы составления отчета о движении денежных 

средств, выполнять расчеты финансовой результативности денежных расчетов и операций 

Владеть 
методами и навыками составления отчета о движении денежных средств (прямой и 

косвенный методы анализа) для успешного функционирования деятельности организации 

Высокий уровень освоения компетенции 
Знать методы проведения анализа денежных потоков 

Уметь 

прогнозировать будущие изменения рыночной конъюнктуры денежных потоков, определять 

эффективные стратегии движения и размещения денежных ресурсов предприятия, выбирать 

эффективные финансовые условия сделок с денежной наличностью 

Владеть 
методами и навыками проведения анализа денежных потоков с точки зрения их временного 

аспекта (определение будущей и текущей величины, отдельных параметров потоков) 

 
В результате освоения дисциплиныобучающийся должен 
Знать 

1 методику анализа денежных потоков предприятия 

Уметь 

1 
уметь анализировать финансовую, бухгалтерскую и иную отчетность экономического субъекта и 

интерпретировать результаты анализа 

Владеть 
1 навыками, приемами анализа денежных потоков предприятия 

 

4 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Код 
занятия 

Наименование разделов и тем 
/вид занятия/ 

Семестр Часы 
Код 

компетенции 

Учебная 
литература, 

ресурсы сети 
«Интернет» 

1 Раздел 1. Теоретические основы анализа денежных потоков предприятия 

1.1 

Тема 1: Формирование концепции 

денежных потоков. 

1 Основные допущения и определения 

концепции денежного потока. 

2 Понятие «денежных средств». Понятие 

«денежных потоков». 

3 Определение денег, адекватное задачам 

их анализа. 

/Лек/ 

4 2 ПК-5 

Л1.3-Л1.6,  

Л2.1, Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

1.2 

Практическое занятие «Денежный 

рынок». 
/Пр/ 

4 2 ПК-5 

Л1.2, 

Л2.3,  

Л3.1, 

6.3.3.1 

1.3 
Тема 1: Денежный рынок. 

/Ср/ 
4 2 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

1.4 

Тема 2: Классификация денежных 

потоков. 

/Лек/ 

4 2 ПК-5 

Л1.3-Л1.6, Э.1-

Э.5, 

6.3.3.1 

1.5 

Практическое занятие «Формирование 

концепции денежных потоков». 

/Пр/ 

4 2 ПК-5 

Л1.2, 

Л2.3,  

Л3.1, 



6.3.3.1 

1.6 

Тема 2: Формирование концепции 

денежных потоков. 

/Ср/ 
4 4 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

1.7 

Тема 3: Классификация денежных 

потоков. 

/Лек/ 

4 2 ПК-5 

Л1.3-Л1.6, Э.1-

Э.5, 

6.3.3.1 

1.8 

Практическое занятие  

«Классификация денежных потоков». 

/Пр/ 
4 2 ПК-5 

Л1.2, 

Л2.3,  

Л3.1, 

6.3.3.1 

1.9 

Тема 3: Классификация денежных 

потоков. 

/Ср/ 
4 6 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

1.10 

Тема 4: Основы управления денежными 

потоками организаций. 

1 Управление денежными потоками: 

цель, задачи, содержание. 

2 Порядок оптимизации денежных 

потоков предприятия в режиме реального 

времени. 

3 Логика управления денежных потоков. 

4 Роль экономического анализа в 

управлении денежными потоками 

хозяйствующих субъектов. 

5 Роль информационного обеспечения в 

управлении денежными потоками. 

/Лек/ 

4 2 ПК-5 

Л1.3-Л1.6, Э.1-

Э.5, 

6.3.3.1 

1.11 

Практическое занятие.  

«Основы управления денежными 

потоками организаций». 

/Пр/ 

4 2 ПК-5 

Л1.2, 

Л2.3,  

Л3.1, 

6.3.3.1 

1.12 

Тема 3: Классификация денежных 

потоков. 

/Ср/ 
4 6 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

2 Раздел 2. Анализ денежных потоков предприятия 

2.1 

Тема 5: Приемы и методы анализа 

денежных потоков. 

1 Методические основы анализа 

денежных потоков. 

2 Прямой метод анализа денежных 

потоков. 

3 Косвенный метод анализа денежных 

потоков. 

/Лек/ 

4 2 ПК-5 

Л1.1-Л1.6, Л2.3, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

2.2 

Практическое занятие «Приемы и методы 

анализа денежных потоков». 

/Пр/ 
4 2 ПК-5 

Л1.1-Л1.3, 

Л2.2-Л2.3,  

Л3.1, 

6.3.3.1 

2.3 

Тема 4: Приемы и методы анализа 

денежных потоков. 

/Ср/ 
4 3 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

2.4 

Тема 6: Коэффициентный метод анализа 

денежных потоков. 

1 Содержание и основные направления 

использования коэффициентного метода. 

2 Коэффициенты эффективного 

функционирования денежного потока и 

4 2 ПК-5 

Л1.1-Л1.6, 

Л.2.3, Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 



возможности коэффициентного метода. 

3 Расчет влияния факторов на изменение 

величины коэффициента рентабельности 

притока по текущей деятельности. 

/Лек/ 

2.5 

Практическое занятие «Коэффициентный 

метод анализа денежных потоков». 

/Пр/ 
4 2 ПК-5 

Л1.1-Л1.3, 

Л2.2-Л2.3,  

Л3.1, 

6.3.3.1 

2.6 

Тема 4: Приемы и методы анализа 

денежных потоков. 

/Ср/ 
4 3 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

2.7 

Тема 7: Методы прогнозирования и 

оптимизации денежных потоков. 

1 Методы прогнозирования и 

оптимизации денежных потоков. 

2 Концепции определения оптимального 

остатка денежных средств. 

/Лек/ 

4 2 ПК-5 

Л1.2-Л1.6, Э.1-

Э.5, 

6.3.3.1 

2.8 

Практическое занятие «Методы 

прогнозирования и оптимизации 

денежных потоков». 

/Пр/ 

4 2 ПК-5 

Л1.2, 

Л2.2-Л2.3,  

Л3.1, 

6.3.3.1 

2.9 

Тема 5: Методы прогнозирования и 

оптимизации денежных потоков. 

/Ср/ 
4 3 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

2.10 

Тема 8: Циклы денежных потоков 

организации. 

1 Совокупный цикл денежного потока 

предприятия. 

2 Цикл денежного потока по текущей 

деятельности предприятия. 

3 Цикл денежного потока по 

инвестиционной деятельности 

предприятия. 

4 Цикл денежного потока по финансовой 

деятельности предприятия. 

/Лек/ 

4 2 ПК-5 

Л1.3-Л1.6, Э.1-

Э.5, 

6.3.3.1 

2.11 

Практическое занятие «Циклы денежных 

потоков организации». 

/Пр/ 
4 2 ПК-5 

Л1.2, 

Л2.2-Л2.3,  

Л3.1, 

6.3.3.1 

2.12 

Тема 5: Методы прогнозирования и 

оптимизации денежных потоков. 

/Ср/ 
4 3 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

2.13 

Тема 9: Формирование бюджета 

движения денежных средств прямым 

методом. 

1 Содержание бюджета движения 

денежных средств (ОДДС) и технология 

его составления. 

2 Мероприятия финансового 

планирования. 

3 Составление операционных и 

вспомогательных бюджетов. 

4 Составление ОДДС. 
/Лек/ 

4 2 ПК-5 

Л1.3-Л1.6, 

Л2.2, Л.2.3, Э.1-

Э.5, 

6.3.3.1 

2.14 
Практическое занятие «Формирование 

бюджета движения денежных средств 
4 2 ПК-5 

Л1.2, 

Л2.2-Л2.3,  



прямым методом». 

/Пр/ 

Л3.1, 

6.3.3.1 

2.15 

Тема 6: Циклы денежных потоков 

организации.  

Формирование бюджета движения 

денежных средств прямым методом. 

/Ср/ 

4 6 ПК-5 

Л1.1-Л.1.6,  

Л2.4-Л2.5, Л4.1, 

Э.1-Э.5, 

6.3.3.1 

 Форма промежуточной аттестации – зачет. 4 - ПК-5 

Л1.1-Л.1.6, 

Л2.4-Л2.5, Л3.1, 

Л4.1, Э.1-Э.9, 

6.3.3.1 

 

5 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплине оформлен в виде приложения № 1 к рабочей программе дисциплины и размещен 

в электронной информационно-образовательной среде Института, доступной обучающемуся через его 

личный кабинет 

 

6 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Учебная литература 
6.1.1 Основная литература 

 
Авторы, 

составители 
Заглавие 

Издательство, 

год издания 

Кол-во экз. 

в 

библиотеке/ 

100% 

онлайн 

Л.1.1 

Жуков П.Е., 

 Лукасевич 

И.Я. 

Управление денежными потоками: учебник 

[Электронный ресурс]: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=517486 

(дата обращения18.05.2022) 

Москва: 

Инфра-М,  

2016  

100% 

online  

Л.1.2 
Кеменова 

А.В.  

Управление денежными потоками компании: 

монография 

[Электронный ресурс]: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=544299 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва: 

Инфра-М,  

2016  

100% 

online  

Л.1.3 
Кеменов 

А.В.  

Управление денежными потоками организации: 

учебное пособие 

[Электронный ресурс]:   
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=68304

5 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва:Юнит

и-Дана,  

2020   

100% 

online  

Л.1.4 
Кеменов 

А.В.  

Управление денежными потоками:  

монография 

[Электронный ресурс]: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&boo

k_id=683044 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва:Юнит

и-Дана,  

2017   

100% 

online  

Л.1.5 

Отарашвили 

З.А., 

Павлова 

О.А.  

Методы расчета и анализ финансовых потоков: 

 курс лекций 

[Электронный ресурс]: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=429101 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва: 

ИНТУИТ, 

2016  

100% 

online  

Л.1.6 

Подгорнова 

Н.А., 

Терехин 

В.И.  

Моделирование и управление остатками денежных 

средств предприятия: монография 

[Электронный ресурс]: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=137710 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва: 

Креативная 

экономика,  

2012  

100% 

online  

6.1.2 Дополнительная литература 



 

Авторы, 

составители 
Заглавие 

Издательство, 

год издания 

Кол-во экз. 

в 

библиотеке/ 

100% 

онлайн 

Л.2.1 
Герасименко 

А.А.  

Финансовый менеджмент - это просто: практическое 

пособие 

[Электронный ресурс]: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=279027 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва: 

Альпина 

Паблишер,  

2016  

100% 

online  

Л.2.2 
Ермолов 

С.В.  

Денежный рынок России: монография 

[Электронный ресурс]: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=139889 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва:Лабор

атория книги,  

2012  

100% 

online  

Л.2.3 

Карпова 

В.В., 

Карпова 

Т.П.  

Учет, анализ и бюджетирование денежных потоков: 

учебное пособие 

[Электронный ресурс]: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=363826 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва: 

Инфра-М,  

2013 

100% 

online  

Л.2.4 
Маевская 

Е.Б.  

Стратегический анализ и бюджетирование денежных 

потоков коммерческих организаций: монография:  

[Электронный ресурс]: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=455236 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва: 

Инфра-М,  

2014 

100% 

online  

Л.2.5 
Рогова Е.М., 

Ткаченко 

Е.М. 

Венчурный менеджмент: учебное пособие 

[Электронный ресурс]: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=67206 

(дата обращения 18.05.2022) 

Москва: 

Юрайт,  

2015  

100% 

online  

6.1.3 Методические разработки 

 

Авторы, 

составители 
Заглавие 

Издательство, 

год издания/ 

Личный 

кабинет 

обучающегося 

Кол-во экз. 

в 

библиотеке/ 

100% 

онлайн 

Л.3.1 Серых Е.В.  

Концепции и анализ денежных потоков: методические 

указания на практические занятия 

[Электронный ресурс]:  
https://zabizht.ru/cgi-bin/viewer.pl?book_id=20684.pdf 

(дата обращения: 18.05.2022) 

Чита: 

ЗабИЖТ,  

2016/ 

Личный 

кабинет 

обучающегося 

100% 

online  

6.1.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине 

 

Авторы, 

составители 
Заглавие 

Издательство, 

год издания/ 

Личный 

кабинет 

обучающегося 

Кол-во экз. 

в 

библиотеке/ 

100% 

онлайн 

Л.4.1 Серых Е.В.  

Концепции и анализ денежных потоков: методические 

указания по выполнению самостоятельных работ 

[Электронный ресурс]:  
https://zabizht.ru/cgi-bin/viewer.pl?book_id=22486.pdf 

(дата обращения: 18.05.2022) 

Чита: 

ЗабИЖТ,  

2017/ 

Личный 

кабинет 

обучающегося 

100% 

online  

 
6.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Э.1 Сайт Министерства финансов Российской Федерации www.minfin.ru 

Э.2 Сайт журнала «Бухгалтерский учет» www.buhgalt.ru 

Э.3 Сайт журнала «Главбух»https://www.glavbukh.ru/  

Э.4 Сайт практической помощи бухгалтеру https://www.klerk.ru/  

Э.5 Сайт подготовки годовой отчетности  https://buhgod.ru/  

Э.6 АСУ Библиотека ЗабИЖТ http://zabizht.ru 

Э.7 ЭБС «Знаниум» http://znanium.com/ 



Э.8 ЭБС «Издательство «Лань»» https://e.lanbook.com/ 

Э.9 ЭБС «Университетская библиотека Online» http://biblioclub.ru/ 

6.3 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 
процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения 

и информационных справочных систем (при необходимости) 
6.3.1 Перечень базового программного обеспечения 

6.3.1.1 
Microsoft Windows 7 Professional, лицензия № 49156201, государственный контракт от 03.10.2011 г.   

№ 139/53-ОАЭ-11 

6.3.1.2 

Microsoft Office 2007 Standard, лицензия № 45777622, государственный контракт от 10.08.2009 г. 

№64/17-ОА-09; Microsoft Office 2007 Standard, лицензия № 44718393, государственный контракт от 

18.10.2008 г. № 92/32А-08 

6.3.2 Перечень специализированного программного обеспечения 
6.3.2.1 Не предусмотрено 

6.3.3 Перечень информационных справочных систем 

6.3.3.1 Информационно-справочная система «Гарант» 

6.4. Правовые и нормативные документы 
6.4.1 Не предусмотрены 

 

7 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1 
Учебный и лабораторный корпуса ЗабИЖТ ИрГУПС находятся по адресу: 672040, Забайкальский 

край, город Чита, улица Магистральная, дом 11 

2 

Учебная аудитория 1.20 для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами обучения 

(мультимедиапроектор, экран, ноутбук (переносной)), служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. Для проведения занятий лекционного типа имеются учебно-

наглядные пособия (презентации, плакаты), обеспечивающие тематические иллюстрации 

содержания дисциплины 

3 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены специализированной  мебелью и  

компьютерной техникой, подключенной к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», и обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 

ЗабИЖТ.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: 

- читальный зал; 

- 3.24, 4.15 

4 

Помещение 3.25 для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Оснащенность:  компьютеры, ручной слесарный инструмент, электротехнический инструмент, 

принадлежности для пайки, мебель, учебно-наглядные пособия 

 

8 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Вид учебной 

деятельности 
Организация учебной деятельности обучающегося 

Лекция 

Изучение дисциплины «Концепции и анализ денежных потоков» направлено на 

понимание сути концепций управления денежными потоками. Управление денежными 

потоками предполагает изучение видов потоков денежных средств, методов составления 

отчетов о движении денежных средств, анализа наличия и движения денежных потоков. 

В ходе лекций преподаватель излагает и разъясняет основные, наиболее сложные 

понятия темы, а также связанные с ней теоретические и практические проблемы, дает 

рекомендации на лабораторное занятие и указания на самостоятельную работу.  

В ходе лекционных занятий обучающемуся необходимо вести конспектирование 

учебного материала. Обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие 

содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и практические 

рекомендации. Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать 

пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной 

лекции, а также подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических 

положений. Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения 

теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. 



Дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из 

литературы, рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной программой 

Практическое 

(семинарское) 

занятие 

Практические занятия завершают изучение наиболее важных тем учебной 

дисциплины. Они служат для закрепления изученного материала, а также для контроля 

преподавателем степени подготовленности обучающихся по изучаемой дисциплине.  

Обучающийся должен готовиться к семинарским занятиям: прорабатывать 

лекционный материал, готовить доклады и выступления по темам семинарских занятий 

в соответствие с тематическим планом. При изучении дисциплины нельзя 

ограничиваться лекционным материалом и только одним учебником. Ряд тем курса 

может быть вынесен преподавателем на самостоятельное изучение, с обсуждением 

соответствующих вопросов на семинарских занятиях. 

Качество учебной работы обучающихся преподаватель оценивает в конце 

практического занятия, выставляя в рабочий журнал текущие оценки. Обучающийся 

имеет право ознакомиться с ними. Оценка работы обучающегося на практических 

занятиях осуществляется по следующим признакам:  

1. Зачтено – активное участие в обсуждении проблем каждого практического занятия, 

самостоятельность ответов, свободное владение материалом, полные и 

аргументированные ответы на вопросы, участие в дискуссиях, твёрдое знание 

лекционного материала,  

2. Не зачтено – пассивность на практических занятиях, частая неготовность при 

ответах на вопросы, отсутствие качеств, указанных выше, для получения более высоких 

оценок 

Самостоятельная  

работа 

обучающихся 

Подготовка к сдаче зачета и групповой работе на практических занятиях 

подразумевает самостоятельную работу обучающихся в течение всего семестра по 

материалам рекомендуемых источников (раздел учебно-методического и 

информационного обеспечения и ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети). Основной задачей при изучении курса является не столько приобретение 

профессиональных навыков, сколько обучение определённому типу мышления, 

формирование определённых установок – профессиональных принципов, ценностей и 

норм - моделей мышления и организационного поведения. Для самопроверки и 

подготовки к практическим работам и зачету рекомендуется самостоятельное описание 

и характеристика обучающимися доступных для них организаций-объектов с помощью 

изучаемых аналитических методов и схем. Список ключевых понятий (словарь 

терминов) по дисциплине с их разъяснением прилагается. 

Важно заинтересоваться  проблемами изучаемой дисциплины, попытаться стать 

активным участником управленческого процесса, что предполагает самостоятельную, 

активную, творческую работу обучающихся.  

Усиление роли самостоятельной работы обучающихся означает развитие умения 

учиться, формирование у обучающегося способности к саморазвитию, творческому 

применению полученных знаний, способам адаптации к профессиональной деятельности 

в современном мире. Самостоятельная работа реализуется:  

1) непосредственно в процессе аудиторных занятий – на лекциях, практических и 

семинарских занятиях;  

2) в контакте с преподавателем вне рамок расписания – на консультациях по учебным 

вопросам, в ходе творческих контактов, при ликвидации задолженностей, при 

выполнении индивидуальных заданий и т.д.;  

3) в библиотеке, дома, в общежитии, на кафедре при выполнении обучающимся 

учебных и творческих задач.  

Активная самостоятельная работа обучающихся возможна только при наличии 

серьезной и устойчивой мотивации. Самый сильный мотивирующий фактор – 

подготовка к дальнейшей эффективной профессиональной деятельности.  

Виды внеаудиторной СРС разнообразны: подготовка и написание индивидуальных 

творческих работ докладов и других письменных работ на заданные 

темы.Обучающемусяпредоставляется право выбора темы и даже руководителя работы; 

выполнение домашних заданий разнообразного характера. Это – подбор и изучение 

литературных источников; разработка и составление различных схем; проведение 

расчетов и др.; выполнение индивидуальных заданий, направленных на развитие у 

обучающихся самостоятельности и инициативы 

Комплекс учебно-методических материалов по всем видам учебной деятельности, предусмотренным 

рабочей программой дисциплины, может быть размещен в электронной информационно-образовательной 

среде ЗабИЖТ ИрГУПС, доступной обучающемуся через его личный кабинет 
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1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования 

в процессе освоения образовательной программы 
 

Дисциплина «Концепции и анализ денежных потоков» участвует в формировании 

компетенций: 

ПК-5:способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия 

управленческих решений. 

 

Таблица траекторий формирования у обучающихся компетенций 

ПК-5 при освоении образовательной программы 

Код 

компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 

Индекс и наименование дисциплин, 

практик, 

участвующих в формировании 

компетенции 

Семестр 

изучения 

дисциплины 

Этапы 

формирования 

компетенции 

ПК-5 

способностью 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, 

содержащуюся в 

отчетности предприятий 

различных форм 

собственности, 

организаций, ведомств и 

т.д. и использовать 

полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений 

Б1.Б.16 Финансы 3 1 

Б1.Б.17 Бухгалтерский учет и анализ 4 2 

Б1.В.03 Корпоративные финансы 4 2 

Б1.В.ДВ.09.01 Концепции и анализ 

денежных потоков 
4 2 

Б1.В.ДВ.09.02 Управленческий анализ в 

отраслях 
4 2 

Б2.В.02(П) Производственная - по 

получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной 

деятельности 

4 2 

Б1.Б.17 Бухгалтерский учет и анализ 5 3 

Б1.В.01 Деньги, кредит, банки 5 3 

Б1.В.10 Аудит 6 4 

Б1.В.ДВ.07.01 Финансовый менеджмент 6 4 

Б1.В.ДВ.07.02 Финансы предприятий 6 4 

Б1.В.ДВ.10.01 Анализ финансовой 

отчетности 
6 4 

Б1.В.ДВ.10.02 «Учет и анализ 

банкротств» 
6 4 

Б1.В.10 Аудит 7 5 

Б1.В.ДВ.11.01 Анализ и оптимизация 

налогооблагаемой базы 
8 6 

Б1.В.ДВ.11.02 «Учет, анализ и аудит 

внешнеэкономической деятельности» 
8 6 

Б2.В.04(Пд) Производственная - 

преддипломная 
8 6 

Б3.Б.01 Защита выпускной 

квалификационной работы, включая 

подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты 

8 6 

 

 

 

 

  



Таблица соответствия уровней освоения компетенций ПК-5 

планируемым результатам обучения 

Код 

компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 

Наименования 

разделов/тем 

дисциплины 

Уровни 

освоения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения 

(показатели достижения 

заданного 

уровня освоения 

компетенции) 

ПК-5 

способностью 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, 

содержащуюся в 

отчетности 

предприятий 

различных форм 

собственности, 

организаций, ведомств 

и т.д. и использовать 

полученные сведения 

для принятия 

управленческих 

решений 

Раздел 1. Концепции 

управления денежными 

потоками 

Раздел 2. Методы анализа 

и оптимизации денежных 

потоков 

Минимальный 

уровень 

Знать: понятие и сущность 

денежного рынка и рынка 

капиталов, характерные 

черты денег и денежной 

системы финансов; 

Уметь: применять при 

проведении финансовой 

деятельности различные 

базовые финансовые 

концепции, в том числе 

концепции денежных 

потоков; 

Владеть: терминологией 

концепции и анализа 

денежных потоков; 

Базовый 

уровень 

Знать: концепции и виды 

денежных потоков; 

Уметь: различать виды 

денежных потоков, методы 

составления отчета о 

движении денежных средств, 

выполнять расчеты 

финансовой 

результативности денежных 

расчетов и операций,  

Владеть: методами и 

навыками составления отчета 

о движении денежных 

средств (прямой и косвенный 

методы анализа) для 

успешного 

функционирования 

деятельности организации. 

Высокий 

уровень 

Знать: методы проведения 

анализа денежных потоков; 

Уметь: прогнозировать 

будущие изменения 

рыночной конъюнктуры 

денежных потоков, 

определять эффективные 

стратегии движения и 

размещения денежных 

ресурсов предприятия, 

выбирать эффективные 

финансовые условия сделок с 

денежной наличностью; 

Владеть: методами и 

навыками проведения 

анализа денежных потоков с 

точки зрения их временного 

аспекта (определение 

будущей и текущей 

величины, отдельных 

параметров потоков). 

 

 



Программа контрольно-оценочных мероприятий 

за период изучения дисциплины 
 

№ Неделя Наименование 

контрольно-

оценочного 

мероприятия 

Объект контроля 

(понятия, тема / раздел дисциплины, 

компетенция, и т.д.) 

Наименование оценочного 

средства 

(форма проведения) 

4 семестр 

1 2 3 4 5 6 

Раздел 1. Концепции управления денежными потоками 

1 3 Текущий контроль 

Тема 1. Формирование 

концепции денежных потоков 

Тема 2. Классификация 

денежных потоков 

ПК-5 Доклад (устно) 

2 7 Текущий контроль 

Тема 3. Классификация 

денежных потоков 

Тема 4. Основы управления 

денежными потоками 

организаций 

ПК-5 Доклад (устно) 

Раздел 2. Методы анализа и оптимизации денежных потоков 

3 11 Текущий контроль 

Тема 5. Приемы и методы 

анализа денежных потоков 

Тема 6. Коэффициентный 

метод анализа денежных 

потоков 

ПК-5 

 
Доклад (устно) 

4 13 Текущий контроль 

Тема 7. Методы 

прогнозирования и 

оптимизации денежных 

потоков 

Тема 8. Циклы денежных 

потоков организации 

ПК-5 Доклад (устно) 

5 15 Текущий контроль 

Тема 9. Формирование 

бюджета движения денежных 

средств прямым методом 

ПК-5 Кейс-задачи (письменно) 

6 18 
Промежуточная 

аттестация – зачет 

Раздел 1. Концепции 

управления денежными 

потоками 

Раздел 2. Методы анализа и 

оптимизации денежных 

потоков 

ПК-5 

Собеседование (устно), 

тестирование 

(компьютерные 

технологии) 

 

 

 

 

  



2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Контроль качества освоения дисциплины включает в себя текущий контроль 

успеваемости и промежуточную аттестацию. Текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация обучающихся проводятся в целях установления соответствия 

достижений обучающихся поэтапным требованиям образовательной программы к результатам 

обучения и формирования компетенций. 

Текущий контроль успеваемости – основной вид систематической проверки знаний, 

умений, навыков обучающихся. Задача текущего контроля – оперативное и регулярное 

управление учебной деятельностью обучающихся на основе обратной связи и корректировки. 

Результаты оценивания заносятся преподавателем в журнал и учитываются в виде средней 

оценки при проведении промежуточной аттестации 

 Для оценивания результатов обучения используется четырехбалльная шкала: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и двухбалльная шкала: «зачтено», «не 

зачтено». 

Перечень оценочных средств сформированности компетенций представлен в 

нижеследующей таблице. 
 

№ 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Представление 

оценочного средства в 

ФОС 

1 Доклад 

Продукт самостоятельной работы обучающегося, 

представляющий собой публичное выступление по 

представлению полученных результатов решения 

определенной учебно-практической, учебно-

исследовательской или научной темы  

Может быть использовано для оценки знаний, навыков 

и (или) опыта деятельности обучающихся. 

Темы докладов 

2 Кейс-задача 

Проблемное задание, в котором обучающемуся 

предлагают осмыслить реальную профессионально-

ориентированную ситуацию, необходимую для 

решения данной проблемы. 

Может быть использовано для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, а также отдельных 

компетенций (в рамках дисциплины). 

Задания для решения кейс-

задачи 

3 Тест 

Система тестовых заданий специфической формы, 

позволяющая эффективно измерить уровень знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

обучающихся. 

Тесты формируются из банка тестовых заданий по 

дисциплине.  

Тестирование может быть использовано в качестве 

текущего контроля обучающихся (по окончании 

изучения раздела дисциплины, защиты лабораторной 

работы и т.д.), промежуточной аттестации или допуска 

к ней (по окончанию изучения дисциплины), или в 

течение года по завершению изучения дисциплины 

(контроль/проверка остаточных знаний). 

Может быть использовано для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности обучающихся 

Банк тестовых заданий 

(БТЗ) 

4 Зачет 

Средство, позволяющее оценить знания, умения и 

владения обучающегося по дисциплине. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений 

навыками обучающихся 

Комплект теоретических 

вопросов и практических 

заданий к зачету по 

разделам 

 

 

 



Критерии и шкалы оценивания компетенций в результате изучения дисциплины 

при проведении промежуточной аттестации в форме зачета, а также шкала для 

оценивания уровня освоения компетенций 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

Уровень 

освоения 

компетенций 

«зачтено» 

Обучающийся правильно ответил на теоретические вопросы. 

Показал отличные знания в рамках учебного материала. Правильно 

выполнил практические задания. Ответил на все дополнительные 

вопросы 

Высокий 

Обучающийся с небольшими неточностями ответил на 

теоретические вопросы. Показал хорошие знания в рамках учебного 

материала. С небольшими неточностями выполнил практические 

задания. Ответил на большинство дополнительных вопросов 

Базовый 

Обучающийся с существенными неточностями ответил на 

теоретические вопросы. Показал удовлетворительные знания в 

рамках учебного материала. С существенными неточностями 

выполнил практические задания. Допустил много неточностей при 

ответе на дополнительные вопросы 

Минимальный 

«не зачтено» 

Обучающийся при ответе на теоретические вопросы и при 

выполнении практических заданий продемонстрировал 

недостаточный уровень знаний и умений. При ответах на 

дополнительные вопросы было допущено множество неправильных 

ответов 

Компетенции не 

сформированы 

 

Критерии и шкалы оценивания результатов обучения при проведении текущего 

контроля успеваемости 

 

Доклад 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«зачтено» 

Выставляется обучающемуся, если доклад создан с использованием компьютерных 

технологий (презентация PowerPoint, Flash–презентация, видео-презентация и др.) 

Использованы дополнительные источники информации. Содержание заданной 

темы раскрыто в полном объеме. Отражена структура доклада (вступление, 

основная часть, заключение, присутствуют выводы и примеры). Оформление 

работы, соответствует предъявляемым требованиям. Оригинальность выполнения 

(работа сделана самостоятельно, представлена впервые) 

«не зачтено» 

Доклад сделан устно, без использования компьютерных технологий. Содержание 

доклада ограничено информацией. Заданная тема доклада не раскрыта, основная 

мысль сообщения не передана. 

 

Кейс-задача 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

«зачтено» Обучающийся решил задания по выбранному варианту и предложил варианты ее 

решения.  

«не зачтено» Выставляется обучающемуся в случае неверного решения заданий, описанной в 

кейсе, отсутствии вариантов ее решения, и в целом не выполнения требований, 

согласно критериям оценки результатов проведения кейса.  

 

Критерии и шкала оценивания тестирования 

Тест: 

Промежуточная аттестация в форме зачета: 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«зачтено» 
Обучающийся верно ответил на 70 % и более тестовых заданий при прохождении 

тестирования 

«не зачтено» 
Обучающийся верно ответил на 69 % и менее тестовых заданий при прохождении 

тестирования 

 

  



3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

в процессе освоения образовательной программы 
 

3.1 Типовые темы докладов 

 

Варианты темы докладов выложены в электронной информационно-образовательной 

среде ЗабИЖТ ИрГУПС, доступной обучающемуся через его личный кабинет. 

Ниже приведены образцы типовых тем докладов, предусмотренных рабочей программой. 

 

Пример типовых тем докладов  

по теме «Денежный рынок» 

1. Понятие, виды и функции денег. Формы денег. 

2. Эволюция денег. История возникновения денежных средств. 

3. Понятие и виды «денежных средств» и «денежные потоки». Современные концепции 

денежных потоков. Сущность и классификация денежных потоков организации. 

 

3.2 Типовые контрольные задания для выполнения кейс-задач 

 

Варианты типовых контрольных заданий для выполнения кейс-задач выложены в 

электронной информационно-образовательной среде ЗабИЖТ ИрГУПС, доступной 

обучающемуся через его личный кабинет. 

Ниже приведен образец типового контрольного задания для выполнения кейс-задачи по 

теме, предусмотренной рабочей программой. 

 

Пример типового контрольного задания для выполнения кейс-задачи 

по теме «Классификация денежных потоков» 

 

Задание: классифицируйте чистые денежные потоки предприятия по видам хозяйственной 

деятельности ООО «Мир», определите структуру притоков и оттоков денежных средств 

предприятия, чистый денежный поток предприятия; отследите динамику денежных потоков и 

сделайте выводы о достаточности денежных средств для осуществления текущей, 

инвестиционной и финансовой деятельности предприятия по исходным данным, 

представленным в приложении А. 

 

3.3 Типовые контрольные задания для проведения тестирования 

 

Банк тестовых заданий по дисциплине содержит тестовые задания, распределенные по 

разделам и темам, с указанием их количества и типа. 

 

Структура банка тестовых заданий по дисциплине 

 «Концепции и анализ денежных потоков»  

Раздел дисциплины Тема  
Количество тестовых 

заданий, типы ТЗ 

Раздел 1. Теоретические 

основы анализа денежных 

потоков предприятия 

Формирование концепции денежных потоков 
12 – тип ОТ 

12 – тип ЗТ 

Классификация денежных потоков 
11 – тип ОТ 

11 – тип ЗТ 

Классификация денежных потоков 
11 – тип ОТ 

11 – тип ЗТ 

Основы управления денежными потоками 

организаций 

11 – тип ОТ 

11 – тип ЗТ 



Раздел 2. Анализ денежных 

потоков предприятия 

Приемы и методы анализа денежных потоков  
11 – тип ОТ 

11 – тип ЗТ 

Коэффициентный метод анализа денежных 

потоков  

11 – тип ОТ 

11 – тип ЗТ 

Методы прогнозирования и оптимизации 

денежных потоков 

11 – тип ОТ 

11 – тип ЗТ 

Циклы денежных потоков организации 
11 – тип ОТ 

11 – тип ЗТ 

Формирование бюджета движения денежных 

средств прямым методом 

11 – тип ОТ 

11 – тип ЗТ 

Автор 

Серых Е.В. 

Итого 200: 

100 – тип ОТ 

100 – тип ЗТ 

 

Структура итогового теста по дисциплине  

«Концепции и анализ денежных потоков»  

Раздел дисциплины Тема  
Количество тестовых 

заданий, типы ТЗ 

Раздел 1. Теоретические 

основы анализа денежных 

потоков предприятия 

Формирование концепции денежных потоков 
1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Классификация денежных потоков 
1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Классификация денежных потоков 
1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Основы управления денежными потоками 

организаций 

1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Раздел 2. Анализ денежных 

потоков предприятия 

Приемы и методы анализа денежных потоков  
1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Коэффициентный метод анализа денежных 

потоков  

1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Методы прогнозирования и оптимизации 

денежных потоков 

1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Циклы денежных потоков организации 
1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Формирование бюджета движения денежных 

средств прямым методом 

1 – тип ОТ 

1 – тип ЗТ 

Автор 

Серых Е.В. 

Итого 18: 

9 – тип ОТ 

9 – тип ЗТ 

 

БТЗ, критерии и шкала оценивания, количество вопросов в тестовом задании 

соответствует ФОС дисциплины, выставленному в электронной информационно-

образовательной среде ЗабИЖТ ИрГУПС, доступной обучающемуся через его личный кабинет. 

Ниже приведен образец типового варианта итогового теста, предусмотренного рабочей 

программой дисциплины. 

 

 



Образец типового варианта итогового теста,  

предусмотренного рабочей программой дисциплины 
 

1. Концепция денежного потока предусматривает: 

а) определение минимального уровня дохода, необходимого для покрытия затрат по 

поддержанию данного источника финансирования и позволяющего не оказаться в убытке; 

б) предполагает достижение разумного соотношения между риском и доходностью; 

в) идентификацию денежного потока, его продолжительность и вид. 

 

2. <…………………..> – это процесс приведения ценности будущей денежной суммы к 

настоящему моменту времени. 

 

3. <…………………..> – это разность между притоком и оттоком денежных средств. 

 

4. По сфере обращения денежный поток подразделяется на <………………….> и  

<…………………..> 

 

5. К основным задачам анализа денежных потоков не относится:  

а) выявление причин недостатка (избытка) денежных средств; 

б) определение источников поступления денежных средств; 

в) определение направлений использования денежных средств; 

г) погашение финансовых обязательств. 

 

6. Какие методы измерения денежных потоков существуют? Ответ: <…………………..>. 

 

7. При использовании косвенного метода анализа денежных потоков корректировке 

подвергается <…………………..>. 

 

8. Под <…………………..> предприятия понимается способность рассчитаться по 

платежам. 

 

9. Совокупный результат, характеризующий изменение денежных средств на 

предприятии, складывается из суммы: 

а) остатка денежных средств на начало года и притока денежных средств по текущей 

деятельности; 

б) результатов движения денежных средств по каждому виду деятельности (текущей, 

инвестиционной и финансовой); 

в) остатка денежных средств на начало года и притока денежных средств по 

инвестиционной деятельности. 

 

10. Внутренние перемещения денежных средств с расчетного счета на валютный счет и 

наоборот: 

а) рассматриваются в качестве притоков денежных средств; 

б) рассматриваются в качестве оттоков денежных средств; 

в) не рассматриваются в качестве притоков (оттоков) денежных средств. 

 

11. Денежные средства, поступившие в форме авансового платежа от покупателей 

потребительского общества, будут отражены в форме 4 бухгалтерской отчетности в качестве: 

а) притока денежных средств от финансовой деятельности; 

б) притока денежных средств по инвестиционной деятельности; 

в) притока денежных средств по текущей деятельности; 

г) оттока денежных средств по текущей деятельности. 

 

12. Недостатком модели Б. Баумола является: а) безопасность: б) устойчивость: в) 

цикличность; г) предсказуемость: 



а) а, б, в; 

б) а, в, г; 

в) б, в, г; 

г) а, б, г. 

 

13. Коэффициент равномерности распределения объемов притоков и оттоков денежных 

средств по отдельным кварталам отчетного года составил 1. Это означает, что распределение 

объемов притоков и оттоков было <…………………..>. 

 

14. Коэффициент ликвидности денежного потока рассчитывается как денежный 

<:………..:>/ денежный <:…………..:>. 

 

15. Формирование денежного потока текущей деятельности зависит: а) от профиля 

предприятия; б) отраслевых особенностей: в) регулярности хозяйственных операций: г) 

наличия временно-свободных денежных средств: 

а) а, б, в; 

б) а, в, г; 

в) б, в, г; 

г) а, б, г. 

 

16.Деятельность, в результате которой изменяются величина и составсобственного и 

заемного капитала – это <…………………..>. 

 

17. Соотнесите признаки классификации денежных потоков с соответствующими видами 

денежных потоков 
Признаки классификации Виды денежных потоков (ДП) 

А) по направленности движения денежных 

средств 

1)Валовый и чистый ДП 

Б) по видам хозяйственной деятельности 2) Положительный и отрицательный ДП 

В)помасштабамхозяйственного процесса 3) ДПот текущей, инвестиционной ифинансовой 

деятельности 

Г) по методу исчисления 4)ДП по предприятию в целом, по отдельным 

структурнымподразделениям, по 

отдельнымхозяйственным операциям 

18. Укажите последовательность этапов бюджетного процесса: 
1 Исполнение 

2 Формирование проекта бюджета 

3 Рассмотрение 

4 Отчет 

 

3.4 Перечень теоретических вопросов к зачету 

(для оценки знаний) 

 

Раздел 1. Концепции управления денежными потоками 

1. Деньги и денежная система. 

2. Денежный рынок и рынок капиталов 

3. Денежная система Российской Федерации. 

4. Общая характеристика международных систем учета и отчетности. 

5. Роль и назначение международных стандартов финансовой отчетности (МСФО). 

6. Рынок пенных бумаг. 

7. Инновации в рыночной экономике, как источник денежных потоков предприятия. 

8. Финансовые инвестиции (вложения) предприятий и корпораций. 

9. Типы портфелей ценных бумаг и инвестиционных стратегий управления денежными 

потоками. 

10. Экономическая природа и классификация денежных потоков. 



11. Методы измерения денежных потоков. 

12. Анализ денежных потоков. 

13. Ликвидный денежный поток. 

14. Прогнозирование денежных потоков. 

15. Прогнозирование совокупного денежного оборота. 

16. Планирование наличного денежного оборота. 

17. Дублирующий портфель и его отклонение. 

18. Международный рынок золота. 

Раздел 2. Методы анализа и оптимизации денежных потоков 

1. Управление денежными средствами, дебиторской задолженностью. 

2. Баланс движения денежных средств (БДДС) по прогнозируемым денежным потокам. 

3. Составление платежных календарей. 

4. Стратегическое управление денежными средствами. 

5. Временная стоимость денег в финансовых расчетах. Учет инфляции. 

6. Методики оценки инвестиционных проектов прогнозированиядополнительного 

денежного потока. 

7. Принятие инвестиционных решений и учет риска. 

8. Критерии выбора инвестиционного проекта. 

9. Необходимость оптимизации уровня остатка денежных средств. 

10. Концепция определения оптимального уровня остатка денежных средствБаумоля. 

11. Модель оптимизации остатка денежных средств Миллера-Орра. 

12. Содержание бюджета движения денежных средств и технология его составления. 

13. Составление операционных и вспомогательных бюджетов. 

 

3.5 Перечень типовых простых практических заданий к зачету 

(для оценки умений) 

 

Задача 1 

 

На Вашем счете в банке 120 000 рублей. Банк платит 12,5 % годовых (сложный процент). 

Вам предлагают войти всем капиталом в организацию совместного предприятия, обещая 

удвоение капитала через пять лет. Принимать ли это предложение? 

 

3.6 Перечень типовых практических заданий к зачету 

(для оценки навыков и (или) опыта деятельности) 

 

Задача 1 

 

Чистая прибыль, полученная компанией за год составила 41 000 руб.. В отчет о прибылях 

и убытках были включены следующие затраты: амортизация основных средств – 23 000 руб., 

амортизация нематериальных активов – 63 000 руб.. Дебиторская задолженность за год 

возросла на 3 400 руб., запасы уменьшились на 1 900 руб., предоплаченные затраты 

уменьшились на 200 руб., счета к оплате увеличились на 5 000 руб., начисленные обязательства 

уменьшились на 450 руб. 

Задание: определить поток денежных средств от текущей деятельности, используя 

косвенный метод. 
 

  



4 Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 
 

В таблице дано описание процедур проведения контрольно-оценочных мероприятий, 

соответствующих рабочей программе дисциплины, и процедур оценивания результатов 

обучения с помощью спланированных оценочных средств. 
Наименование 

оценочного 

средства 

Описания процедуры проведения контрольно-оценочного мероприятияи процедуры 

оценивания результатов обучения 

Доклад 

Защита докладов предусмотренные рабочей программой дисциплины, проводится во 

время практических занятий. Преподаватель на практическом занятии, 

предшествующем занятию проведения контроля, доводит до обучающихся: тему 

докладов и требования, предъявляемые к их выполнению и защите. 

Кейс-задача 

Преподаватель не мене, чем за неделю до срока решения кейс-задач должен довести до 

сведения обучающихся предлагаемые кейс-задачи. Решенные кейс-задачи в 

назначенный срок сдаются на проверку преподавателю. 

Тест 

Тестирование проводится по результатам освоения разделов дисциплины во время 

практических занятий. Во время проведения тестирования пользоваться учебниками, 

справочниками, конспектами лекций, тетрадями для практических занятий не 

разрешено. Преподаватель на практическом занятии, предшествующем занятию 

проведения теста, доводит до обучающихся: темы, количество заданий в тесте время 

выполнения. 

 

Для организации и проведения промежуточной аттестации (в форме зачета) составляются 

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы: 

– перечень теоретических вопросов к зачету (для оценки знаний); 

– перечень типовых простых практических заданий к зачету (для оценки умений); 

– перечень типовых практических заданий к зачету (для оценки навыков и опыта 

деятельной). 

 

Перечень теоретических вопросов и перечни типовых практических заданий разного 

уровня сложности к зачету обучающиеся получают в начале семестра через электронную 

информационно-образовательную среду ЗабИЖТ ИрГУПС (личный кабинет обучающегося). 
 

Описание процедур проведения промежуточной аттестации в форме зачета 

и оценивания результатов обучения 

 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачета преподаватель может 

воспользоваться результатами текущего контроля успеваемости в течение семестра. Оценочные 

средства и типовые контрольные задания, используемые при текущем контроле, позволяют 

оценить знания, умения и владения навыками/опытом деятельности обучающихся при освоении 

дисциплины. С целью использования результатов текущего контроля успеваемости, 

преподаватель подсчитывает среднюю бальную оценку уровня сформированности компетенций 

обучающегося (не менее 75 баллов за семестр). 

 

Шкала и критерии оценивания уровня сформированности компетенций в результате 

изучения дисциплины при проведении промежуточной аттестации 

в форме зачета по результатам текущего контроля 

(без дополнительного аттестационного испытания) 
 

Средняя оценка уровня 

сформированности компетенций 

по результатам текущего контроля 

Оценка 

Оценка не менее 3,0 и нет ни одной неудовлетворительной оценки по 

текущему контролю. Ответы на тесты не менее 59 баллов из 100. 
«зачтено» 



Оценка менее 3,0 или получена хотя бы одна неудовлетворительная оценка 

по текущему контролю. Ответы на тесты менее 59 баллов из 100. 
«не зачтено» 

 

Если оценка уровня сформированности компетенций обучающегося не соответствует 

критериям получения зачета без дополнительного аттестационного испытания, то 

промежуточная аттестация в форме зачета проводится в форме собеседования по перечню 

теоретических вопросов и типовых практических задач (не более двух теоретических и двух 

практических). Промежуточная аттестация в форме зачета с проведением аттестационного 

испытания в форме собеседования проходит на последнем занятии по дисциплине. 


