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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

1.1 Цель прохождения практики 

1 

получение обучающимися практического представления о железнодорожном транспорте, как 
непрерывно функционирующей и развивающейся важной отрасли экономики, знакомстве с основными  
техническими средствами электрических железных дорог, технологией работы, организацией 
перевозочного процесса и раскрытии престижности и значимости избранной профессии 

1.2 Задачи практики  

1 закрепление теоретических знаний, полученных обучающимися в процессе обучения в Институте 

2 
изучение технического оснащения и основ технологии работы основных подразделений 
железнодорожного транспорта 

3 
раскрытие их влияния на основные показатели работы железных дорог, безопасность движения поездов, 
охрану труда и окружающую среду 

4 ознакомление с достижениями научно-технического прогресса и передового опыта труда 

1.3 Цель воспитания и задачи воспитательной работы в рамках практики 

Профессионально-трудовое воспитание обучающихся 

Цель профессионально-трудового воспитания – формирование у обучающихся осознанной профессиональной 
ориентации, понимания общественного смысла труда и значимости его для себя лично, ответственного, 
сознательного и творческого отношения к будущей деятельности, профессиональной этики, способности 
предвидеть изменения, которые могут возникнуть в профессиональной деятельности, и умению работать в 
изменѐнных, вновь созданных условиях труда. 
 

Цель достигается по мере решения в единстве следующих задач: 
– формирование сознательного отношения к выбранной профессии; 
– воспитание чести, гордости, любви к профессии, сознательного отношения к профессиональному долгу, 
понимаемому как личная ответственность и обязанность;  
– формирование психологии профессионала; 
– формирование профессиональной культуры, этики профессионального общения; 
– формирование социальной компетентности и другие задачи, связанные с имиджем профессии и авторитетом 
транспортной отрасли 
 

2 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Блок/часть ОПОП Блок 2.Практика / Обязательная часть 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося 

1 
Практика Б1.О.01(У) Учебная - ознакомительная проводится на начальном этапе формирования 
компетенции 

2.2 Дисциплины и практики, для которых изучение данной дисциплины  
необходимо как предшествующее 

1 Б1.О.09 Экономика и управление проектами   
2 Б1.О.17 Правила технической эксплуатации 

3 Б1.О.18 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

4 Б1.О.19 Метрология, стандартизация и сертификация 

5 Б1.О.35 Экономика предприятия 

6 Б1.О.40 Система менеджмента качества 

7 Б3.01(Д) Выполнение выпускной квалификационной работы 

8 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы 
 

3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫЕ 
С ТРЕБОВАНИЯМИ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 
индикатора 

достижения 
компетенции 

Планируемые результаты обучения 

ОПК-3. Способен 
принимать 
решения в области 
профессиональной 
деятельности, 

ОПК-3.3. Применяет 
знание теоретических 
основ, опыта 
производства и 
эксплуатации 

Знать: теоретические основы опыта производства и 
эксплуатации железнодорожного транспорта 

Уметь: анализировать работу железных дорог на основе 
теории производства и эксплуатации железнодорожного 
транспорта 



 

применяя 
нормативную 
правовую базу, 
теоретические 
основы и опыт 
производства и 
эксплуатации 
транспорта 

железнодорожного 
транспорта для анализа 
работы железных дорог 

Владеть: навыками использования правил технической 
эксплуатации при решении производственных и 
эксплуатационных задач 

 
4 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

№ 

Разделы (этапы) 
практики, виды учебной 

и (или) производственной 
работы. Самостоятельная 

работа обучающегося 

Очная форма Заочная форма *Код 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Форма 

отчетности Семестр Часы Курс Часы 

1 Подготовительный этап 2 8/5 1 8/5 ОПК-3.3  

1.1 

Получение 
индивидуального задания, 
выполняемого в период 
прохождения практики 

2 2/2 1 2/2 ОПК-3.3 
Аттестационна

я книжка 

1.2 

Прохождение инструктажа 
по охране труда и технике 
безопасности 

2 2 1 2 ОПК-3.3 
Журнал 

инструктажа 

1.3 

Ознакомление с целями, 
задачами и содержанием 
практики 

2 2/1 1 2/1 ОПК-3.3 
Аттестационна

я книжка 

1.4 

Составление рабочего 
графика проведения 
практики 

2 2/2 1 2/2 ОПК-3.3 Рабочий график 

2 Основной этап 2 48/40 1 44/44 ОПК-3.3  

2.1 

Согласование с 
руководителем практики 
рабочего графика (плана) 
прохождения практики, 
индивидуального задания, 
выполняемого в период 
прохождения практики, 
содержание практики и 
планируемые результаты 
практики 

2 6/2 1 2/2 ОПК-3.3 
Отчет по 
практике 

2.2 Оформление  на работу 2 8/6 1 8/8 ОПК-3.3 
Аттестационна

я книжка 

2.3 

Прохождение инструктажа 
по охране труда, технике 
безопасности, пожарной 
безопасности на рабочем 
месте и правилами 
трудового внутреннего 
распорядка профильной 
организации. 

2 4/2 1 4/4 ОПК-3.3 
Отчет по 
практике 

2.4 
Выполнение 
индивидуального задания. 2 10/10 1 10/10 ОПК-3.3 

Отчет по 
практике 



 

2.5 

Изучение способов 
восстановления 
изношенных деталей. 
Разборка, очистка и 
дефектация 
оборудования. Правила 
разборки, способы метки 
деталей при разборке. 
Способы очистки 
деталей. Способы 

выявления дефектов. 
Возможные дефекты и 
ремонт резьбовых 
соединений. 
Контроль измерение в 
ремонтном 
деле. Основные виды и 
способы контроля. 
Измерительные средства 

2 10/10 1 10/10 ОПК-3.3 
Отчет по 
практике 

2.6 

Ознакомление с работой 
ведущих цехов 
предприятия. 
Технологические 
процессы ремонта узлов 
вагона. Рабочий и 
контрольно- 

измерительный 
инструмент. 
Техническое обслуживание 
и ремонт вагонов 

2 10/10 1 10/10 ОПК-3.3 
Отчет по 
практике 

3 
Подготовка отчета по 
практике 

2 16/10 1 16/16 ОПК-3.3  

3.1 

Написание отчета по 
практике, выполнение 
индивидуального задания 

2 6/4 1 6/6 ОПК-3.3 
Отчет по 
практике 

3.2 

Заполнение разделов 
аттестационной книжки 
практиканта, находящихся 
в компетенции 
руководителя практики от 
института 

2 5/3 1 5/5 ОПК-3.3 
Аттестационна

я книжка 

3.3 

Отправление отчетных 
документов по практике 
через электронную 
информационно-

образовательную среду 
ЗабИЖТ, ИрГУПС (личный 
кабинет обучающегося) 

2 5/3 1 5/5 ОПК-3.3 
Отчет по 
практике 

 Промежуточная аттестация 2 - 1 4 ОПК-3.3 Зачѐт с оценкой 

* Код индикатора достижения компетенции проставляется или для всего раздела, или для 
каждой темы, или для каждого вида работы. 
Примечание. В разделе через косую черту указываются часы, реализуемые в форме 
практической подготовки. 
 

5 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 
Фонд оценочных средств оформлен в виде приложения № 1 к рабочей программе практики и размещен в 

электронной информационно-образовательной среде Института, доступной обучающемуся через его личный 
кабинет 
 



 

6 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРАКТИКИ 

6.1 Учебная литература 

6.1.1 Основная литература 

 Библиографическое описание 

Кол-во экз. 
в библиотеке/ 

онлайн 

6.1.1.1 

Дайлидко, А.А. Конструкция электровозов и электропоездов : учебное пособие / А. 
А. Дайлидко, Ю. Н. Ветров, А. Г. Брагин. — Москва : ФГБОУ «Учебно-

методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2014. — 348 

с. — 978-5-89035-710-6. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная 
библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1200/2454/ — Режим доступа: по 

подписке. 

(дата обращения 18.05.2023) 

онлайн 

6.1.1.2 

Общий курс железных дорог : Учебник для техникумов и колледжей ж.д. 
транспорта. / В.Н. Соколов, В.Ф. Жуковский, С.В. Котенкова, А.С. Наумов ; Под ред. 

В.Н. Соколова - М.:УМК МПС России, 2002.- 296с. 
21 

6.1.1.3 

Общий курс железных дорог : уч. пособие для среднего проф. образ.. - 2-е изд., 
стереотип. / Ю.И. Ефименко, М.М. Уздин, В.И. Ковалев, С.И. Логинов ; под ред. 

Ю.И. Ефименко - М.:Издательский центр" Академия", 2007.- 256с. 
50 

6.1.2 Дополнительная литература 

 

Библиографическое описание 

Кол-во экз. 
в библиотеке/ 

онлайн 

6.1.2.1 

Электроподвижной состав железных дорог : Учебник для техникума. - 3-е изд., 
перераб. и доп. / В.К. Калинин, Н.М. Михайлов, В.Н. Хлебников ; М.:Транспорт, 

1972.- 536 с. 
23 

6.1.2.2 

Электроподвижной состав с электрическим торможением : учеб. пособ.. / под общ. 
ред. Ю.М. Инькова, Ю.И. Фельдмана - М.:ГОУ "Учебно-метод. центр по образ. на 

ж.-д. транспорте", 2008.- 412 с. 
10 

6.1.3 Учебно-методические разработки (в т. ч. для самостоятельной работы обучающихся) 

 

Библиографическое описание 

Кол-во экз. 
в библиотеке/ 

онлайн 

6.1.3.1 

Методическое пособие по организации учебной и производственной практике для 
обучающихся очной и заочной формы обучения специальности «Подвижной состав 
железных дорог», специализации Электрический транспорт железных дорог / И.В. 

Ковригина. – Чита: ЗабИЖТ, 2020. – 41 с. 

[Электронный ресурс]:  
http://zabizht.ru/cgi-bin/viewer.pl?book_id=27937.pdf 

 (дата обращения: 18.05.2023) 

онлайн 

6.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

6.2.1 АСУ Библиотека ЗабИЖТ http://zabizht.ru 

6.2.2 
Электронная библиотека Учебно-методического центра по образованию на железнодорожном 
транспорте https://umczdt.ru/books/ 

6.3 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень 
программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости) 

6.3.1 Перечень базового программного обеспечения 

6.3.1.1 
Microsoft Windows 7 Professional, лицензия № 49156201, государственный контракт от 03.10.2011 г. № 
139/53-ОАЭ-11 

6.3.1.2 

Microsoft Office 2007 Standard, лицензия № 45777622, государственный контракт от 10.08.2009 г. 
№64/17-ОА-09; Microsoft Office 2007 Standard, лицензия № 44718393, государственный контракт от 
18.10.2008 г. № 92/32А-08 

6.3.1.3 
Яндекс. Браузер. Прикладное программное обеспечение общего назначения, Офисные приложения, 
лицензия – свободно распространяемое программное обеспечение по лицензии BSD License 

6.3.1.4 
АСУ «Библиотека», свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ № 
2009611107, зарегистрировано в Реестре программ для ЭВМ 19.02.2009 

6.3.1.5 
БД АСУ «Библиотека», свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ № 
2009620102, зарегистрировано в Реестре программ для ЭВМ 27.02.2009 

6.3.2 Перечень специализированного программного обеспечения 

6.3.2.1 АСКОН Компас 3D, лицензия № Ец-19-00064, (срок действия - бессрочно), 603В от 11.09.2019 

https://umczdt.ru/books/1200/2454/
http://zabizht.ru/cgi-bin/viewer.pl?book_id=27937.pdf
http://zabizht.ru/
https://umczdt.ru/books/


 

6.3.2.2 NI MathCAD, (срок действия - бессрочно), государственный контракт 139/53-ОАЭ-11 от 03.10.2011 

6.3.2.3 MatWorks MathLab R2011b государственный контракт 139/53-ОАЭ-11 от 03.10.2011 

6.3.3 Перечень информационных справочных систем 

6.3.3.1 Информационно-справочная система «Гарант» 

6.4 Правовые и нормативные документы 

6.4.1 Не предусмотрено 
 

7 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

ПО ПРАКТИКЕ 

1 
Учебный и лабораторный корпуса ЗабИЖТ ИрГУПС находятся по адресу: 672040, Забайкальский 
край, город Чита, улица Магистральная, дом 11 

2 

Учебная аудитория 1.16 для проведения лекционных и практических занятий, лабораторных работ,  
групповых и индивидуальных консультаций, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), текущего контроля и промежуточной аттестации.Основное оборудование: специализированная 
мебель, мультимедиапроектор (переносной), экран (переносной), компьютеры с подключением к сети 
Интернет, обеспеченные доступом в электронную информационно-образовательную среду ЗабИЖТ 
ИрГУПС, учебно-наглядные пособия (презентации, плакаты) 

3 

Учебная аудитория 0.10 для проведения лекционных и практических занятий, лабораторных работ, 
групповых и индивидуальных консультаций, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованная специализированной 
мебелью и техническими средствами обучения ( мультимедиапроектор (переносной), экран 
(перенесной), ноутбук (переносной)), служащими для представления учебной информации большой 
аудитории. Для проведения занятий лекционного типа имеются учебно-наглядные пособия 
(презентации, плакаты), токоприѐмник ТЛ-13У, главный выключатель, система автоведения поездов, 
стенд выключатель ВБО-25-20/630 УХ511, стенд «Цепи автоматики электровоза 3ЭС5К», 
действующий стенд цепей управления токоприѐмника ТАсС-10-01 и ВБО 25-20/630УХЛ1, 
действующий стенд микропроцессорной системы управления и диагностики МСУД-Н электровоза 
3ЭС5К, стенд микропроцессорная система управления и диагностики ЭП1М, тренажѐр пульта 
машиниста электровоза 3ЭС5К, схема управления ГВ и токоприѐмниками, схема управления 
линейными контакторами, схема управления вспомогательными машинами, схема силовых и 
вспомогательных цепей, телевизор LG-42-РХ, лаборатория «Системы управление ЭПС», компрессор 
КТ-6 Эл (в разрезе), стенд «САД-2», стенд «СДТП-2», система запуска ТЭД НБ418К-6, инвертор JX 
0,75, НБ418К-6(в разрезе), асинхронный двигатель (в разрезе), стенд ДПТ, датчик тока, датчик 
напряжения, агрегат многопостовой сварки, сглаживающий реакторобеспечивающие тематические 
иллюстрации содержания дисциплины 

4 

Учебный полигон. Подъездные железнодорожные пути, контактная сеть, вагон пассажирский, 
генератор пассажирского вагона, замедлитель улавливающий тупик, колесная пара, полувагон, 
стрелочный перевод, тележка полувагона, тормозной цилиндр, элемент мостового пути, шкаф 
управления СЦБ 

5 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены специализированной мебелью и 
компьютерной техникой, подключенной к информационно-телекоммуникационной сети Интернет с 
выходом в электронную информационно-образовательную среду ЗабИЖТ ИрГУПС. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся: 
- читальный зал; 
- 1.10, 2.17 

6 
Помещение 3.25 для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Оснащенность: компьютеры, ручной слесарный инструмент, электротехнический инструмент, 
принадлежности для пайки, мебель, учебно-наглядные пособия 

 

8 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ПРАКТИКИ 

На период прохождения практики для обучающихся устанавливается режим работы, обязательный для 
тех структурных подразделений организации, в которых обучающиеся проходят практику. Каждый 
обучающийся обязан максимально использовать отведенное для практики время, обеспечить  качественное 
выполнение всех заданий, предусмотренных программой практики. 

По окончании практики обучающийся должен представить руководителю от кафедры отчет о 
выполнении программы практики объемом 30-35 машинописных страниц. Отчет включает краткое содержание 
выполненной обучающимся работы в период прохождения практики. Отчет может включать материалы 
(копии) различных документов, используемых при выполнении отчета. 

Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности при освоении 



 

образовательных программ в условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 
практических навыков и компетенций по профилю соответствующей образовательной программы. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть организована при 
реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов образовательных 
программ, предусмотренных учебным планом. 

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик 

организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных 
видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного типа, которые 
предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой для последующего выполнения 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 

Инструкция по оформлению отчета по практике дана в «Правилах оформления текстовых и графических 

документов. Нормоконтроль» в последней редакции 

Комплекс учебно-методических материалов по всем видам учебной деятельности, предусмотренным рабочей 
программой практики, размещен в электронной информационно-образовательной среде ЗабИЖТ ИрГУПС, 
доступной обучающемуся через его личный кабинет. 

 

  



 

Приложение № 1 к рабочей программе 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации  



 

1 Общие положения 
 

Фонд оценочных средств (ФОС) является составной частью нормативно-

методического обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися 
образовательной программы. 

Фонд оценочных средств предназначен для использования обучающимися, 
преподавателями, администрацией Университета, а так же сторонними образовательными 
организациями для оценивания качества освоения образовательной программы и уровня 
сформированности компетенций у обучающихся. 

Задачами ФОС являются:  

– оценка достижений обучающихся в процессе изучения дисциплины (модуля) или 
прохождения практики; 

– обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 
профессиональной деятельности через совершенствование традиционных и внедрение 
инновационных методов обучения в образовательный процесс; 

– самоподготовка и самоконтроль обучающихся в процессе обучения. 
Фонд оценочных средств сформирован на основе ключевых принципов оценивания: 

валидность, надежность, объективность, эффективность. 
Для оценки уровня сформированности компетенций используется трехуровневая 

система: 
– минимальный уровень освоения, обязательный для всех обучающихся по 

завершению освоения образовательной программы; дает общее представление о виде 
деятельности, основных закономерностях функционирования объектов профессиональной 
деятельности, методов и алгоритмов решения практических задач; 

– базовый уровень освоения, превышение минимальных характеристик 
сформированности компетенций; позволяет решать типовые задачи, принимать 
профессиональные и управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и 
методикам; 

– высокий уровень освоения, максимально возможная выраженность характеристик 
компетенций; предполагает готовность решать практические задачи повышенной сложности, 
нетиповые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения в условиях 
неполной определенности, при недостаточном документальном, нормативном и 
методическом обеспечении. 

 
 



 

2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования. 
Показатели оценивания компетенций, критерии оценки 

 

Практика «Учебная - ознакомительная» участвует в формировании компетенций: 
ОПК-3 Способен принимать решения в области профессиональной деятельности, 

применяя нормативную правовую базу, теоретические основы и опыт производства и 
эксплуатации транспорта. 

Программа контрольно-оценочных мероприятий очная форма обучения 

№ 

Наименование 

контрольно-

оценочного 

мероприятия 

Объект контроля 

(раздел/тема практики) 

Код индикатора 
достижения 

компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

(форма проведения*) 

2 семестр 

Подготовительный этап 

1 
Текущий 
контроль 

Получение индивидуального 
задания, выполняемого в период 
прохождения практики 

Прохождение инструктажа по 
охране труда и технике 
безопасности 

Ознакомление с целями, 
задачами и содержанием 
практики 

Составление рабочего графика 
проведения практики 

ОПК-3.3 

Задание репродуктивного 
уровня 

Задание в рамках ПП*: 

репродуктивного уровня 

Основной этап 

2 
Текущий 
контроль 

Согласование с руководителем 
практики рабочего графика 
(плана) прохождения практики, 
индивидуального задания, 
выполняемого в период 
прохождения практики, 
содержание практики и 
планируемые результаты 
практики 

Оформление  на работу 

Прохождение инструктажа по 
охране труда, технике 
безопасности, пожарной 
безопасности на рабочем месте и 
правилами трудового 
внутреннего распорядка 
профильной организации. 
Выполнение индивидуального 
задания. 
Изучение способов 
восстановления изношенных 
деталей. Разборка, очистка и 
дефектация оборудования. 
Правила разборки, способы 
метки деталей при разборке. 
Способы очистки деталей. 
Способы выявления дефектов. 
Возможные дефекты и ремонт 
резьбовых соединений. 
Контроль измерение в 

ремонтном 

деле. Основные виды и способы 
контроля. Измерительные 
средства 

Ознакомление с работой 

ОПК-3.3 

Задание репродуктивного 
уровня 

Задание в рамках ПП*: 

репродуктивного уровня 



 

ведущих цехов предприятия. 
Технологические процессы 
ремонта узлов вагона. Рабочий и 
контрольно- измерительный 
инструмент. 
Техническое обслуживание и 
ремонт вагонов 

Подготовка отчета по практике 

3 
Текущий 
контроль 

Написание отчета по практике, 
выполнение индивидуального 
задания 

Отправление отчетных 
документов по практике через 
электронную информационно-

образовательную среду ЗабИЖТ, 
ИрГУПС (личный кабинет 
обучающегося) 

ОПК-3.3 

Задание репродуктивного 
уровня 

Задание в рамках ПП*: 

репродуктивного уровня 

4 
Промежуточная 

аттестация 
Защита отчета по практике ОПК-3.3 

Зачет с оценкой 
(собеседование) 

*Форма проведения контрольно-оценочного мероприятия: устно, письменно, компьютерные технологии. 
*ПП – практическая подготовка. 
 

Программа контрольно-оценочных мероприятий заочная форма обучения 

№ 

Наименование 

контрольно-

оценочного 

мероприятия 

Объект контроля 

(раздел/тема практики) 

Код индикатора 
достижения 

компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

(форма проведения*) 

2 курс 

Подготовительный этап 

1 
Текущий 
контроль 

Получение индивидуального 
задания, выполняемого в период 
прохождения практики 

Прохождение инструктажа по 
охране труда и технике 
безопасности 

Ознакомление с целями, 
задачами и содержанием 
практики 

Составление рабочего графика 
проведения практики 

ОПК-3.3 

Задание репродуктивного 
уровня 

Задание в рамках ПП*: 

репродуктивного уровня 

Основной этап 

2 
Текущий 
контроль 

Согласование с руководителем 
практики рабочего графика 
(плана) прохождения практики, 
индивидуального задания, 
выполняемого в период 
прохождения практики, 
содержание практики и 
планируемые результаты 

практики 

Оформление  на работу 

Прохождение инструктажа по 
охране труда, технике 
безопасности, пожарной 
безопасности на рабочем месте и 
правилами трудового 
внутреннего распорядка 
профильной организации. 
Выполнение индивидуального 
задания. 
Изучение способов 

восстановления изношенных 

ОПК-3.3 

Задание репродуктивного 
уровня 

Задание в рамках ПП*: 

репродуктивного уровня 



 

деталей. Разборка, очистка и 
дефектация оборудования. 
Правила разборки, способы 
метки деталей при разборке. 
Способы очистки деталей. 
Способы выявления дефектов. 
Возможные дефекты и ремонт 
резьбовых соединений. 
Контроль измерение в 
ремонтном 

деле. Основные виды и способы 
контроля. Измерительные 
средства 

Ознакомление с работой 
ведущих цехов предприятия. 
Технологические процессы 
ремонта узлов вагона. Рабочий и 
контрольно- измерительный 
инструмент. 
Техническое обслуживание и 
ремонт вагонов 

Подготовка отчета по практике 

3 
Текущий 
контроль 

Написание отчета по практике, 
выполнение индивидуального 
задания 

Отправление отчетных 
документов по практике через 
электронную информационно-

образовательную среду ЗабИЖТ, 
ИрГУПС (личный кабинет 
обучающегося) 

ОПК-3.3 

Задание репродуктивного 
уровня 

Задание в рамках ПП*: 

репродуктивного уровня 

4 
Промежуточная 

аттестация 
Защита отчета по практике ОПК-3.3 

Зачет с оценкой 
(собеседование) 

*Форма проведения контрольно-оценочного мероприятия: устно, письменно, компьютерные технологии. 
*ПП – практическая подготовка. 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций. 
Описание шкал оценивания 

 

Контроль качества прохождения учебной – ознакомительной  практики включает в себя 
текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию. Текущий контроль 
успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся проводятся в целях установления 
соответствия достижений обучающихся поэтапным требованиям образовательной 
программы к результатам обучения и формирования компетенций. 

Текущий контроль успеваемости – основной вид систематической проверки знаний, 
умений, навыков обучающихся. Задача текущего контроля – оперативное и регулярное 
управление учебной деятельностью обучающихся на основе обратной связи и 
корректировки.  Результаты оценивания заносятся преподавателем в журнал и учитываются 
в виде средней оценки при проведении промежуточной аттестации. 

Для оценивания результатов обучения используется четырехбалльная шкала: 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и двухбалльная шкала: 
«зачтено», «не зачтено». 

Перечень оценочных средств сформированности компетенций представлен в 
нижеследующей таблице 

 

№ 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Представление 

оценочного средства 
в ФОС 

1 Разноуровневые Различают задачи и задания: Комплект 



 

задачи и задания – репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и 
диагностировать знание фактического материала (базовые 
понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно 
использовать специальные термины и понятия, узнавание 
объектов изучения в рамках определенного раздела 
практики; 
может быть использовано для оценки знаний и умений 
обучающихся; 
– реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и 
диагностировать умения синтезировать, анализировать, 
обобщать фактический и теоретический материал с 
формулированием конкретных выводов, установлением 
причинно-следственных связей; 
может быть использовано для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности обучающихся; 
– творческого уровня, позволяющие оценивать и 
диагностировать умения, интегрировать знания 
различных областей, аргументировать собственную точку 
зрения; 

может быть использовано для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности обучающихся 

разноуровневых 
задач и заданий  
или  
комплекты задач и 
заданий 
определенного 
уровня 

3 Отчет по практике 

Средство, позволяющее оценить способность обучающегося 
решать задачи, приближенные к профессиональной 
деятельности. 
Может быть использовано для оценки умений, навыков и 
(или) опыта деятельности обучающихся 

Типовая структура 
отчета по практике 

4 Зачет с оценкой 

Средство, позволяющее оценить знания, умения, навыков и 
(или) опыта деятельности обучающегося по практике. 
Может быть использовано для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности обучающихся 

Перечень 
теоретических 
вопросов и типовое 
(ые) практическое 
(ие) задание (я) к 
зачету с оценкой 

 

Критерии и шкалы оценивания компетенций в результате прохождения практики 
при проведении промежуточной аттестации 

в форме зачета с оценкой. Шкала оценивания уровня освоения компетенций 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

Уровень 

освоения 

компетенции 

«отлично» 

Обучающийся правильно ответил на теоретические вопросы. 
Показал отличные знания в рамках учебного материала. 
Правильно выполнил практические задания. Показал 
отличные умения и владения навыками применения 
полученных знаний и умений при решении задач в рамках 
учебного материала. Ответил на все дополнительные 
вопросы 

Высокий 

«хорошо» 

Обучающийся с небольшими неточностями ответил на 
теоретические вопросы. Показал хорошие знания в рамках 
учебного материала. С небольшими неточностями выполнил 
практические задания. Показал хорошие умения и владения 
навыками применения полученных знаний и умений при 
решении задач в рамках учебного материала. Ответил на 
большинство дополнительных вопросов 

Базовый 

«удовлетворительно» 

Обучающийся с существенными неточностями ответил на 
теоретические вопросы. Показал удовлетворительные знания 
в рамках учебного материала. С существенными 
неточностями выполнил практические задания. Показал 
удовлетворительные умения и владения навыками 
применения полученных знаний и умений при решении 
задач в рамках учебного материала. Допустил много 
неточностей при ответе на дополнительные вопросы 

Минимальный 

«неудовлетворительно» Обучающийся при ответе на теоретические вопросы и при Компетенция 



 

выполнении практических заданий продемонстрировал 
недостаточный уровень знаний и умений при решении задач 
в рамках учебного материала. При ответах на 
дополнительные вопросы было допущено множество 
неправильных ответов 

не сформирована 

 

Критерии и шкалы оценивания результатов обучения при проведении  
текущего контроля успеваемости 

 

Задачи (задания) репродуктивного уровня 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«отлично» 

Обучающийся полностью и правильно выполнил задания. Показал отличные знания, 
умения и владения навыками применения их при решении задач в рамках усвоенного 
учебного материала 

«хорошо» 

Обучающийся выполнил задания с небольшими неточностями. Показал хорошие 
знания, умения и владения навыками применения их при решении задач в рамках 

усвоенного учебного материала 

«удовлетворительно» 

Обучающийся выполнил задания с существенными неточностями. Показал 
удовлетворительные знания, умения и владения навыками применения их при 
решении задач в рамках усвоенного учебного материала 

«неудовлетворительно» 

При выполнении заданий обучающийся продемонстрировал недостаточный уровень 
знаний, умений и владения ими при решении задач в рамках усвоенного учебного 
материала 

 

Отчет по практике 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«отлично» 

Обучающийся: 
– своевременно, качественно выполнил весь объем работы, требуемый программой 
практики; 
– показал глубокую теоретическую, методическую, профессионально-прикладную 
подготовку; 
– умело применил полученные знания во время прохождения практики; 
– ответственно и с интересом относился к своей работе. 
Отчет: 
– выполнен в полном объеме и в соответствии с предъявляемыми требованиями; 
– результативность практики представлена в количественной и качественной 
обработке, продуктах деятельности; 
– материал изложен грамотно, доказательно; 
– свободно используются понятия, термины, формулировки; 
– выполненные задания соотносятся с формированием компетенций 

«хорошо» 

Обучающийся: 
– демонстрирует достаточно полные знания всех профессионально-прикладных и 
методических вопросов в объеме программы практики; 
– полностью выполнил программу, с незначительными отклонениями от 
качественных параметров; 
– проявил себя как ответственный исполнитель, заинтересованный в будущей 
профессиональной деятельности. 
Отчет: 
– выполнен почти в полном объеме и в соответствии с предъявляемыми 
требованиями; 
–  грамотно используется профессиональная терминология – четко и полно 
излагается материал, но не всегда последовательно; 
– описывается анализ выполненных заданий, но не всегда четко соотносится 
выполнение профессиональной деятельности с формированием определенной 
компетенции 

«удовлетворительно» 

Обучающийся: 
– выполнил программу практики, однако часть заданий вызвала затруднения; 
– не проявил глубоких знаний теории и умения применять ее на практике, допускал 
ошибки в планировании и решении задач; 
– в процессе работы не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и 
заинтересованности. 



 

Отчет: 
– низкий уровень владения профессиональным стилем речи в изложении материала; 
– низкий уровень оформления документации по практике; 
– носит описательный характер, без элементов анализа; 
– низкое качество выполнения заданий, направленных на формирование 
компетенций 

«неудовлетворительно» 

Обучающийся: 
– владеет фрагментарными знаниями и не умеет применить их на практике, не 
способен самостоятельно продемонстрировать наличие знаний при решении заданий; 
– не выполнил программу практики в полном объеме. 
Отчет: 
– документы по практике не оформлены в соответствии с требованиями; 
– описание и анализ видов профессиональной деятельности, выполненных заданий 
отсутствует или носит фрагментарный характер 



 

3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

 

3.1 Типовые контрольные задания репродуктивного уровня,  
выполняемые в рамках практической подготовки 

 

Варианты заданий репродуктивного уровня выложены в электронной информационно-

образовательной среде ЗабИЖТ ИрГУПС, доступной обучающемуся через его личный 
кабинет. 

Ниже приведен образец типовых вариантов заданий, предусмотренных рабочей 
программой. 

 

Образец типового варианта заданий репродуктивного уровня,  
выполняемых в рамках практической подготовки, 

 

1.  Понятие о рабочем месте, его планировка. Расположение оборудования и 
инструмента на рабочем месте. Схема типового рабочего места. Оборудование на слесарных 
участках. 

2. Производственный травматизм и его профилактика. Пожарная безопасность. Охрана 
труда и производственная санитария при ремонте вагонов. 

3. Основные сведения о деталях и сборочных единицах. Организационные формы 
сборки. Порядок соединения деталей из сборочных единиц; понятие о базовой детали и 
базовой сборочной единице; подготовка деталей к сборке; промывка деталей, моющие 
составы. Методы сборки. 

4. Разборка, очистка и дефектация оборудования. Правила разборки, способы метки 
деталей при разборке. Способы очистки деталей. Способы выявления дефектов. Возможные 
дефекты и ремонт резьбовых соединений. Контроль и измерение в ремонтном деле. 
Основные виды и способы контроля. Измерительные средства. 

5.  Технологические процессы ремонта узлов и агрегатов электровоза. Рабочий и 
контрольно-измерительный инструмент. Техническое обслуживание и ремонт вагонов. 

6. Участие в разборке узлов и механизмов ремонтируемого оборудования. Ремонт 
несложных узлов и деталей. 

7. Выполнение задания, связанного с изучением технических характеристик, устройства, 
принципа действия, технологии ремонта узлов и агрегатов вагонов. 

 

3.2 Типовая структура отчета по практике 

 

1. Титульный лист. 
2. Введение: объект и предмет практики, обоснование актуальности исследования, цели 

и задачи практики. 
3. Дневник практики, содержащий задания, полученные обучающимся, а также оценки 

руководителя практики за их выполнение. 
4. Описание выполненных заданий и технологии их выполнения. 
5. Заключение. 

 
3.3 Перечень теоретических вопросов к зачету с оценкой 

(для оценки знаний) 
 

1. Устройство вагонов. 
2. Основная ремонтная база. 
3. Устройство, эксплуатация грузовых вагонов; структура управления  



 

Вагонным хозяйством. 
4. Взаимодействие с другими службами. 
5. Техника безопасности при организации работ. 
6. Нормативная документация, регламентирующая требования по охране труда на 

рабочем месте. 
7. Конструкция ходовых частей вагонов.  
 

3.4 Типовое (ые) практическое (ие) задание (я) к зачету с оценкой 

(для оценки умений, навыков и опыта деятельности) 
 

Распределение практических заданий к зачету с оценкой находится в закрытом для 
обучающихся доступе. Разработанный комплект типовых практических заданий к зачету с 
оценкой не выставляется в электронную информационно-образовательную среду ЗабИЖТ 
ИрГУПС, а хранится на кафедре-разработчике в составе ФОС по практике. 

Ниже приведен образец типового (ых) практического (их) задания (й) к зачету с 
оценкой. 

 

Образец типового (ых) практического (их) задания (й) к зачету с оценкой 

 

1.По рисунку, содержащему общую характеристику вагона определить: 
1) его тип; 
2) его назначение; 
3) указать основные узлы и агрегаты. 
2.Указать в зависимости от пробега вагона, требуемые виды ТО и ремонта. 
3. По рисунку, содержащему общую характеристику ходовых частей вагона и дать 

назначение основных частей.  
 



 

4 Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,  
характеризующих этапы формирования компетенций 

 
В таблице дано описание процедур проведения контрольно-оценочных мероприятий и 

процедур оценивания результатов обучения с помощью оценочных средств в соответствии с  
рабочей программой практики. 

 
Наименование 

оценочного 

средства 

Описания процедуры проведения контрольно-оценочного  
мероприятия и процедуры оценивания результатов обучения 

Задания репродуктивного 
уровня 

Выполнение заданий репродуктивного уровня, предусмотренные рабочей 
программой практики, проводятся во время самостоятельной подготовки к защите 
отчета по практике и во время защиты отчѐта. Во время выполнения заданий 
разрешается пользоваться учебниками, справочниками, конспектами лекций, 
тетрадями для практических занятий. 

Отчет по практике 

Преподаватель не менее, чем за две недели до срока защиты отчета по практике 
должен сообщить каждому обучающемуся о сроке представления проекта отчета. 
Структура отчета по практике выложена в электронной информационно-

образовательной среде ЗабИЖТ ИрГУПС, доступной обучающемуся через его 
личный кабинет. Отчет по практике должен быть выполнен в установленный 
преподавателем срок и в соответствии с требованиями к оформлению (текстовой и 
графической частей), сформулированными в Правилах оформления текстовых и 
графических документов. Нормоконтроль» в последней редакции. Проекты отчета 
в назначенный срок сдаются на рецензирование. В процессе предусмотренной 
устной защиты отчета по практике обучающийся объясняет выполнение заданий, 
указанных преподавателем, и отвечает на его вопросы 

 

Для организации и проведения промежуточной аттестации составляются типовые 
контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 
процессе освоения образовательной программы. 

Перечень теоретических вопросов и типовые практические задания разного уровня 
сложности для проведения промежуточной аттестации обучающиеся получают в начале 
семестра через электронную информационно-образовательную среду ЗабИЖТ ИрГУПС 
(личный кабинет обучающегося). 

 

Описание процедур проведения промежуточной аттестации в форме зачѐта с оценкой и 
оценивания результатов обучения 

 

Проведение промежуточной аттестации в форме зачета с оценкой базируется на 
средней оценке по практике по результатам текущего контроля, так как оценочные средства, 
используемые при текущем контроле, позволяют оценить знания, умения и владения 
навыками/опытом деятельности обучающихся при прохождении практики. При проведении 
промежуточной аттестации преподаватель учитывает среднюю оценку по результатам 
текущего контроля, а также оценку при ответе на вопросы к отчету по практике. Для этого 
преподаватель находит среднюю оценку уровня сформированности компетенций у 
обучающегося, как сумму всех полученных оценок, деленную на число этих оценок. 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой проводится в форме 
собеседования по перечню теоретических вопросов и типовых практических задач (не более 
двух теоретических и двух практических).  

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой с проведением аттестационного 
испытания в форме собеседования проходит на последнем занятии по практике. 



 

Обучающиеся, не представившие проект отчета по практике в установленный для 
письменного рецензирования срок, предусмотренный рабочей программой практики, к 
защите отчета не допускаются и не получают положительной оценки практики. 

Обучающиеся, не имеющие оценки по результатам хотя бы одного из заданий текущего 
контроля, к защите отчета не допускаются и не получают положительной оценки практики. 

 

 


