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Раздел 1. Паспорт рабочей программы воспитания 
 

 
Название Содержание 

Наименование 

Программы 
Рабочая программа воспитания по специальности 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 
(далее - Программа) 

Основания для 

разработки 

Программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих 

нормативных правовых документов: 
−Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020); 
− Федеральный закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 
− Указ Президента РФ от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 
− Распоряжение Правительства РФ от 12.11.2020 № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года; 
Национальный проект «Образование» (сроки реализации 01.01.2019-
30.12.2024); 
− − Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования по специальности среднего 

профессионального образования по специальности среднего 

профессионального образования 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учёт (по отраслям), утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 

апреля 2014 г.  N 376. 

 
Цель Программы Создание условий для личностного развития обучающихся и 

их социализации, проявляющиеся в развитии их позитивных 

отношений к общественным ценностям, приобретении опыта 

поведения и применения сформированных общих компетенций 

квалифицированных специалистов среднего звена на практике 
Задачи - Создание условий для функционирования эффективной системы 

воспитания, основанной на сотрудничестве всех субъектов 

воспитательного процесса; 
- повышение уровня вовлеченности обучающихся в процесс освоения 

профессиональной деятельности, увеличение числа обучающихся, 

участвующих в воспитательных мероприятиях различного уровня; 
- снижение негативных факторов в среде обучающихся: уменьшение 

числа обучающихся, состоящих на различных видах 

профилактического учета/контроля, снижение числа правонарушений 

и преступлений, совершенных обучающимися; отсутствие суицидов 
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среди обучающихся; 
-повышение мотивации обучающегося к профессиональной 

деятельности; 
- создание организационно-педагогических условий для успешной и 

эффективной адаптации обучающегося первого курса. 
Сроки реализации 

Программы 
На базе среднего общего образование в очной форме – за 2 года 10 
месяцев 

Исполнители 

Программы 
Начальник отдела воспитательной работы СПО, классные 

руководители, преподаватели, сотрудники учебной части, 

заведующие отделением, педагог-психолог, педагог-организатор, 

социальный педагог, комитет первичной профсоюзной организации 

студентов, представители родительского комитета, представители 

организаций-работодателей.. 
 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «воспитание-деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувств патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения  к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе, и окружающей среде» 
При разработке формулировок личностных результатов учтены 

требования законодательства в части формирования у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения  к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе, и окружающей среде, бережного отношения к 

здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи, является 

обязательным. 
 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 
реализации 

программы 

воспитания  
Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

ЛР 2 



 6 

деятельности общественных организаций.  
Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей   многонационального народа 

России. 
ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр 

и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к 

деловым качествам личности 
Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 

ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, 

нацеленный на достижение поставленных задач, эффективно 

взаимодействующий с членами команды, сотрудничающий с другими 

людьми, проектно мыслящий. 

ЛР 13 

Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой 

среде, ее достоверность, способности строить логические 

умозаключения на основании поступающей информации и данных. 
ЛР 14 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нормах и 

традициях поведения человека как гражданина и патриота своего 

Отечества. 
ЛР 15 
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Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах 

ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой 

деятельности человека о нормах и традициях поведения человека в 

многонациональном, многокультурном обществе.  

ЛР 16 

Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей малой 

и большой Родине, уважительного отношения к ее истории и 

ответственного отношения к ее современности. 
ЛР 17 

Ценностное отношение обучающихся к людям иной национальности, 

веры, культуры; уважительного отношения к их взглядам. ЛР 18 

Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и 

чужого труда. ЛР 19 

Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью 

окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. ЛР 20 

Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за 

развитие группы обучающихся. ЛР 21 

Приобретение навыков общения и самоуправления.  ЛР 22 
Получение обучающимися возможности самораскрытия и 

самореализация личности. ЛР 23 

Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к 

культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии. ЛР 24 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные субъектом Российской 

Федерации1 
Принимающий, сохраняющий и приумножающий культурное наследие, 

духовно богатство и ценности народов Забайкальского края ЛР 25 

Желающий жить и работать во благо развития Забайкальского края, 

принимающий активное участие в решении проблем региона ЛР 26 

Проявляющий ответственное отношение к природе Забайкальского края, 

демонстрирующий высокий уровень экологической воспитанности, 

осознающий личную ответственность в деле сохранения природы 
ЛР 27 

 
 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации 

образовательной программы 
 

 
Наименование профессионального 

модуля, учебной дисциплины 
Код личностных результатов реализации 

программы воспитания 
Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

ОГСЭ.01 Основы философии ЛР2, ЛР7, ЛР11, ЛР13, ЛР16 
ОГСЭ.02 История ЛР1, ЛР4, ЛР8, ЛР14, ЛР16 
ОГСЭ.03 Иностранный язык в 

профессиональной деятельности  
ЛР2, ЛР7, ЛР9, ЛР10, ЛР12, ЛР13, ЛР26 

ОГСЭ.04 Физическая культура ЛР9 
ОГСЭ.05 Психология общения ЛР7, ЛР9, ЛР12 
ОГСЭ.06 Русский язык и культура 

речи 
ЛР2, ЛР5, ЛР11, ЛР14, ЛР16 

Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 
 

1 Протокол заседания МО заместителей директоров по воспитательной работе учреждений 

профессионального образования Забайкальского края от 10 ноября 2021г. 
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ЕН.01 Математика ЛР2, ЛР4 
ЕН.02 Экологические основы приро

допользования 
ЛР2, ЛР10, ЛР14, ЛР17, ЛР18 

Общепрофессиональный цикл 
ОП.01 Экономика организации ЛР14, ЛР17 
ОП.02 Финансы, денежное 

обращение и кредит 
ЛР14, ЛР17 

ОП.03 Налоги и налогообложение ЛР14, ЛР17 
ОП.04 Основы бухгалтерского 

учета 
ЛР13, ЛР14 

ОП.05 Аудит ЛР13, ЛР14 
ОП.06 Документационное 

обеспечение управления 
ЛР14 

ОП.07 Основы 

предпринимательской деятельности 
ЛР14, ЛР15, ЛР 17 

ОП.08 Информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности 

ЛР14 

ОП.09 Безопасность 

жизнедеятельности 
ЛР3, ЛР5, ЛР7, ЛР9 

Профессиональные модули 
ПМ.01 Документирование 

хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов 

организации 

ЛР13, ЛР14 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского 

учета источников формирования 

активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и 

финансовых обязательств 

организации 

ЛР13, ЛР14 

ПМ.03 Проведение расчетов с 

бюджетом и внебюджетными 

фондами 

ЛР13, ЛР14 

ПМ.04 Составление и 

использование бухгалтерской 

отчетности 

ЛР13, ЛР14 

ПМ.05 Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 

ЛР13, ЛР14 

 

Раздел 2. Оценка освоения обучающимися основной образовательной 
программы в части достижения личностных результатов 

 
Оценка достижения личностных результатов проводится на основании 

календарного плана воспитательной работы по проведённым мероприятиям. 
Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов 

обучающихся: 
− демонстрация интереса к будущей профессии; 
− оценка собственного продвижения, личностного развития; 
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− положительная динамика в организации собственной учебной 

деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции её 

результатов; 
− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности; 
− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 
− участие в исследовательской и проектной работе; 
− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по 

профессии, викторинах, в предметных неделях;   
− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, мастерами, и руководителями практики; 
− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 
− демонстрация навыков межличностного делового общения, 

социального имиджа; 
− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного 

статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных 

обстоятельствах; 
− сформированность гражданской позиции; участие в волонтёрском 

движении; 
− проявление мировоззренческих установок на готовность молодых 

людей к работе на благо отечества; 
− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстемизма 

среди обучающихся; 
− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных 

на межнациональной, межрелигиозной почве; 
− участие в реализации просветительских программ, поисковых, 

археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и 

молодёжных объединениях; 
− добровольческие инициативы по поддержанию инвалидов и 

престарелых граждан; 
− проявление экологической культуры, бережного отношения к родной 

земле, природным богатствам россии и мира; 
− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии; 
− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень 

культуры здоровья обучающихся; 
− проявление культуры потребления информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического 

анализа информации, умения ориентироваться в информационном 

пространстве; 
− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных 

проектах; 
− проявление экономической и финансовой культуры, экономической 
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грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к 

социально-экономической действительности. 
 

Раздел 3. Требования к ресурсному обеспечению воспитательной работы 
 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание 

условий для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной 

программы. 
Ресурсное обеспечение рабочей программы предполагает создание 

материально-технических и кадровых условий. 
3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 
Программа разработана в соответствии с нормативно-правовыми 

документами федеральных органов исполнительной власти в сфере 

образования, требованиями ФГОС, локальными актами Университета с 

учётом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися 

ресурсами. 
3.2. Кадровой обеспечение воспитательной работы 
Для реализации Программы привлечены квалифицированные специали

сты. Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

включающим заместителя директора по СПО, который несёт ответственность 

за организацию воспитательной работы; начальника отдела воспитательной р

аботы по СПО, непосредственно курирующего данное направление; 
специалиста по работе с молодежью; педагога-организатора, социального пед

агога, педагогов-психологов, классных руководителей, преподавателей, маст

еров производственного обучения, руководителей кружков и студенческих 

клубов, музыкального руководителя. Функционал работников регламентирует

ся требованиями профессиональных стандартов. 
Для реализации Программы могут также привлекаться преподаватели и 

сотрудники филиала/структурного подразделения СПО, так и иные лица, 

обеспечивающие работы кружков, студий, клубов, проведение мероприятий 

на условиях договоров гражданско-правового характера.  
 
3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 
 
Читинский техникум железнодорожного транспорта располагает 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение указанных в 

рабочей программе мероприятий. При этом при подготовке к соревнованиям 

Ворлдскиллс используются ресурсы организаций-партнеров. 
Основными условиями реализации рабочей программы воспитания 

являются соблюдение безопасности, выполнение противопожарных правил, 

санитарных норм и требований. 
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Для организации воспитательной работы предусмотрено наличие 

оборудованных помещений: 
– учебные аудитории; 
библиотечный информационный центр; 
– актовый зал с акустическим, световым и мультимедийным 

оборудованием; 
– спортивный зал со спортивным оборудованием; 
– спортивный стадион; 
– специальные помещения для работы кружков, студий, клубов, с 

необходимым для занятий материально-техническим обеспечением 

(оборудование, реквизит и т.п.).  
 
3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 
 
Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 

мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным 

оборудованием. 
Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 

− информирование о возможностях для участия обучающихся в 

социально значимой деятельности; 
− информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 
− планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения; 
− мониторинг воспитательной работы; 
− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управление в сфере образования, 

общественности); 
− дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной 

сферы.  
Информационное обеспечение воспитательной работы включает: 

комплекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность 

технологических и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и 

др.). 
 

Раздел 4. Календарный план воспитательной работы 
 

В ходе планирования воспитательной деятельности учитывается 

воспитательный потенциал участия студентов в мероприятиях, проектов, 

конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 
Российской Федерации, в том числе:  
«Россия - страна возможностей» http://rsv.ru/; 
«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 
«Лидеры России» http://лидерыроссии.рф/; 
«Мы вместе» (волонтёрство) https://onf.ru; 
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Отраслевые конкурсы профессионального мастерства; 
Движения «Ворлдскиллс Россия»; 
Движения «Аблимпикс»; 
Субъектов Российской Федерации (в соответствии с 

утвержденным планом значимых мероприятий в Забайкальском крае), в том 

числе «День города» и др. 
Отраслевых профессионально значимых событий и праздников. 
 
 



 
Календарный план воспитательной работы на 2022-2023 г.г. 

 
Дата Модуль Содержание работы Участники Место проведения Исполнитель Коды ЛР 

 Август  

15.08-
31.08 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Участие в работе приемной комиссии 

по приему абитуриентов из числа 

детей сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. Организация 

социального сопровождения 

образовательного процесса. 

Охват 100% обучающихся 
абитуриентов из числа 

детей сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей 

учебные аудитории 

Социальный 

педагог 

ЛР 3, ЛР 4 

29.08 
Гражданско-

правовое 

воспитание 
Закрепление классного руководства 2 учебные группы 

учебные аудитории 
Начальник 

ОВР СПО 
ЛР 1, ЛР 3 

29-30.08 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Проведение адаптационной 

программы для студентов нового 

набора Входящие инструктажи 

студентов нового набора на рабочих 

площадках 

Охват 100% обучающихся 

нового набора 

учебные аудитории 

актовый зал 

Педагог-
организатор 

Классные 

руководители 

ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4 

30.08 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Организация и проведение заселения 

в общежитие № 3 студентов нового 

набора 

Обучающие специальности 

в соответствии с квотой 

учебные аудитории 
Зав. общ. 

ЛР 4, ЛР 5 

31.08 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Педагогический совет. Организация 

начала учебного года. Целевые 

установки, в том числе в сфере 

молодежной политики 

Рук.МОКР, 
Кл.рук. 

учебные аудитории 

актовый зал 

Начальник 

УМО СПО 
ЛР 6, ЛР 7 

 Сентябрь  

01.09 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Взаимодействие с работодателями, 

краевой и городской администрацией 
Торжественное мероприятие «День 

знаний» 

Охват 100% обучающихся 

 
учебные аудитории Начальник 

ОВР СПО 

ЛР 1, ЛР 3 

01-08.09 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Оформление ОРД. Закрепление 

старост, профоргов учебных групп. 4 чел. 
учебные аудитории 

Зав. отд. 
ЛР 2, ЛР 4 
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01-08.09 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Организация вне учебной 

деятельности студентов в спортивных 

секциях. Формирование расписания 

работы спортивных секций 

Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Руководитель 

физвоспитания 

ЛР 9, ЛР 20 

01-08.09 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Обеспечения взаимодействия с 

обучающимися. Организация работы 

(ОССУ) 

Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории Председатель 

ССО, зам. 

председателя 

ППОС 

ЛР 11, ЛР 5 

01-08.09 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Обеспечения взаимодействия с 

обучающимися. Оформление 

журналов посещаемости занятий 

обучающимся и инструктаж старост 

по их заполнению. 

Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Кл. рук 

ЛР 10, ЛР 19 

01-08.09 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Проведение инструктажей по охране 

труда, технике безопасности, 

пожарной безопасности и 

антитеррору для студентов 

отделения. 
Всероссийский фотоконкурс «Одна 

страна – одна дорога». 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Кл. рук. 

ЛР 3, ЛР 4 

01-08.09 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Социальное сопровождение 

образовательного процесса. 
Информирование обучающихся о 

порядке оплаты обучения за счет 

средств материнского капитала, 

выдача образца заявления. 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Кл. рук. 

ЛР 9, ЛР 3 

01-08.09 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Обеспечение взаимодействия с 

родителями, законными 

представителями обучающихся. 

Проведение родительского собрания. 

Охват 100% родителей 

обучающихся 

учебные аудитории 
Зав. отд. 
Кл рук 

ЛР 2, ЛР 20, 

ЛР 21 

03.09 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Проведение мероприятия 

«Студенческий капустник» для 

студентов нового набора 
Всероссийский фестиваль-конкурс 

вокального и инструментального 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал 

Зав. отд. 
Кл. рук. 

ЛР 5, ЛР 6 
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творчества «Байкальская ветер». 

05.09 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Выдача электронных пропусков, 

студенческих билетов, кампусных 

карт обучающимся очной формы 

обучения нового набора  

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

актовый зал 

Специалист по 

кадрам 

студенческого 

делопроизводс

тва 

Классные 

руководители 

ЛР 2, ЛР 23 

05-10.09 

Духовно-
нравственное и 

культурно-
эстетическое 

Организация вне учебной 

деятельности студентов в кружках и 

клубах по направлениям. 

Формирование расписания работы 

кружков и клубов 

Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Педагог-
организатор 

ЛР 24, ЛР 25, 

ЛР 26 

05.09-
14.10 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Обеспечения взаимодействия с 

обучающимися. Оформление учетных 

карт обучающихся в Журнале 

классного руководителя. 

Всероссийский конкурс-эссе среди 

студентов «Кто он герой, герой 

нашего времени». 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Кл рук 

ЛР 13, ЛР 14 

21.09-
30.09 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Соревнование «Чистые игры» Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
Педагог-

организатор, 
кл рук 

ЛР 9, ЛР 20 

23.09 
Культурно-

эстетическое 

воспитание 

Адаптация студентов нового набора. 

Праздничное мероприятие «Осенний 

бал» в общежитии 
Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
Журавлёва, д.3 Воспитатели 

ЛР 11, ЛР 23 

23.09 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Адаптация студентов нового набора. 

Организация и поведение квест-игры 

«Посвящение в студенты» 
Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал 

Педагог-
организатор, 

кл рук 

ЛР 12, ЛР 24 

Ежедневн

о по 

графику 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Обеспечения взаимодействия с 

обучающимися Дежурство в 

техникуме и общежитии 
Кл.рук. 

учебные аудитории Старший 

дежурный 

администратор 

ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 9 
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Еженедель

но 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Беседы с родителями студентов 

«группы риска» Охват 100% обучающихся 
учебные аудитории 

Зав. отд. 
Кл рук 

ЛР 9, ЛР 25 

26.09 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Традиционная эстафета имени 

Грабаря; 
 

Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
спортивный зал 

Преподаватели 

физ.культуры 

ЛР 9, ЛР 20 

26.09 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Проведение старостата 
Всероссийский фестиваль-конкурс 

вокального и инструментального 

творчества «Байкальский ветер». 

Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Зав.отд. 
ЛР 2, ЛР 3  

Еженедель

но 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Контроль за посещением учебных 

занятий, успешностью обучения и 

профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

группы 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2 

07.09 
14.09 
21.09 
28.09 

Обеспечения 

взаимодействия с 

обучающимися 

Тематические классные часы: 
Тематический классный час 

посвященный 1 сентября 
Проведение инструктажей по ТБ, 

пожарной безопасности, против 

терроризма, охране труда и т.д. 
Международный день грамотности 

Ознакомление обучающихся с 

мероприятиями на текущий год 
Повторение правил внутреннего 

распорядка обучающихся 
«Мои года – мое богатство» - 

классный час посвященный дню 

пожилого человека 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 25, ЛР 27 

 Октябрь  

01-31.10 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Участие во всероссийских диктантах. 
 

Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
Классные 

руководители 

 

03-10.10 Духовно- Участие в мероприятиях Охват не менее 40 % учебные аудитории Педагог ЛР 1, ЛР 2 
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нравственное и 

культурно-
эстетическое 

воспитание 

посвященных Дню рождения ЧТЖТ. 
Всероссийский X ежегодный 

фестиваль юмора «Золотой болт». 

обучающихся актовый зал организатор, 
Кл рук 

12.10 
Профессионально – 

личностное 

воспитание 

Тематический классный час 
«120 лет железнодорожного 

образованию в Забайкальском крае» 
Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории Зав. 

Отделением 
Руководитель 

МО 
Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 25, ЛР 27 

14.10 
Обеспечения 

взаимодействия с 

обучающимися 

Участие в поздравительной открытке 

«С днем рождения ЧТЖТ». Охват 100% обучающихся 
учебные аудитории Педагог 

организатор, 
Кл рук 

ЛР 1, ЛР 5, 

ЛР 8, ЛР 9 

17-28.10 

Гражданско – 
правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Эссе посвященное 120-летию начала 

образовательной деятельности ЧТЖТ Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
Преподаватели 

русского языка 

и литературы 

ЛР 9, ЛР 25 

18.10 
Обеспечения 

взаимодействия с 

обучающимися 

Всероссийский конкурс социальных 

проектов «Молодежная инициатива в 

действии». 

Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
педагог-

организатор 

ЛР 13, ЛР 21 

21.10 
Профессионально – 

личностное 

воспитание 
Конкурс классных уголков Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
Кл рук 

ЛР 1, ЛР 3 

28.10 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Контроль за посещением учебных 

занятий, успешностью обучения и 

профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

группы 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории Классные 

руководители 
Заведующие 

отделениями 

ЛР 4, ЛР 13, 

ЛР 14 

Ежедневн

о по 

графику 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Обеспечения взаимодействия с 

обучающимися. Дежурство в 

техникуме и общежитии. 
Контроль исполнения ОРД 

учебные аудитории Старший 

дежурный 

админстратор 

ЛР 1, ЛР 2 

5 
12 
19 
26 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Тематические классные часы: 
«День учителя» 

Классный час о культуре поведения в 

обществе 
«Здоровое питание – залог здоровья» 

охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 6, ЛР 16 
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Как противостоять агрессии и 

разрешить конфликт 
Подготовка к рубежной аттестации 

 Ноябрь  

01-04.11 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Подведение итогов проведения 

рубежной аттестации Охват 100% обучающихся 
учебные аудитории 

Классные 

руководители 
ЛР 4, ЛР 13, 

ЛР 14 

Согласно 

плану 

отделения 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Организация и проведение учебно – 
воспитательной комиссии по 

результатам рубежной аттестации 

Охват 100% обучающихся 

«группы риска» 

учебные аудитории 
Преподаватели 

ЛР 13, ЛР 14 

Согласно 

плану 

отделения 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Контроль исполнения решений УВК 

по результатам рубежной аттестации 
Охват 100% обучающихся 

«группы риска» 

учебные аудитории 
Зав. 

отделениями 
ЛР 4, ЛР 13, 

ЛР 14 

Согласно 

плану 

метод. 

кабинета 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Подготовка участие студентов в 

конференциях различного уровня 
Международный творческий 

фестиваль «ТранспАрт». 

Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Преподаватели 
ЛР 1, ЛР 2 

07-11.11 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Всероссийский экологический 

диктант 
Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
Кл. 

руководители, 

преподаватели 

ЛР 9, ЛР 20 

14-18.11 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Всероссийская олимпиада Основы 

бухгалтерского учета «Алые паруса» 
Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
Преподаватели 

ЛР 13, ЛР 14 

21-25.11 

Духовно-
нравственное и 

культурно-
эстетическое 

воспитание 

Читинская лига КВН 
 

Охват не менее 10 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал 

Рук кружка 

ЛР 13, ЛР 14 

21-25.11 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Соревнования по теннису среди 

ССУЗов в рамках Студенческой Лиги 
 

Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Преподаватели 

физ.культуры 

ЛР 9, ЛР 20 

Еженедель Профессионально- Контроль за посещением учебных Охват 100% обучающихся учебные аудитории Классные ЛР 13, ЛР 14 
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но личностное 

воспитание 
занятий, успешностью обучения и 

профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

группы 

руководители 

02.11 
09.11 
16.11 
23.11 
30.11 

Воспитание 

здорового образа 

жизни 

Тематические классные часы: 
«Разговор о важном, профилактика 

короновирусной инфекции» 
Классный час, посвященный дню 

матери 
«Это земля моя и твоя» - изучение 

родного края 
1 декабря – всемирный День борьбы 

со СПИДом 

охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 6, ЛР 16 

 Декабрь  

07.12 
14.12 
21.12 
28.12 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Тематические классные часы 
Повторение правил внутреннего 

распорядка обучающихся 
Изучение положения о правилах 

проживания в общежитии 
«Здоровое питание – залог здоровья» 

«Письмо деду Морозу» 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 6, ЛР 16 

09.12 
Профессионально-

личностное 

воспитание 
Родительское собрание Охват 100% родителей 

обучающихся 

учебные аудитории 
библиотечный 

информационный 

центр 

Зав. 

отделениями 
Классные 

руководители 

ЛР 13, ЛР 14 

09.12 
Профессионально-

личностное 

воспитание 
Конкурс «Битва отделений»; Не менее 4 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

актовый зал 

Зав. 

Отделением 

Классные 

руководители 

Преподаватели 

отделения ОД 

ЛР 13, ЛР 14 

Еженедель

но 
Профессионально-

личностное 

Контроль за посещением учебных 

занятий, успешностью обучения и 
Охват 100% обучающихся учебные аудитории Классные 

руководители 
ЛР 13, ЛР 26 
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воспитание профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

группы 

16.12 
Культурно-

эстетическое 

воспитание 

Обеспечения взаимодействия с 

обучающимися Новогодний вечер 

New year Active Party 

охват не менее 10% 

обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал 

педагог-
организатор, 

зав. 

отделением 

ЛР 10 

23.12 
Культурно-

эстетическое 

воспитание 

Организация и проведение 

мероприятий воспитательного 

характера в общежитии, в том числе в 

дистанционной форме 

Поздравительная открытка "С новым 

годом" 

охват не менее 40% 

обучающихся 

учебные аудитории 

Старший 

воспитатель 

общежития 

ЛР 13, ЛР 14 

 Январь  

11.01 
18.01 
25.01 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Тематические классные часы 
«Старый Новый год» - традиции 

празднования; 
День российского студенчества 
День памяти жертв Холокоста 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 11, ЛР 19 

11.01 
Гражданско-

правовое 

воспитание 

Проведение инструктажей по охране 

труда, технике безопасности, 

пожарной безопасности и 

антитеррору для студентов отделения 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
Классные 

руководители 

ЛР 13, ЛР 14 

18.01 
Гражданско-

правовое 
воспитание 

Повторное ознакомления с Уставом 

техникума, с запретом о курении, с 

правилами антикоррупционного 

поведения, с законами 

Забайкальского края 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
Зав.отделениям

и Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2 

27.01 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Проведение учебно-воспитательной 

комиссии с обучающимися, 

имеющими академические 

задолженности и пропуски занятий 

Охват 100% обучающихся 

«группы риска» 

учебные аудитории 
Зав.отделениям

и  Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 20 

27.01 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

День студента (Церемония 

награждения «Студент года») 
Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал Педагог 

организатор 
ЛР 4, ЛР 13, 

ЛР 14 

28.01 Культурно- Организация и проведение охват не менее 40% учебные аудитории Старший ЛР 13, ЛР 14 
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эстетическое 

воспитание 
мероприятий воспитательного 

характера в общежитии, в том числе в 

дистанционной форме День студента 

обучающихся актовый зал воспитатель 

общежития 

31.01 

Духовно-
нравственное и 

культурно-
эстетическое 

воспитание 

Участие во Всероссийской акции 

«Ночь в музее» 
Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Педагог 

организатор 

ЛР 1, ЛР 3 

Еженедель

но 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Контроль за посещением учебных 

занятий, успешностью обучения и 

профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

группы 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 5, 

ЛР 8, ЛР 9 

 Февраль  

01.02 
08.02 
15.02 
22.02  

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Тематические классные часы 
Тематические классные часы: 
День борьбы с ненормативной 

лексикой 
Что такое толерантность? 

«Твой выбор» - классный час о вреде 

курения 
«Кто такой защитник отечества» - 

суть, традиции дня защитника 

Отечества 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 6, ЛР 16 

01-28.02 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Подготовка научно-практических 

конференций: 
«Наше будущее с наукой» 

Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
библиотечный 

информационный 

центр 

Преподаватели 

ЛР 7, ЛР 8 

06-10.02 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Проведение недели специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 
Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
Зав.отделениям 
Преподаватели 

ЛР 10, ЛР 16 

10.02 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Подведение итогов по неделям 

специальностей 38.02.01 
Торжественный концерт с 

награждением 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал 

Зав.отделением 
Председатель 

ЦМК 
Классные 

ЛР 4, ЛР 13, 

ЛР 14 
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руководители 

17.02 

Гражданско-
правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Участие в конкурсе патриотической 

песни «День защитника Отечества» 
Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
спортивный зал 

Педагог 

организатор, 

муз. 

руководитель 

ЛР 13, ЛР 14 

24.02 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Конкурс-эстафета "Самый сильный, 

самый смелый" 
Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
спортивный зал Старший 

воспитатель 

общежития 

ЛР 9, ЛР 20 

20-24.02 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Соревнования по лыжному спорту 

среди ССУЗов в рамках 

Студенческой Лиги 

Охват не менее 10 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Преподаватели 

физ.культуры 

ЛР 9, ЛР 20 

Еженедель

но 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Контроль за посещением учебных 

занятий, успешностью обучения и 

профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

группы 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 3 

 Март  

01.03 
15.03 
22.03 
29.03 

Профессионально – 
личностное 

воспитание 
 

Тематические классные часы 
«Важная и значимая профессия 
Международный женский день 

«Счастье – это….» дискуссия на тему, 

что является счастьем 
Всемирный день борьбы против 

туберкулеза 
Подготовка к рубежной аттестации 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 6, ЛР 16 

01-31.03 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Участие в научно-практической 

конференции «Наше будущее с 

наукой» 

Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
библиотечный 

информационный 

центр 

Преподаватели 

ЛР 13, ЛР 25 

03.03 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Обеспечения взаимодействия с 

обучающимися Международный 

женский день (караоке-битва сборных 

охват не менее 40% 

обучающихся 

учебные аудитории педагог-
организатор, 

зав. 

ЛР 1, ЛР 26 
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команд отделений) отделением 

10.03 

Духовно-
нравственное и 

культурно-
эстетическое 

воспитание 

Участие в конкурсе вокальных дуэтов 

«Две звезды»; 2 чел 

учебные аудитории 
актовый зал 

Преподаватели 

ЛР 13, ЛР 

14, ЛР 15 

17.03 

Духовно-
нравственное и 

культурно-
эстетическое 

воспитание, 
Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Участие в мероприятии «Масленица» Охват не менее 10 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Старший 

воспитатель 

общежития 

ЛР 13, ЛР 14 

20-24.03 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Соревнования по баскетболу среди 

ССУЗов в рамках Студенческой Лиги 
Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Преподаватели 

физ.культуры 

ЛР 9, ЛР 20 

31.03 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Выпуск сборников статей по 

результатам проведения конференций 
Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
Начальник 

УМО СПО 
ЛР 4, ЛР 13, 

ЛР 14 

 Апрель  

05.04 
12.04 
19.04 
26.04 

Профессионально – 
личностное 

воспитание 
 

Тематические классные часы 
«В здоровом теле – здоровый дух» - 

всемирный день здоровья 
Экология – это все, что нас окружает 

«Берегите друзей» - обсуждение 

дружбы в жизни человека 
«Золотые правила нравственности» 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 6, ЛР 16 

01-29.04 
 

Духовно-
нравственное и 

культурно-
эстетическое 

Игра КВН «Кубок вызова ЗабИЖТ» Охват не менее 4 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал 

Педагог 

организатор, 

руководитель 

кружка 

ЛР 11, ЛР 12 
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воспитание 

07.04 

Профессионально – 
личностное 

воспитание 
 

Организация УВК по итогам 

рубежной аттестации по всем 

специальностям 

Охват 100% обучающихся 

«группы риска» 

учебные аудитории Зав. 

отделениями 

Классные 

руководители 

ЛР 11, ЛР 12 

14.04 
Профессионально-

личностное 

воспитание 

Участие в конкурсе красоты «Мисс и 

Мистер ЧТЖТ» 1 чел. 

учебные аудитории 
актовый зал 

Зав. 

отделениями 

Классные 

руководители 

 

16.04-
21.04 

Духовно-
нравственное и 

культурно-
эстетическое 

воспитание 

Участие в краевом фестивале 

«Забайкальская студенческая весна» 
Охват не менее 10 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал 

Рук кружка 

ЛР 5,ЛР 6 

17.04-
21.04 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Участие в Городском субботнике охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
Зав. 

отделением, 

классные 

руководители 

ЛР 9, ЛР 20 

Еженедель

но 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Контроль за посещением учебных 

занятий, успешностью обучения и 

профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

группы 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 16, ЛР 17 

 Май  

03.05 
10.05 
17.05 
24.05 
31.05 

Профессионально – 
личностное 

воспитание 
 

Тематические классные часы 
«Дети войны – помним и гордимся!» 

«Все начинается с семьи» 
«Наркомания – знак беды» 

«День славянской письменности и 

культуры» 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 6, ЛР 16 

01.05 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Участие в легкоатлетической 

эстафете; 
Охват не менее 40 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Преподаватели 

физ.культуры 

ЛР 9, ЛР 20 
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01-11.05 

Гражданско-
правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Участие в мероприятиях, 

посвященных Дню Победы 
Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
Педагог 

организатор 

ЛР 5, ЛР 6, 
ЛР 11 

01-31.05 

Гражданско-
правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Участие в Краевом конкурсе 

патриотической песни «Живи 

Россия» 

Охват не менее 4 % 

обучающихся 

учебные аудитории 

Рук кружка 
ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 3 

05.05 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

 

Организация и проведение 

мероприятий воспитательного 

характера в техникуме, в том числе в 

дистанционной форме Литературно-
музыкальная видео открытка 

«Поклонимся великим тем годам 

охват не менее 40% 

обучающихся 

учебные аудитории 

Старший 

воспитатель 

общежития 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 3 

Еженедель

но 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Контроль за посещением учебных 

занятий, успешностью обучения и 

профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

группы 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 11 

 Июнь  

07.06 
14.06 
21.06 
28.06 

Профессионально – 
личностное 

воспитание 
 

Тематические классные часы 
«На пути к успеху» - формулирование 

жизненных целей, анализ своих 

действий и поступков 
«Международный день друзей» 

«Безопасные каникулы» 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 

Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 6, ЛР 16 

25.06-
30.06 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Конкурс на лучший дипломный 

проект (работа) 
Охват не менее 20 % 

обучающихся 

учебные аудитории 
Рук.проектов 

ЛР 13, ЛР 14 

28.06-
30.06 

Профессионально-
личностное 

воспитание 
Вручение дипломов выпускникам Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
актовый зал зав.отд. 

ЛР 13, ЛР 14 

Еженедель

но 

Профессионально-
личностное 

воспитание 

Контроль за посещением учебных 

занятий, успешностью обучения и 

профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной 

Охват 100% обучающихся 

учебные аудитории 
Классные 

руководители 

ЛР 1, ЛР 5, 

ЛР 8, ЛР 9 
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группы 
 
 

 


