УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!
СОТРУДНИКАМ, У КОТОРЫХ ПРОИЗОШЛИ ИЗМЕНЕНИЯ ОБСТОЯТЕЛЬСТВ, ВЛИЯЮЩИХ НА РАЗМЕР НАЛОГОВОГО ВЫЧЕТА ИЛИ НА ЕГО ПОЛУЧЕНИЕ (ИЗМЕНЕНИЕ СЕМЕЙНОГО ПОЛОЖЕНИЯ, РОЖДЕНИЕ ДЕТЕЙ, СМЕНА ФИО И Т.Д.) НЕОБХОДИМО 
ДО 01.02.2023
ПРЕДСТАВИТЬ ЗАЯВЛЕНИЯ НА СОЦИАЛЬНЫЙ ВЫЧЕТ НА ДЕТЕЙ ПО ПРИЛАГАЕМОЙ ФОРМЕ, С ПОДТВЕРЖДАЮЩИМИ ДОКУМЕНТАМИ.

СОТРУДНИКАМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ СТАРШЕ 18 ЛЕТ, ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОЧНОЙ ФОРМЕ ОБУЧЕНИЯ, ПРЕДСТАВИТЬ СПРАВКИ НА ТЕКУЩИЙ УЧЕБНЫЙ ГОД. ОСТАЛЬНЫМ ПРИНОСИТЬ СПРАВКИ НЕ НУЖНО.
ЗАЯЛЕНИЯ И ДОКУМЕНТЫ ПРИНИМАЕМ В А305 (РАСЧЕТНАЯ ГРУППА).

Родитель (опекун, попечитель) несет ответственность за достоверность представленных им сведений, на основании которых предоставляются НАЛОГОВЫЕ ВЫЧЕТЫ, и обязан извещать работодателя о наступлении обстоятельств, влекущих утрату права на их получение.
                                                                                            Ректору ФГБОУ ВО ИрГУПС

                                                                      Трофимову Ю.А.
                                                                               ___________________ 

                                                                               ___________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

о предоставлении стандартного налогового вычета

Я, _____________________________, в соответствии с положениями пп.4 п.1 ст. 218 НК РФ прошу предоставить мне стандартный (двойной) налоговый вычет на моего (их) ребенка  (детей) с _____________ :

1

2

3

Прилагаю подтверждающие документы:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

«___»________2023 г.                                                                    _____________
                                                                                                              фио
