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Предисловие 

 
Настоящее положение об учебных мастерских и лабораториях Красноярского 

института железнодорожного транспорта – филиала Федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Иркутский 

государственный университет путей сообщения» (далее – положение) подготовлено в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ» в последней редакции, 

стандартами национальной системы стандартизации РФ, Уставом Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Иркутский государственный университет путей сообщения» (далее – ИрГУПС) в 

последней редакции, Положением о Красноярском институте железнодорожного 

транспорта – филиале Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Иркутский государственный университет путей 

сообщения» (далее – КрИЖТ ИрГУПС), инструкцией по делопроизводству и другими 

нормативно-правовыми документами. 

 

Положение вводится в действие с момента утверждения. 

Хранение документа проводится в соответствии с требованиями по 

делопроизводству. 

 
 

Сведения о Положении 

 
1 РАЗРАБОТАНО И ВНЕСЕНО Красноярским институтом железнодорожного 

транспорта – филиалом Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Иркутский государственный университет путей 

сообщения», заведующим учебными мастерскими и лабораториями Яненко А.П. 

2 УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ приказом директора КрИЖТ 

ИрГУПС от «03» апреля 2023 г., № 107 - од 

3 ПРИНЯТО ученым советом   КрИЖТ   ИрГУПС  (протокол   № 7    от    «24» 

марта 2023 г.)  

4 ВЗАМЕН Положения об учебных лабораториях № П.539220.03.6.013-2013, 

положение об учебных мастерских № П.539310.03.6.015-2013 утвержденные приказом 

директора от 26.06.2013, № ОУ-211. 

5 ИЗДАНИЕ – апрель 2023 г. 

Общее количество страниц – 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

Настоящее положение не может быть полностью или частично воспроизведено, 

тиражировано и распространено в качестве официального издания без разрешения 

КрИЖТ ИрГУПС. 
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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1 Настоящее положение определяет организационную структуру, основные 

задачи, полномочия, функции, условия обеспечения деятельности учебных мастерских и 

лабораторий Красноярского института железнодорожного транспорта – филиала 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Иркутский государственный университет путей сообщения». 

1.2 Учебные мастерские и лаборатории возглавляет заведующий учебными 

мастерскими и лабораториями (далее – заведующий), назначаемый и освобождаемый от 

должности приказом директора КрИЖТ ИрГУПС. На время отсутствия заведующего 

(командировка, отпуск и т.п.) его должностные обязанности выполняет назначаемый 

приказом директора КрИЖТ ИрГУПС работник (по представлению заведующего), 

который несет полную ответственность за их качественное и своевременное выполнение. 

1.3 Работники учебных мастерских и лабораторий назначаются на должность и 

освобождаются от должности приказом директора КрИЖТ ИрГУПС по представлению 

заведующего. 

1.4 Структура и штат учебных мастерских и лабораторий утверждается ректором 

ИрГУПС, в пределах обшей численности фонда заработной платы. 

1.5 В соответствии со штатным расписанием в состав учебных мастерских и 

лабораторий входят: 

 заведующий учебными мастерскими и лабораториями (1 шт. ед.); 

 мастер производственного обучения (3 шт. ед.); 

 лаборант (1 шт. ед.) 

1.6 Учебные мастерские и лаборатории в своей деятельности руководствуются: 

 действующим законодательством Российской Федерации; 

 Федеральным законом «Об образовании в РФ»; 

 Федеральными государственными стандартами среднего профессионального 

образования; 

 Уставом ИрГУПС; 

 Положением о КрИЖТ ИрГУПС; 

 Положением об организации и проведении практики студентов ИрГУПС по 

программам СПО; 

 Коллективным договором КрИЖТ ИрГУПС; 

 решениями ученого совета ИрГУПС и КрИЖТ ИрГУПС, педагогического и 

методического советом КТЖТ КрИЖТ ИрГУПС; 

 приказами, распоряжениями ректора ИрГУПС и директора КрИЖТ ИрГУПС; 

 Политикой в области качества и другой документацией системы менеджмента 

качества; 

 правилами внутреннего трудового распорядка КрИЖТ ИрГУПС; 

 настоящим положением. 
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2 ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 

 

2.1 Основными целями учебных мастерских и лабораторий являются:  

2.1.1 формирование у студентов практических профессиональных умений и 

навыков, приобретение первоначального практического опыта в рамках модулей основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования; 

2.1.2 удовлетворение потребности заказчика в квалифицированных специалистах 

со средним профессиональным образованием; 

2.1.3 формирование у обучающихся гражданской позиции и трудолюбия, 

развитие ответственности, самостоятельности и творческой активности. 

2.2 Задачи учебных мастерских и лабораторий:   

2.2.1 обеспечение практического обучения студентов в соответствии с ФГОС 

СПО по рабочим специальностям, рабочими учебными планами, рабочими учебными 

программами практик; 

2.2.2 организационно-методическое руководство, координации и контроль 

практического получения образования студентами; 

2.2.3 совершенствование и внедрение новых методов организации работы, в том 

числе на основе современных технологий; 

2.2.4 участие в пределах своей компетенции в исполнении управленческих 

решений руководства КрИЖТ ИрГУПС; 

2.2.5 повышение уровня технической грамотности студентов; 

2.2.6 решение иных задач в соответствии с целями КрИЖТ ИрГУПС. 

 

3 СТРУКТУРА ФУНКЦИЙ 

 
3.1 Учебные мастерские и лаборатории в соответствии с основными задачами и в 

пределах предоставленных полномочий осуществляет следующие функции: 

3.1.1 учебно-методическая работа; 

3.1.2 обеспечение учебного процесса методическими разработками;  

3.1.3 участие в работе конференций, семинаров по организации учебной 

практики; 

3.1.4 участие в работе предметной цикловой комиссии; 

3.1.5 планирование, организация и контроль учебной практики студентов по 

специальностям КрИЖТ ИрГУПС в соответствии с ФГОС СПО; 

3.1.6 изготовление образцов приборов, машин, механизмов и производственных 

установок, макетов, разрабатываемых в порядке осуществления технического творчества 

студентов и оснащения кабинетов и лабораторий; 

3.1.7 изготовление и восстановление оборудования, технических приспособлений 

и деталей; 

3.1.8 своевременное выполнение установленных заданий по техническому 

обслуживанию и ремонту; 

3.1.9 анализ результатов работы, учет, составление и своевременное 

представление отчетности о работе учебных мастерских и лабораторий; 

3.1.10 совершенствование организации работы учебных мастерских и лабораторий, 

внедрение современных технологий и методов работы; 

3.1.11 психологическая подготовка студентов к производственной практике, к  
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самостоятельной трудовой деятельности, которая направлена на выработку у них 

ответственного отношения к порученному делу, творческой инициативы, строгого 

соблюдения порядка и культуры труда, бережного отношения к используемому 

оборудованию, материалам, инструментам, к безусловному выполнению правил техники 

безопасности и противопожарной безопасности; 

3.1.12 осуществление профилактического осмотра технического оборудования 

учебных мастерских и лабораторий, его технического обслуживания и ремонта в 

соответствии с установленными правилами и инструкциями; 

3.1.13 проведение со студентами инструктажа по технике безопасности на рабочих 

местах, контроль за соблюдением студентами трудовой и технологической дисциплины, 

правил техники безопасности и производственной санитарии, обеспечение выполнения 

студентами учебных и производственных заданий в соответствии с установленными 

качественными и количественными показателями, ведение учета успеваемости и 

посещаемости занятий; 

3.1.14 оказание помощи кабинетам и лабораториям, а также хозяйственной части в 

изготовлении наглядных пособий, оборудования, мебели, запасных частей; 

3.1.15 оказание практической помощи кружкам технического творчества; 

3.1.16 подготовка документации и проведение конкурсов профессионального 

мастерства среди студентов; 

3.1.17 осуществление в пределах своей компетенции иных функций в соответствии 

с целями и задачами КрИЖТ ИрГУПС.  

3.2 Основные функции показаны в приложении А «Функциональная структура 

управления учебными мастерскими и лабораториями». 

 
4 КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  

 

4.1 Контроль выполнения учебными мастерскими и лабораториями задач и 

функций осуществляется непосредственно заведующим – регулярно, в процессе 

повседневного осуществления мастерами своих трудовых обязанностей. 

4.2 Учебные мастерские и лаборатории также контролируются заместителем 

директора по СПО с производством, на предмет выполнения задач и функций, указанных 

в настоящем положении. 

4.3 Контроль за выполнением графика учебной практики студентов в мастерских и 

рабочих программ осуществляет заместитель директора по СПО. 

4.4 Контроль за техническим состоянием учебного оборудования в цехах, за 

исправностью инструментов, соблюдением студентами правил охраны труда 

осуществляет заведующий и мастера производственного обучения. 

 
5 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ 

 
5.1 Учебные мастерские и лаборатории наделяются следующими правами в 

объеме, необходимом для осуществления задач и функций в соответствии с настоящим 

положением: 

5.1.1 Заведующий имеет право: 

 принимать участие в подборе кадров мастеров производственного обучения; 

 обращаться к администрации КрИЖТ ИрГУПС для решения вопросов 

связанных с деятельностью учебных мастерских; 
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 поддерживать связь с производственными предприятиями железнодорожного 

транспорта для успешной организации работы учебных мастерских и лабораторий; 

 требовать от мастеров производственного обучения выполнение своих 

должностных обязанностей; 

 давать указания о приостановлении работы оборудования в учебных 

мастерских и лабораториях, если работа на нем создает угрозу жизни и здоровья 

работающих лиц и студентов. 

5.1.2 Мастер производственного обучения наделяется следующими правами: 

 принимать участие в работе педагогических и методических советов КТЖТ 

КрИЖТ ИрГУПС по вопросам организации и проведения учебной практики; 

 обращаться к администрации КрИЖТ ИрГУПС с предложениями по 

улучшению условий прохождения учебной практики студентами в цехах мастерских и 

лабораторий. 

5.2 Работники учебных мастерских и лабораторий выполняют свои должностные 

обязанности в соответствии с должностными инструкциями. 

5.3 Назначение и освобождение от должности работников учебных мастерских и 

лабораторий осуществляется приказом директора КрИЖТ ИрГУПС. Непосредственное 

руководство учебными мастерскими и лабораториями осуществляет заведующий. 

5.4 Рабочее место каждого работника должно быть надлежащим образом 

организовано. 

5.5 Работники учебных мастерских и лабораторий несут ответственность за 

ненадлежащее исполнение (неисполнение) должностных обязанностей, в том числе за: 

5.5.1 работу по охране труда; 

5.5.2 проведение инструктажей по охране труда со студентами; 

5.5.3 содержание оборудования и инструмента в исправном состоянии;  

5.5.4 обеспечение студентов спецодеждой. 

 

6 ДОКУМЕНТАЦИЯ ПЛАНИРОВАНИЯ И ОТЧЕТНОСТИ 

 

6.1 Занятия в учебных мастерских и лабораториях проводятся в соответствии с 

графиком учебной практики студентов в мастерских. 

6.2 График учебной практики в мастерских разрабатывается заместителем 

директора по СПО и утверждаются директором КрИЖТ ИрГУПС. 

6.3 Мастер производственного обучения делает записи о проведении занятий 

по практике в учебных журналах групп. 

 

7 ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 

 
7.1 Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся приказом директора 

КрИЖТ ИрГУПС по представлению заведующего учебными мастерскими и 

лабораториями. 
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РАЗРАБОТАНО 

 

 

Заведующий учебными мастерскими 

и лабораториями А.П. Яненко 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

 

Заместитель директора  

по СПО Е.В. Смиян 

 

Начальник ОКДП С. Ю. Журавлева 

 

Председатель первичной  

профсоюзной организации Н.В. Рыжук 
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Лист регистрации изменений 

 

№ 

п/

п  

Часть текста, подлежащая 

изменению в документе 

Общее количество 

страниц 

Основание 

для 

внесения 

изменения,  

№ 

документа 

Подпись 

отв. исп. 
Дата 

№ 

раздела 
№ пункта 

№ 

подпункта 

до 

внесения 

изменений 

после 

внесения 

изменений 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         



 

 

 


