
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Иркутский государственный университет путей сообщения» 

Красноярский институт железнодорожного транспорта  

   – филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

  высшего образования «Иркутский государственный университет путей сообщения» 

(КрИЖТ ИрГУПС) 

 

ПРИКАЗ 

 

 

_______________                           № ________ 

 
 

О конкурсном отборе профессорско-преподавательского  

состава в 2025-2026 учебном году 

 

 

 

Во исполнение Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012                               

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии со ст. 332 Трудового 

кодекса Российской Федерации и согласно Положению о порядке замещения должностей 

педагогических работников, утвержденному приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 23.07.2015 № 749, 

  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.  Ведущему специалисту по кадрам отдела кадровой работы, делопроизводства и 

правового обеспечения Хазовой Н.А.: 

1.1. Подготовить списки профессорско-преподавательского состава (деканы,                   

заведующих кафедрами, профессора, доценты, старшие преподаватели, ассистенты), срок 

трудовых договоров (контрактов) которых истечет в 2025-2026 учебном году                    

(Приложение 1, 2) и довести вышеуказанную информацию до сведения работников путем 

размещения  на сайте института. 

1.2. Подготовить списки профессорско-преподавательского состава (деканы,                    

заведующих кафедрами, профессора, доценты, старшие преподаватели, ассистенты), 

принятых на должности по приказу до прохождения конкурсного отбора или выборов 

(Приложение 3). Списки довести до сведения работников путем размещения на сайте 

института. 

1.3. Размещать в течение года объявления о проведении конкурса путем размещения 

на сайте института. 

1.4. Обеспечивать своевременное оформление срочных трудовых договоров 

(контрактов) или дополнительных соглашений на замещение должностей профессорско-

преподавательского состава по результатам конкурса. 

 2.  Заведующим кафедрами: 

2.1.  Подавать на имя директора служебные записки об объявлении конкурса на 

замещение вакантных должностей по кафедре не позднее 15 октября текущего года и 15 

марта 2026 года.. Доцент со степенью кандидата наук и без ученого звания 

2.2. Рассматривать на заседаниях кафедр поступившие материалы в течение                         

15 дней после окончательной даты приема заявлений, указанной в объявлении о проведении 

конкурса. 



3. Ученому секретарю Ученого совета института Зиновьеву Д.В. в трехдневный срок с 

даты проведения Ученого совета передать в   отдел кадровой работы, делопроизводства и 

правового обеспечения выписку из протокола Ученого совета, протокол счетной комиссии, 

комплект документов на работников из числа профессорско-преподавательского состава, 

проходивший конкурсный отбор. 

4. Ведущему специалисту по кадрам в течение суток с даты получения документов от 

ученого секретаря обеспечить подготовку трудовых договоров или дополнительных 

соглашений к ним с работниками, прошедшими конкурсный отбор. 

5. Контроль исполнения приказа возложить на начальника отдела кадровой работы, 

делопроизводства и правового обеспечения Журавлеву С. Ю. 

 

 

 

 

Директор                                                                                       Е.Е. Савченко 

   

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Заместитель директора по УР                                                                               С.А. Яркова 

 

Начальник ОКДП               С.Ю. Журавлева  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Хазова Надежда Александровна 

8(391)248-16-44(доб.2026) 



Приложение № 1 

к приказу № ________ от _____________ 2025 

                                                                                                                                  

Список профессорско-преподавательского состава 

у которых истекает срок трудового договора в 2025-2026 учебном году 

 

№ 

п/п 
Ф.И.О Кафедра Должность 

Дата окончания 

срока трудового 

договора 

1.  Жестовский Анатолий 

Николаевич 

Строительство 

железных дорог 

Старший 

преподаватель  

 

29.11.2025 

2.  Науменко Дмитрий 

Алексеевич 

Строительство 

железных дорог 

Старший 

преподаватель  

21.11.2025 

3.  Бойков Евгений 

Викторович 

Строительство 

железных дорог 

Доцент  26.02.2026 

4.  Стрикалова Наталия 

Владимировна 

Строительство 

железных дорог 

Старший 

преподаватель  

17.05.2026 

5.  Коротченко Наталья 

Сергеевна 

Строительство 

железных дорог 

Старший 

преподаватель 

09.11.2025 

6.  Ратушняк Валентина 

Сергеевна 

Строительство 

железных дорог 

Доцент 27.11.2025 

7.  Пискунова Валентина 

Александровна 

Эксплуатация 

железных дорог 

Старший 

преподаватель  

24.11.2025 

8.  Лыткина Екатерина 

Михайловна 

Эксплуатация 

железных дорог 

Доцент  20.01.2026 

9.  Чистова Наталья 

Геральдовна 

Эксплуатация 

железных дорог 

Профессор 30.12.2025 

10.  Дружинина Александра 

Алексеевна 

Системы обеспечения 

движения поездов» 

Доцент 30.08.2026 

11.  Кронгауз Дмитрий 

Эдуардович 

Системы обеспечения 

движения поездов» 
Доцент 30.08.2026 

12.  Плотников Сергей 

Михайлович 

Системы обеспечения 

движения поездов» 
Профессор 18.10.2025 

13.  Ратушняк Виктор 

Сергеевич 

«Системы обеспечения 

движения поездов» 

Доцент 24.11.2025 

14.  Христинич Алексей 

Романович 

«Системы обеспечения 

движения поездов» 

Доцент 29.11.2025 

15.  Анисимова Наталия 

Анатольевна 

Управление 

персоналом 

Доцент 19.11.2025 

16.  Мороз Елена Федоровна Управление 

персоналом 

Доцент 09.11.2025 

17.  Соколова Лариса 

Георгиевна 
Управление 

персоналом 

профессор 28.12.2025 

18.  Серикова Олеся 

Юрьевна 
Управление 

персоналом 

Старший 

преподаватель  

19.11.2025 

19.  Малахова Анна 

Андреевна 
Управление 

персоналом 

Доцент 24.06.2026 

20.  Дягель Оксана Юрьевна Управление 

персоналом 

Доцент 26.06.2026 

21.  Еронкевич Наталья 

Николаевна 
Управление 

персоналом 

Доцент 30.08.2026 

22.  Белых Игорь 

Николаевич 
Управление 

персоналом 

Доцент 10.09.2026 



Приложение № 2 

к приказу № ______ от _____________ 2025 

 

 

Список профессорско-преподавательского состава на выборы  

на должность заведующего кафедрой, декана  

у которых истекает срок трудового договора в 2025-2026 учебном году 

 

№ 

п/п 
ФИО  Факультет/Кафедра Должность 

Дата 

окончания 

срока 

трудового 

договора 

1 

 

Колмаков Виталий 

Олегович 

Управление персоналом Заведующей 

кафедрой 

30.01.2026 

2 Мороз Жанна 

Михайловна 

Строительство железных дорог Заведующей 

кафедрой 

25.01.2026 



Приложение № 3 

к приказу № _______ от _____________ 2025 

 

 

Список профессорско-преподавательского состава, 

принятых на работу в 2025-2026 учебном году  

до прохождения конкурсного отбора или выборов 

  
№ 

п/п 
ФИО  Кафедра Должность Примечание 

 

1. 

Хан Вера Сергеевна Эксплуатация 

железных дорог 

Старший 

преподаватель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


