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Предисловие 

Положение о конкурсе на  лучшую методическую  работу преподавателя  подготовлено в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Положением о медицинском колледже железнодорожного транспорта 

ИрГУПС. 

Положение вводится в действие с момента утверждения. 

Хранение документа производится в соответствии с требованиями по 

делопроизводству. 

Сведения о Положении 

1 РАЗРАБОТАНО И ВНЕСЕНО Медицинским колледжем железнодорожного 

транспорта федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Иркутский 

государственный университет путей сообщения» (далее Колледж). 

2 УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ приказом директора Колледжа от 

29 декабря 2015 г. 

3 ПРИНЯТО Методическим советом Колледжа (протокол № 3 от 17 декабря 2015 

г.) 

4 ВВЕДЕНО взамен Положения на лучшую методическую работу преподавателя, 

утвержденного приказом директора Колледжа от 29.12.2015 г. № 149-П. 

5 ИЗДАНИЕ февраль 2023 г. 

Общее количество страниц – 7 (семь). 

Информация об изменениях к настоящему Положению предоставляется в 

структурные подразделения Колледжа и путем размещения на официальном сайте 

Колледжа в сети Интернет. 
 

Настоящее Положение не может быть полностью или частично воспроизведено, 

тиражировано и распространено в качестве официального издания без разрешения МК 

ЖТ ИрГУПС. 
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1 Общие положения 
 

Конкурс на лучшую методическую работу преподавателя (далее Конкурс) 

проводится среди преподавателей Колледжа, активно принимающих участие в 

совершенствовании методического обеспечения учебно-воспитательного процесса.  

2 Цели и задачи конкурса 

2.1 Конкурс проводится с целью: 

- выявления методических работ преподавателей Колледжа, обеспечивающих 

наиболее полное и качественное сопровождение учебно-воспитательного процесса; 

- формирования методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по реализуемым программам подготовки 

специалистов среднего звена; 

- создания условий для профессионального роста преподавателей и повышения 

их социальной активности; 

- повышения качества подготовки специалистов, стимулирования 

преподавателей к методическому обеспечению программ подготовки специалистов 

среднего звена. 

2.2 Задачи конкурса: 

- интеграция методического обеспечения в образовательную деятельность; 

- издание методических работ для популяризация среди педагогического 

сообщества и использования в учебно-воспитательном процессе;   

- содействие профессиональному росту преподавателей, развитию 

педагогических инициатив, распространению результатов методической работы; 

- отбор и популяризация педагогических достижений 
преподавателей, представление их для участия в федеральных и региональных 

конкурсах в области методической работы; 

- стимулирование достижений преподавателей в методической работе. 

3 Учредитель и организатор конкурса 

3.1 Учредителем Конкурса является     Колледж. 

3.2 Организатором Конкурса является заведующий отделением 

методического обеспечения учебного процесса и системы менеджмента качества и 

председатели цикловых методических комиссий Колледжа. 

4 Организация конкурса 

4.1 Конкурс проводится ежегодно. 

4.2 Каждому соискателю Конкурса необходимо представить в конкурсную 

комиссию методическую работу, выполненную в текущем учебном году. 

4.3 Конкурс проводится в один этап по следующим номинациям: 

 -  Лучшее учебное или учебно-методическое пособие; 

 -  Лучшие методические указания или рекомендации; 
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 -  Лучшая методическая разработка занятия; 

 -  Лучшая методическая разработка внеаудиторного мероприятия. 

4.4 Требования к конкурсной работе и критерии оценки: 

 -  соответствие содержания работы требованиям ФГОС СПО и рабочей 

программе учебной дисциплины или профессионального модуля: 

  a   учебное или учебно-методическое пособие –  до 30 баллов; 

  b  методические указания или рекомендации – до 20 баллов; 

  с  методическая разработка аудиторного занятия – до 10 баллов. 

d методическая разработка внеаудиторного мероприятия – до 10 баллов. 

 -  соответствие оформления конкурсной работы требованиям 

П.420700.05.4.092-2017 «Требования к оформлению текстовой и графической 

документации. Нормоконтроль»  -  до 10 баллов; 

 -  логика, доступность, грамотность изложения материала – до 10 баллов; 

 -  творческий подход к формированию заданий – до 10 баллов. 

4.5 Сроки проведения Конкурса.  

Конкурсная работа подается в методический кабинет до 05 июня.  

4.6 Материалы, поданные после установленной даты, а также не 

соответствующие требованиям, указанным в пункте 4.2 настоящего положения не 

рассматриваются и к участию в Конкурсе не допускаются. Материалы, поданные на 

Конкурс, обратно не возвращаются и не рецензируются. 

5 Комиссия конкурса 

5.1.1 Состав конкурсной комиссии: 

- заместитель директора по учебно-производственной работе; 

- заместитель директора по воспитательной работе; 

- Заведующий ОМОУП и СМК; 

- председатели цикловых методических комиссий. 

5.2.1 Задачи конкурсной комиссии: 

- оценка конкурсных работ по установленным баллам.  

-  подведение итогов конкурса. 

 
6 Подведение итогов и награждение победителей конкурса 

 

6.1 Итоги конкурса подводятся конкурсной комиссией.  Окончательное решение 

принимается открытым голосованием.  

6.2 Результаты Конкурса оформляют протоколом, который подписывают все 

члены конкурсной комиссии. 

6.3 В протоколе заседания указывается: номинация, фамилия, имя, отчество 

участников конкурса, название работы, оценка в баллах. 

  6.4 Победителями и призерами Конкурса объявляются участники, 

набравшие максимальное количество баллов. Остальные участники Конкурса 

награждаются сертификатами участников конкурса. 

6.5 Награждение победителей осуществляется на заседании педагогического 

совета в июне месяце.  
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7 Порядок внесения изменений в Положение 

 

7.1 Порядок внесения изменений в Положение определен требованиями 

документированной процедуры «Управление документацией» № 

ДП.110100.01.4.003-2018. Отметка о внесении изменений в текст проставляется в 

Лист регистрации изменений. 

7.2 Отмена Положения осуществляется приказом директора 

Колледжа с соответствующим обоснованием. 
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Лист регистрации изменений 
 

№ 
п/ п 

Часть текста, подлежавшего 

изменению в документе 
Общее количество 

страниц 
Основание для 

внесения 
изменения, 

№ документа 

Под-
пись 
отв. 
исп. 

Дата 

№ 

раздела 
№ 

пункта 
№ 

подпункта 
до 

внесения 
изменений 

после 
внесения 

изменений 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 

 


