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Предисловие 
 

Настоящее Положение является нормативным документом для органов 

самоуправления студентов медицинского колледжа железнодорожного транспорта 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Иркутский государственный университет путей сообщения» с учетом 

особенностей деятельности, конкретизацией механизма взаимодействия с другими 

подразделениями Колледжа. 

 

 

 

 

 

 

 

Сведения о Положении 

 

 

1 РАЗРАБОТАНО И ВНЕСЕНО медицинским колледжем железнодорожного 

транспорта федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Иркутский государственный университет путей сообщения»,  

2 УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ приказом директора от 27.02.2023 

г. № 41-П 

3 ПРИНЯТО решением педагогического совета от 31.01.2023 г. протокол № 3 

4 ИЗДАНИЕ март 2023г.                           

Общее количество страниц 9 (девять) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Настоящее Положение не может быть полностью или частично воспроизведено, 

тиражировано и распространено в качестве официального издания без разрешения МК 

ЖТ ИрГУПС 
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1 Общие положения 
 

Студенческое самоуправление МК ЖТ ИрГУПС (далее – студенческое 

самоуправление - ССУ) - это инициативная, самостоятельная деятельность студентов по 

решению вопросов студенческой жизни по организации обучения, быта, досуга через 

органы студенческого самоуправления. 

Студенческое самоуправление рассматривается как форма студенческой 

демократии с соответствующими правами, возможностями и ответственностью, как 

средство самореализации студентов и развития студенческой инициативы. 

Органы студенческого самоуправления – часть системы студенческого 

самоуправления, наделенная компетенцией для решения задач, стоящих перед 

студенческим самоуправлением. 

1.3. В своей деятельности органы студенческого самоуправления основываются 

на Конституции РФ, федеральном и региональном законодательстве, актах органов 

местного самоуправления, Уставе, а также настоящим Положением. 

1.4. Органы студенческого самоуправления действуют на основе 

принципов демократизма, гласности, выборности, равноправия студентов, 

участвующих в работе органов студенческого самоуправления. 

1.5. Взаимодействие органов студенческого самоуправления с администрацией 

колледжа основывается на принципах взаимного содействия, уважения и партнерства. 

Органы студенческого самоуправления работают в тесном сотрудничестве с классными 

руководителями, зав. отделениями, воспитателем общежития, заведующим кабинетом 

по культурно-досуговой работе и не вправе принимать решения, отнесенные к 

компетенции административных органов управления колледжем. 

1.6. Органы студенческого самоуправления функционируют на общественных 

началах. 
 

2 Структура студенческого самоуправления 
 

2.1. Студенческое самоуправление в колледже реализуется через: 

- Студенческий совет Колледжа; 

- Первичную профсоюзную организацию студентов; 

- Старостат; 

- Совет общежития; 

- Активы групп. 

2.2 Профком приоритетно выполняет функции социальной защиты студентов. 

Студсовет и совет общежития занимаются реализацией социально-значимых программ 

и поддержкой инициатив студенческой молодежи, поддержанием дисциплины и 

порядка. Старостат содействует совершенствованию учебно-образовательного процесса, 

успеваемости и учебной дисциплины, созданию необходимых условий для 

рационального использования учебного времени. Администрация оказывает 

всестороннюю поддержку. 

2.3 Высшим органом самоуправления учебной группы является групповое 

собрание студентов, проводится совместно с классными руководителями или зав. 

отделениями, где рассматриваются вопросы развития самоуправления группы, 

общественной активности студентов, успеваемости и дисциплины, поощрения 
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студентов, назначения на стипендию, заслушиваются отчеты актива групп, 

рассматриваются решения, принятые на заседаниях Студенческого совета 

(Конференции студентов), обсуждается план работы группы и мероприятия по его 

реализации.  

Актив самоуправления группы, совместно с классным руководителем, 

осуществляет контроль над успеваемостью и посещаемостью студентами учебных 

занятий и их общественной активностью, контролирует учет посещаемости студентов, 

анализирует итоги контроля за посещаемостью студентами всех ими пропущенных 

занятий, как по уважительной, так и по неуважительной причине, организует совместно 

с классными руководителями проведение внутриколледжных и групповых мероприятий. 

2.4 Высшим органом самоуправления студентов колледжа является Конференция 

студентов, которая проводится не реже одного раза в год.  

Руководящим органом является Студенческий совет. Каждая группа делегирует 

на заседание студенческого совета руководителей ССУ группы. Студенческий совет 

занимается реализацией социально-значимых программ и поддержкой инициатив 

студенческой молодежи, поддержанием дисциплины и порядка, решает вопросы учебы, 

быта, досуга и отдыха студентов, поддержания их здоровья, заслушивает отчеты 

активов учебных групп, анализирует их, определяет перспективы развития ССУ каждой 

группы и студенчества колледжа в целом. На заседание студенческого совета могут 

быть приглашены зам. директора по воспитательной работе, заведующие отделениями, 

классные руководители, председатель студенческого профкома, заведующий кабинетом 

по культурно-досуговой работе.  

2.5 Высшим органом студенческого самоуправления обучающихся, 

проживающих в общежитии, является общее собрание студентов. Каждая комната 

направляет на собрание 1-2 представителя.  

Собрания проводятся один раз в два месяца в течение учебного года. Собрание 

решает вопросы жизни и быта студентов в общежитии, открытым голосованием 

выбирает руководителей Совета общежития и заслушивает их отчеты, формирует 

секторы по направлениям развития общежития, выбирает старост этажей, заслушивает 

их отчеты по санитарно-гигиеническому состоянию комнат, организует санитарные 

рейды и экологические акции по благоустройству жилых помещений и прилегающей 

территории, готовит предложения руководству колледжа по улучшению материальной 

базы общежития. На собрании в обязательном порядке присутствует заведующий, 

воспитатель общежития, который является представителем администрации колледжа. 

Председатель Совета общежития отчитывается о своей деятельности по 

проведенным рейдам, по соблюдению правил проживания в общежитии и санитарно- 

гигиеническому состоянию, анализирует состояние дел студентов, проживающих в 

общежитии, обеспечивает студентов необходимой информацией по развитию 

самоуправления и предстоящим мероприятиям. 

Совет общежития колледжа контролирует подготовку студентов, проживающих в 

общежитии, к учебным занятиям, организует культурно-массовые и спортивно- 

массовые мероприятия, выпуск стенных газет, контролирует санитарно-гигиенических 

требований, защищает права студентов и учащихся, проживающих в общежитии. 

 Студенческий Совет формируется на учебный год из числа представителей 

учебных групп. 
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3 Основные направления деятельности  студенческого самоуправления 
 

3.1. Социально-правовое: 

- осуществляет деятельность по социальной защите студентов;  

- содействует решению материальных проблем студентов через сотрудничество с 

администрацией колледжа;  

- представляет и защищает права студентов;  

- решает вопросы правовой информированности студентов;  

- проводит мониторинг состояния учебных аудиторий, мест общественного 

питания; 

- обеспечивает контроль за выполнением студентами правил внутреннего 

распорядка колледжа. 

3.2. Информационное: 

- обеспечивает своевременное информирование студентов и администрации 

колледжа о деятельности студенческого самоуправления;  

- участвует в обеспечении функционирования и развития сайта колледжа, 

страницы в соцсетях;  

- выполняет иные информационные функции; 

- ежемесячно отчитывается о посещаемости и успеваемости в группах перед 

заведующим практическим обучением и заведующим отделением. 

3.3. Учебно-образовательное: 

- содействует совершенствованию учебно-образовательного процесса, 

успеваемости и учебной дисциплины, созданию необходимых условий для 

рационального использования учебного времени;  

- содействует участию студентов в научно-практических мероприятиях; 

конференциях, круглых столах, конкурсах, семинарах, систематизирует информацию по 

научным публикациям; 

- предоставляет студентам информацию о возможностях дополнительного 

образования; 

- осуществляет контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка. 

3.4. Культурное: 

- участвует в организации досуга студентов;  

- предоставляет информацию и организует посещение музеев, театров, выставок, 

дискотек, экскурсий и т. п.; 

- содействует участию студентов в культурных программах;  

- организует поддержку творческих коллективов и клубов по интересам.  

3.5 Спортивно-оздоровительное: 

- участвует в организации и проведении физкультурно-массовых, спортивных 

мероприятий;  

- участвует в организации секций и спортивных клубов по интересам; 

- предоставляет информацию о внеколледжных чемпионатах: 

- организует туристические походы, поездки на базу отдыха.  
 

4 Цели  и задачи студенческого самоуправления 
 

4.1. Целями деятельности студенческого самоуправления являются: 



Ответственность руководства 

Система менеджмента качества № П.542000.02.6.008-2023 

Положение о студенческом самоуправлении  

 

 

 

 

 

7 

- формирование гражданской культуры, активной гражданской позиции 

студентов, содействие развитию их социальной зрелости, самостоятельности, 

способности к самоорганизации и саморазвитию; 

- обеспечение реализации прав студентов на участие в обсуждении и решении  

вопросов деятельности колледжа, оценке качества образовательного процесса; 

- формирование у студентов умений и навыков самоуправления, подготовка их к  

компетентному и ответственному участию в жизни общества. 

4.2. Задачами студенческого самоуправления являются: 

- привлечение студентов к решению всех вопросов, связанных с подготовкой  

высококвалифицированных специалистов; 

-разработка предложений по повышению качества образовательного процесса с  

учетом научных и профессиональных интересов студентов; 

-защита и представление прав и интересов студентов; 

-содействие в решении образовательных, социально-бытовых и прочих вопросов, 

затрагивающих их интересы; 

-сохранение и развитие демократических традиций студенчества; 

-содействие органам управления колледжа в решении образовательных и научных 

задач, в организации досуга и быта студентов, в пропаганде здорового образа жизни; 

-содействие структурным подразделениям Колледжа в проводимых ими 

мероприятиях в рамках образовательного процесса; 

-проведение работы, направленной на повышение сознательности студентов и их 

требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к 

имущественному комплексу, патриотического отношения к традициям колледжа; 

-информирование студентов о деятельности колледжа; 

-участие в формировании общественного мнения о студенческой молодежи как  

реальной силе и стратегическом ресурсе развития российского общества; 

-содействие реализации общественно значимых молодежных инициатив. 

4.1. Повышение роли обучающихся как субъектов образовательной политики на 

основе определения границ их прав и ответственности в обучении, досуге, 

профессиональном самоопределении. 

4.2. Развитие всесторонней интересной и полезной студенческой жизни для 

полноценной реализации личности. 

4.3 Организация системной работы по совершенствованию механизмов 

студенческого самоуправления на уровне студенческой группы, курса, колледжа.  

4.4. Создание максимальных возможностей для развития инициативы, 

самостоятельности студентов. 
 

5 Права и обязанности членов студенческого самоуправления 
 

5.1 Члены студенческого самоуправления имеют право:  

- вносить предложения и делать запросы в вышестоящий орган самоуправления, а 

так же в администрацию по вопросам обучения, производственной практики, быта, 

отдыха и здоровья, досуга, работы соответствующих служб учебного заведения; 

- обсуждать и оценивать работу органов самоуправления любого уровня, 

деятельность и поведение его членов, а также отдельных студентов; 
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- выносить решения по ходатайству перед администрацией по вопросам 

поощрения и наказания студентов; 

- рассматривать заявления и жалобы студентов, а также решения нижестоящих 

органов самоуправления по вопросам учебы, межличностных отношений, работы 

отдельных служб учебного заведения; 

- проявлять инициативу по всем вопросам, направленным на развитие творческой 

активности студентов, совершенствование содержания и форм организации 

жизнедеятельности студенческого коллектива; 

- совместно с администрацией обсуждать вопросы укрепления коллективов 

студентов и управления ими. 

5.2 Члены студенческого самоуправления  обязаны: 

- выполнять требования Устава колледжа и соблюдать Правила внутреннего 

распорядка в колледже и общежитии; 

- принимать непосредственное участие в работе и реализации целей органов 

студенческого самоуправления; 

- участвовать в создании и укреплении положительного имиджа органов 

самоуправления; 

- выполнять требования и решения руководителей органов студенческого 

самоуправления; 

- не допускать действий, которые могут нанести ущерб интересам органов 

самоуправления и ее членам. 
 

6 Порядок внесения изменений в Положение 
 

6.1 Порядок внесения изменений в Положение определен требованиями 

документированной процедуры «Управление документацией» № 

ДП.250000.01.4.090-2012. Отметка о внесении изменений в текст проставляется в 

Лист регистрации изменений. 

6.2 Отмена Положения осуществляется приказом директора Колледжа с 

соответствующим обоснованием. 
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Лист регистрации изменений 

 

№

 

п/

п 

Часть текста, 

подлежавшего изменению 

в документе 

Общее 

количество страниц 

Основа

ние для 

внесения 

изменения, 

№ 

документа 

П

од-

пись 

отв. 

исп. 

Д

ата 
№

 

раздел

а 

№

 пункта 

№ 

подпунк

та 

до 

внесения 

изменени

й 

посл

е внесения 

изменений 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 


