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Регламент реализации формата  

«Выпускная квалификационная работа в форме общественного проекта» 

 в соответствии с подходом «Обучение служением» 

 

Предисловие 

 

Регламент реализации выпускной квалификационной работы в форме 

общественного проекта в соответствии с подходом «Обучение служением» (далее – 

Регламент) может применяться при реализации образовательных программ высшего 

образования по специальностям и направлениям подготовки бакалавриата, 

специалитета, магистратуры, разработанных на основе федеральных государственных 

образовательных стандартов высшего образования. 

Настоящий Регламент устанавливает комплексную процедуру сопровождения 

подготовки к защите и защиты выпускных квалификационных работ (далее – ВКР) в 

виде общественных проектов в соответствии с подходом «Обучение служением», 

выполненных обучающимися, завершающими освоение имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ высшего образования – программ 

бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, включая процесс 

экспертизы общественных проектов ВКР и процесс государственной итоговой 

аттестации (далее – ГИА) обучающихся, защищающих общественные проекты. 

Требования, устанавливаемые настоящим Регламентом, обязательны для 

применения сотрудниками всех кафедр и других структурных подразделений 

Университета, обеспечивающих реализацию учебного процесса, в части их 

касающейся. 

Регламент вводится в действие с момента утверждения. 

Хранение документа производится в соответствии с требованиями по 

делопроизводству. 
 

Сведения о Регламенте 

 

1 РАЗРАБОТАН И ВНЕСЕН Федеральным государственным бюджетным 

образовательным учреждением высшего образования «Иркутский государственный 

университет путей сообщения», учебно-методическим управлением. 

2 УТВЕРЖДЕН И ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ приказом ректора от «27» апреля 

2024 г. № 26. 

3 ПРИНЯТ Ученым советом Университета (протокол от « 26 » апреля 2024 г. 

№ 8). 

4 ВВОДИТСЯ впервые. 

 

Общее количество страниц – 14. 

 

Информация об изменениях к настоящему Регламенту публикуется на 

внутреннем сайте Университета. 

 

Настоящий Регламент не может быть полностью или частично воспроизведен, 

тиражирован и распространен в качестве официального издания без разрешения 

ФГБОУ ВО ИрГУПС. 
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«Выпускная квалификационная работа в форме общественного проекта» 

 в соответствии с подходом «Обучение служением» 

 

1 Область применения 

 

1.1 Настоящий Регламент устанавливает комплексную процедуру 

сопровождения подготовки к защите и защиты ВКР в виде общественных проектов в 

соответствии с подходом «Обучение служением», выполненных обучающимися, 

завершающими освоение имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ высшего образования – программ бакалавриата, программ специалитета, 

программ магистратуры, включая процесс экспертизы общественных проектов ВКР и 

процесс ГИА обучающихся, защищающих общественные проекты. 

1.2 Настоящий Регламент дополняет действующие локальные нормативные 

акты образовательной организации, устанавливающие требования к ВКР, процедуру 

организации и проведения ГИА и процедуру подачи и рассмотрения апелляций 

обучающихся, завершающих освоение имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры. 

1.3 Требования, устанавливаемые настоящим Регламентом, обязательны для 

применения сотрудниками всех кафедр и других структурных подразделений 

Университета, обеспечивающих реализацию учебного процесса, в части их 

касающейся. 

 

2 Нормативные ссылки 

 

Регламент  разработан в соответствии с требованиями следующих документов: 

– Перечень поручений Президента Российской Федерации, опубликованных по 

итогам заседания Государственного Совета Российской Федерации от 22.12.2022  

№ Пр-173ГС (пункт 8); 

– Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 
– Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
– Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

– Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»;  
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– федеральные государственные образовательные стандарты высшего 
образования по специальностям и направлениям подготовки, реализуемым в 
Университете; 

– нормативно-методические документы Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации; 

– Устав Федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Иркутский государственный университет путей 
сообщения»; 

– локальные нормативные акты Университета. 
 

 

3 Термины и определения 

 

В настоящем Регламенте применены следующие термины и определения: 

обучение служением – педагогический подход, реализуемый в различных 

формах (проектно-ориентированная дисциплина, подготовка ВКР, практическая 

подготовка и др.), заключающийся в решении обучающимися социально значимой 

задачи в рамках основной образовательной программы и направленный на 

достижение образовательных результатов: развитие гражданственности, 

ответственности, патриотизма и лидерства – одновременно с получением 

профессиональных компетенций;  

общественный проект – форма организации совместной деятельности 

обучающихся и преподавателей, проект, реализуемый в целях решения социально 

значимой задачи;  

выпускная квалификационная работа в форме общественного проекта – 
работа над общественным проектом, готовым для системной реализации, 

выполненная и представленная к защите, демонстрирующая уровень 

подготовленности выпускников к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Содержание ВКР представляется текстом, презентацией и Листом верификации 

общественного проекта. ВКР в форме общественного проекта может быть 

реализована совместно несколькими обучающимися, с описанием ролей в проекте и 

указанием вклада каждой роли в работу;  

верификация – подтверждение соответствия общественного проекта 

определенным требованиям.  

 

 

4 Общие положения 

 

4.1 Обучающимся Университета предоставляется возможность подготовки и 

защиты как академических (традиционных) ВКР, так и проектных ВКР в форме 

общественного проекта, реализованного в партнерстве с некоммерческой 

организацией любого типа.  
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4.2 ВКР в форме общественного проекта представляет собой самостоятельно 

выполненную одним или несколькими обучающимися совместно (далее – команда 

проекта) работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности.  

4.3 Команда проекта в установленные локальными нормативными актами 

Университета сроки, но не позднее одного месяца до даты утверждения тем ВКР, 

должна предоставить на выпускающую кафедру паспорт проекта (Приложение А).  

4.4 Предварительное закрепление темы ВКР в форме общественного проекта 

осуществляется по письменному заявлению обучающегося в сроки, установленные 

локальным нормативным актом Университета. 

4.5 Закрепление за обучающимся темы ВКР и руководителя осуществляется 

после первого заседания Экспертного совета общественных проектов по укрупненной 

группе направлений подготовки/специальностей. 

4.6 По письменным заявлениям членов команды общественного проекта с 

учетом практической значимости для соответствующей области профессиональной 

деятельности им предоставляется возможность подготовки и защиты ВКР в форме 

общественного проекта по самостоятельно предложенной теме с учетом условий 

коллективного выполнения работы и оценки со стороны внешних экспертов.  

4.7 Если работа носит междисциплинарный характер и выполняется по разным 

укрупненным группам, подготовка данного вида работы осуществляется в групповом 

формате с использованием цифровых инструментов с обязательным участием всех 

руководителей ВКР обучающихся.  

4.8 Руководители ВКР составляют и выдают каждому члену команды задание 

на ВКР, которое утверждается соответствующим заведующим выпускающей 

кафедрой.  

4.9 ВКР в форме общественного проекта в соответствии с подходом «Обучение 

служением» подлежат обязательному внешнему рецензированию.  

4.10 По результатам подготовки ВКР в форме общественного проекта, 

руководитель ВКР представляет отзыв о работе обучающегося или совместной работе 

команды проекта в период подготовки и реализации ВКР с указанием личного вклада 

каждого члена команды.  

 

 

5 Экспертный совет общественных проектов 

 

5.1 Экспертное содействие и сопровождение обучающихся в период 

подготовки и реализации общественных проектов как ВКР осуществляет Экспертного 

совета общественных проектов по укрупненной группе направлений 

подготовки/специальностей (далее – Экспертный совет).  

 

 

 

 

 



  
Система менеджмента качества № П.310100.06.7-2024 

7 

Регламент реализации формата  

«Выпускная квалификационная работа в форме общественного проекта» 

 в соответствии с подходом «Обучение служением» 

 

5.2 Экспертный совет создается по укрупненной группе направлений 

подготовки/специальностей и состоит из председателя, заместителя председателя, 

экспертов (не менее трех). Членами Экспертного совета могут являться 

преподаватели Университета и административно-управленческий персонал, имеющие 

высокий уровень компетентности в сфере, связанной с темой общественного проекта, 

представители организаций партнеров.  

5.3 Персональный состав Экспертного совета и кандидатура секретаря 

утверждается приказом ректора Университета или уполномоченного им 

должностного лица. Допускается внесение изменений в состав Экспертного совета.  

Состав Экспертного совета: 

Председатель – проректор, курирующий внедрение модуля. 

Заместитель председателя – заведующий кафедрой, на которой выполняется 

общественный проект.  

Эксперт 1 – специалист, ответственный за реализацию модуля, организацию и 

проведение мероприятий и коммуникацию с внешними партнерами (социальными 

заказчиками).  

Эксперт 2 – педагогический работник кафедры, на которой выполняется 

общественный проект. 

Эксперт 3 – внешний партнер (социальный заказчик). 

Секретарь Экспертного совета не является его членом и не имеет права голоса 

при принятии решений. Секретарь осуществляет организационное и 

документационное обеспечение работы Экспертного совета. 

Председатель осуществляет общее руководство Экспертным советом, 

утверждает планы работы Экспертного совета, проводит заседания, утверждает 

решения. В случае отсутствия председателя его функции в Экспертном совете 

выполняет заместитель председателя.  

5.4 При необходимости Экспертный совет может привлекать к своей работе 

внешних консультантов и экспертов, представителей государственных органов, 

общественных организаций, средств массовой информации.  

 

 

6 Процесс экспертизы общественных проектов 

 

6.1 Процесс экспертизы общественных проектов проходит в два этапа:  

– первый этап – рассмотрение паспортов общественных проектов, 

представленных обучающимися, на закрытом заседании Экспертного совета;  

– второй этап – презентация общественного проекта командой проекта на 

открытом заседании Экспертного совета в период предзащиты ВКР. 

6.2 Обучающиеся – участники общественного проекта не менее чем за три дня 

до даты заседания Экспертного совета по отбору проектов на втором этапе должны 

предоставить секретарю Экспертного совета: 

– аннотация проекта;  

– рецензия на проект;  

– отзывы руководителей.  
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6.3 Дополнительно командой проекта могут быть представлены рекомендации 

партнерской некоммерческой организации, патенты и авторские свидетельства, 

научные публикации, отчеты по грантам, акты о внедрении и иные документы и 

материалы, свидетельствующие об уровне теоретической и практической подготовки 

команды проекта и результатах освоения ими образовательной программы.  

6.4 Члены Экспертного совета осуществляют предварительное рассмотрение и 

изучение материалов, дают экспертно-аналитическую оценку готовности к защите 

ВКР в форме общественного проекта.  

6.5 По предложению председателя Экспертного совета или его членов внешние 

эксперты и консультанты, представители государственных органов, общественных 

организаций, бизнеса могут принимать участие в заседаниях Экспертного совета без 

права голоса при принятии решений. Представители средств массовой информации 

могут участвовать в заседаниях Экспертного совета в качестве наблюдателей.  

6.6 На заседании Экспертного совета команда проекта защищает результаты 

реализации ВКР (возможно, промежуточные, если общественный проект не 

реализован полностью на момент защиты).  

6.7 В процессе экспертизы оценивается: актуальность и значимость, 

детализация планирования работ по проекту, социальный эффект, реализация 

проекта; заполняется лист верификации (Приложение Б).  

6.8 Экспертный совет принимает решение открытым голосованием. Решение 

считается принятым, если за него проголосовало большинство из присутствующих 

членов Экспертного совета. 

6.9 Экспертный совет принимает решение о возможности или отказе в защите 

ВКР в форме общественного проекта: в случае положительного решения рекомендует 

общественный проект к защите в государственной экзаменационной комиссии (далее 

– ГЭК); в случае отрицательного решения каждый обучающийся осуществляет 

подготовку ВКР в традиционной форме отдельно и защищает ВКР индивидуально. 

 6.10 Решение Экспертного совета о возможности или отказе в защите ВКР в 

форме общественного проекта объявляется обучающимся на следующий рабочий 

день после дня заседания Экспертного совета. Решение Экспертного совета 

оформляется протоколом (форма протокола – свободная) в течение двух рабочих 

дней после заседания направляется на электронную почту каждому эксперту, 

руководителю ВКР команды проекта.  

6.11 ВКР в форме общественного проекта в соответствии с подходом 

«Обучение служением» проходит проверку текстов ВКР на антиплагиат в порядке, 

установленном локальным нормативным актом Университета.  

 

7 Особенности защиты ВКР в форме общественного проекта 

 

7.1 Общий порядок проведения государственной итоговой аттестации 

регламентируется локальным нормативным актом Университета  

7.2 Защита ВКР проводится на заседании ГЭК. Председатель и члены ГЭК 

предварительно ознакамливаются с текстами ВКР в электронном виде. Перед 

началом защиты ВКР секретарем ГЭК передается членам комиссии лист верификации  
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и дается краткая информация по работе обучающегося или персональному составу 

команды проекта.  

7.3 Защита начинается с доклада (краткого сообщения) обучающихся по теме 

ВКР. После доклада каждый обучающийся должен ответить на вопросы членов ГЭК. 

Вопросы и ответы заносятся в протокол. После ответа обучающихся на вопросы 

слово предоставляется руководителю ВКР, если он присутствует на заседании. В 

случае отсутствия руководителя его отзыв зачитывает секретарь ГЭК.  

7.4 Результат государственного аттестационного испытания определяется 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» для 

каждого обучающегося из команды проекта отдельно. Оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» означают для каждого члена команды проекта успешное 

прохождение государственного аттестационного испытания. 

7.5 При оценивании компетенций на защите ВКР рекомендуется использовать 

дополнительные показатели и критерии оценивания (Приложение В).  

 

 

8 Порядок внесения изменений в Регламент 

 

8.1 Порядок внесения изменений в Регламент определен требованиями 

документированной процедуры «Управление документацией». Отметка о внесении 

изменений в текст Регламента проставляется в Лист регистрации изменений. 

8.2 Отмена Регламента осуществляется приказом ректора Университета с 

соответствующим обоснованием. 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Проректор по учебной работе                                           
 

 

Проректор по воспитательной работе  
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Начальник правового управления                                          
 

 

Врио председателя Совета 

обучающихся ИрГУПС          
 

 

Председатель первичной профсоюзной 

организации РОСПРОФЖЕЛ студентов ИрГУПС               

 

 

 

Е.А. Колисниченко 
 

 

 

А.С. Миронов 
 

 

К.Ю. Усольцев 
 

 
 

А.В. Шишлянников 
 

 

 

О.Е. Лабыкина 

 

 

 

Подразделение 

ответственное за разработку                                    Учебно-методическое управление 
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Лист регистрации изменений 

№ 

п/п 

Часть текста, подлежавшего 

изменению в документе 

Общее количество 

страниц 
Основание 

для внесения 

изменения, 

№ документа 

Подпись 

отв. исп. 
Дата 

№ 

раздела 

№ 

пункта 

№ 

подпункта 

до внесения 

изменений 

после 

внесения 

изменений 
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Приложение А 

Форма паспорта проекта 

 

ПАСПОРТ ПРОЕКТА  

(примерное описание паспорта проекта) 

 

Название проекта 
Название должно быть точным, коротким (максимум 20 

слов) и отражать содержание проекта 

Количество обучающихся 

выполняющих проект 

Указывается конкретное количество человек 

Сведения об авторе (-ах) 

Организация 

Факультет 

Уровень подготовки 

 

Направление подготовки 

 

Курс 

Учебная группа 

ФИО 

Указывается полное наименование организации 

Указывается полное наименование факультета 

Указывается: бакалавриат, магистратура, специалитет 

Указывается код и полное наименование направления 

Указывается курс 

Указывается шифр учебной группы 

Руководитель проекта 

Организация 

Кафедра 

Должность 

 

Ученая степень 

 

Ученое звание 

ФИО 

Указывается полное наименование организации 

Указывается полное наименование кафедры 

Указывается: старший преподаватель, доцент, профессор 

Указывается: кандидат …наук, доктор…наук, Нет 

Указывается: доцент, профессор 

Вид проекта по характеру деятельности Социальный  

 

Краткое описание проекта    Календарный план реализации проекта (поэтапный) 

Проблема, идея Определения и анализ основной проблемы и связанных с 

нею проблем. Нельзя заявлять проблему, основываясь 

только на собственном мнении. Ваше мнение должно 

быть обосновано результатами исследований, статистикой 

и т.д. 

Дата начала реализации проекта  

Дата окончания реализации проекта  

Цель проекта Цель может быть сформулирована как результат, 

достигнутое изменение, но цель не может быть 

сформулирована как действие. Цели должны 

соответствовать объему проекта: они не могут включать в 

себя сферы, работы, которые не затрагивают проект. 

Не рекомендуется формулировать цель слишком длинно 

или односложно. 

Задачи проекта Задачи проекта – это все последовательные этапы 

организации и изготовления изделия с начала до конца. 

Для того чтобы определить задачи проекта, нужно 

последовательно отвечать себе на вопрос: «Что нужно 

сделать, чтобы достичь цели проекта?». 
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Обычно задачи перечисляются (научиться…; 

разработать…; освоить…; ознакомиться…; 

усовершенствовать…; выбрать…; подобрать…; 

закрепить.. ; и т.п.) 

Актуальность Почему именно эту проблему нужно в настоящее время 

изучать/решать и почему именно эту тему вы выбрали для 

проекта. Необходимы четкие и лаконичные обоснования 

целесообразности выбора темы проекта и выполнения 

проекта 

Для социального проекта: обоснование социальной 

значимости проекта  

Целевая группа Пример: 

Жители муниципального района. 

Ветераны войн. 

Граждане пожилого возраста. 

Обучающиеся образовательного учреждения. 

Воспитанники дошкольных учреждений и др.  

Инициатор проекта / Партнеры  Организации, заинтересованные в продвижении проекта 

(наличие писем/соглашений - приложить) 

Ожидаемые результаты проекта В требованиях фиксируются запросы, пожелания и 

ожидания автора проекта от конечного результата, а что 

действительно необходимо реализовать? 

Определение количественных (сколько?) и качественных 

(какой? какие?) результаты (продукта) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
Система менеджмента качества № П.310100.06.7-2024 

13 

Регламент реализации формата  

«Выпускная квалификационная работа в форме общественного проекта» 

 в соответствии с подходом «Обучение служением» 

 

Приложение Б 
 

Форма листа верификации общественного проекта 

 
Лист верификации общественного проекта 

 

 
Наименование направлений 

верификации 

Максимальная 

сумма баллов по 

направлениям 

верификации 

Сумма баллов, 

Первый этап 

Сумма баллов, 

Второй этап 

Актуальность и значимость 20   

Детализация планирования 20   

Социальный эффект* 20   

Реализация проекта 40   

Итоговая сумма 100   
 

 

*Социальный эффект — это те благоприятные изменения, которые в конечном счете 

ожидаются от реализации проекта. 
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Приложение В 
 

Таблица оценивания ВКР на защите 

 

Дополнительные показатели и критерии оценивания компетенций ВКР 

 

Обучающийся:_____________________________________________________________ 

 
 

№ 
Показатели оценки ВКР 

в форме общественного проекта 

Оценка 

Дифференцированная 

«5» «4» «3» «2» 

Профессиональная 

1 Степень проработки общественного проекта     

2 Понимание отраслевой специфики     

3 
Оригинальность и новизна полученных результатов: 

научных, технологических и социальных решений 

    

Справочно-информационная 

4 

Продемонстрирован полный набор компетенций 

обучающегося в решении задач профессиональной 

деятельности 

    

5 
Использование современных пакетов компьютерных 

программ и технологий 

    

Показатели защиты 

6 Качество защиты     

7 Уровень ответов на вопросы     

8 Лист верификации общественного проекта     

Отзывы руководителя и рецензента 

9 Оценка руководителя     

10 Оценка рецензента     

ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА  

 
 

 

Председатель / Член ГЭК:            подпись     Фамилия Имя Отчество 

 

Дата 


