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Предисловие

Настоящее Положение является нормативным документом для организации 
работы Студенческого самоуправления, общественного студенческого движения, 
объединяющего всех студентов Улан-Удэнского колледжа железнодорожного 
транспорта для самостоятельной деятельности по реализации молодёжных инициатив 
в колледже, с учетом особенностей деятельности, распределением обязанностей и 
прав.

Студенческое самоуправление - инициативная, самостоятельная деятельность 
студентов очной формы обучения УУКЖТ ИрГУПС (далее колледжа) по реализации 
их прав на участие в управлении образовательным процессом, решению важных 
вопросов жизнедеятельности, организации быта, досуга, развитию их социальной 
активности, поддержки и реализации социальных инициатив.

Сведения о Положении

1 РАЗРАБОТАНО И ВНЕСЕНО Улан-Удэнским колледжем железнодорожного 
транспорта - филиалом Федерального государственного бюджетного 
образовательного образования «Иркутский государственный университет путей 
сообщения».

2 УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ приказом директора колледжа
от 21.06.2023 № 70-од
3 ПРИНЯТО решением Советом колледжа (протокол № 4 от 09.06.2023)
4 ИЗДАНИЕ июнь 2023 г.

Общее количество страниц - 14.

Настоящее Положение не может быть полностью или частично воспроизведено, 
тиражировано и распространено в качестве официального издания без разрешения 
УУКЖТ ИрГУПС
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1 Общие положения

1.1 Настоящее Положение о студенческом самоуправлении Улан-Удэнского 
колледжа железнодорожного транспорта разработано в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012г. No 27Э-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 
Федеральным законом от 30.12.2020г. No 489-ФЗ «О молодежной политике в 
Российской Федерации».

1.2 Основной целью деятельности студенческого самоуправления колледжа 
является формирование активной гражданской и жизненной позиций 
студентов посредством вовлечения их в активную общественную деятельность 
органов студенческого самоуправления, создание условий для раскрытия творческого 
потенциала и самореализации каждого студента.

1.3 В своей деятельности студенческое самоуправление руководствуется
- Конституцией Российской Федерации;
- Уставом федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Иркутский государственный университет путей 
сообщения», в последней редакции:

- Положением об Улан-Удэнском колледже железнодорожного транспорта - 
филиале Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Иркутский государственный университет путей сообщения»;

- иными нормативными правовыми актами, регулирующими деятельность 
колледжа, в т.ч. актами Федерального агентства железнодорожного транспорта;

- настоящим Положением.
1.4 Взаимодействие студенческого самоуправления с руководящими органами 

УУКЖТ основывается на принципах уважения и партнёрства.
1.5 Студенческое самоуправление реализуется через работу студенческих советов.
1.6 На выборную должность студенческого самоуправления может быть избран 

студент, обучающийся в УУКЖ Т ИрГУПС.
1.7 Представители студенческого самоуправления избираются 1 раз в год.

2 Основные задачи и принципы студенческого самоуправления

Студенческое самоуправление призвано обеспечить наиболее полную и 
эффективную реализацию прав и интересов обучающихся, а также их 
самостоятельность, инициативу и творчество в решении вопросов в жизни колледжа

2.1 Основными задачами студенческого самоуправления являются:
• Развитие молодёжных, студенческих инициатив в различных сферах жизни;
• Обучение студентов элементам управленческой деятельности;
• Оказание содействия студентам в решении образовательных, социально-бытовых 

и прочих вопросов;
• Защита прав и интересов студентов колледжа;
• Стимулирование творчества студентов;
• Взаимодействие с руководящими органами колледжа;
• Проведение работы, направленной на повышение сознательности студентов и их 

требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к 
имущественному комплексу, патриотическое отношение к духу и традициям 
колледжа;
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2.1 Принципы развития студенческого самоуправления:
• взаимодействие органов студенческого самоуправления с администрацией:
• функционирование органов студенческого самоуправления на основе привлечения 

студентов колледжа к решению вопросов на основе свободного и открытого 
волеизъявления;

• интеграция внеаудиторной воспитательной работы и учебного процесса:
• самостоятельность студенческого самоуправления в пределах своих полномочий 

при решении вопросов жизни колледжа;
• выборность, открытость, гласность, системность, коллегиальность.
2.3. Органы студенческого самоуправления колледжа реализуют свою 

деятельность в рамках следующих направлений молодежной политики:
• поддержка деятельности молодежных общественных объединений, 

студенческих инициатив;
• содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;
• воспитание гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, 

уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным 
традициям народов Российской Федерации;

• развитие института наставничества;
• организация досуга, отдыха, оздоровления молодежи, формирование 

условий для занятий физической культурой, спортом, содействие здоровому образу 
жизни студентов:

• содействие образованию молодежи, научной, научно-технической деятельности 
молодежи;

• выявление, сопровождение и поддержка творчески одаренной молодежи;
• обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального 

согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений 
экстремизма, правонарушений и антиобщественных действий среди студенческой 
молодежи.

3. Структура студенческого самоуправления колледжа

4.1 Структура студенческого самоуправления включает следующие 
подразделения:

• Управление (председатель студенческого самоуправления)
• Студенческий совет колледжа,
• Студенческие советы отделений;
• Студенческие советы учебных групп:
• Студенческий совет общежития.
3.2 Компетенция студенческого совета колледжа, студенческих советов отделений и 

учебных групп:
• участие в разработке и согласовании, совершенствовании локальных нормативных 

актов колледжа, затрагивающих интересы студентов;
• ходатайство перед администрацией колледжа о поощрении студентов, успешно 

справляющихся с учебной нагрузкой, а также принимающих активное участие в научно- 
исследовательской работе и в общественной жизни колледжа;

• участие в планировании, подготовке и проведении внеурочных мероприятий в 
колледже (на отделении, в учебной группе);
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• внесение изменений и дополнений в правила внутреннего распорядка студентов 
колледжа;

3.3 Студенческий совет общежития избирается на общем собрании студентов, 
проживающих в общежитии. В его компетенцию входит:

• оказание помощи администрации, студенческому совету Колледжа в 
организации культурно-массовой, спортивно-оздоровительной работы в общежитиях, а 
также благоустройства территории;

• рассмотрение вопросов и предложений по улучшению жилищно-бытовых 
условий проживающих в общежитии, организация участия студентов, проживающих в 
общежитии в субботниках, генеральных уборках и других мероприятиях общежития.

4. Председатель студенческого самоуправления колледжа

Председатель студенческого самоуправления - высшее выборное лицо 
студенческого самоуправления в колледже, представитель интересов и защитник прав 
обучающихся.

4.1 Председатель студенческого самоуправления призван активно содействовать 
становлению сплоченного коллектива как действенного средства идейно-нравственного 
воспитания личности, формированию у всех обучающихся колледжа сознательного и 
ответственного отношения к своим правам и обязанностям, определенным 
Конституцией РФ, основами законодательства РФ и внутренними нормативными 
документами.

4.2 Председатель студенческого самоуправления избирается студентами колледжа 
путем тайного голосования из числа из зарегистрированных кандидатов из числа 
обучающихся 1 - 4 курсов, а также членов студенческого совета сроком на 1 год;

4.3 Председатель студенческого самоуправления компетентен принимать решения: 
о проведении студенческих акций и мероприятий обучающихся колледжа;

- касающиеся общественной деятельности обучающихся, их участия в 
жизнедеятельности колледжа;

- об организации досуга студентов;
- касающиеся деятельности студенческого совета колледжа.
4.4 Председатель студенческого совета колледжа:
• возглавляет работу студенческого самоуправления колледжа;
• руководит студенческим советом колледжа, организует непосредственную работу 

по осуществлению деятельности студенческого самоуправления;
• представляет студенческий совет колледжа в общественных организациях, 

средствах массовой информации и т. д.;
• по приглашению администрации колледжа присутствует на заседаниях 

педагогического совета при обсуждении вопросов, касающихся интересов студентов 
колледжа;

• отчитывается о своей деятельности перед студенческим советом колледжа;
• информирует о работе студенческого совета колледжа студентов и администрацию 

колледжа.
4.5 Председатель студенческого самоуправления колледжа имеет право:
- представлять интересы студентов в советах колледжа, а также в муниципальных, 

государственных и в различных общественных объединениях и организациях;
- предлагать идеи, проекты и программы деятельности студентов колледжа;
- делать обоснованные заявления от имени студентов колледжа;____________________
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- ходатайствовать о соблюдении прав и законных интересов студентов перед 
директором, администрацией, преподавателями и родителями, в других учреждениях и 
организациях;

- присутствовать на всех мероприятиях или делегировать на эти мероприятия своих 
представителей, а также лично через своих представителей принимать участие в работе 
всех общественных объединений, действующих в колледже, соблюдая при этом 
правовые и этические нормы взаимоотношений;

-выступать перед коллективами отделений, обществ, секций и других объединений 
в колледже с обращениями и предложениями;

-вносить предложения по улучшению жизнедеятельности колледжа.
4.6 Решения и другие действия Председателя студенческого самоуправления 

колледжа не должны противоречить законодательству Российской Федерации. 
Конвенции о правах ребенка, внутренней нормативной документации.

5. Студенческий совет колледжа

5.1 Студенческий совет колледжа избирается ежегодно. Кандидатуры в члены 
студенческого совета колледжа вносятся:

- студенческими советами отделений;
- путем самовыдвижения.
5.2 В состав студенческого совета колледжа входят председатели студенческих 

советов отделений, студенческого совета общежития, а также студенты, выдвинутые 
студенческими советами отделений.

5.3 В случае досрочного освобождения члена студенческого совета колледжа от 
занимаемой должности, на его место вводится кандидат из резервного списка 
кандидатов.

5.4 За каждым из членов студенческого совета колледжа закрепляется 
направление работы по выполнению целей и задач студенческого самоуправления в 
Колледже (образования, физической культуры и здравоохранения, культуры и досуга, 
труда и социальной защиты, волонтерской работы, масс-медиа).

5.5 Студенческий совет колледжа имеет право проводить расширенные заседания с 
участием старост, руководителей студенческих объединений, а также собрания актива 
студенческого самоуправления.

5.6 Заседание студенческого совета Колледжа проводится не реже одного раза 
в месяц.

5.7 Решения студенческого совета принимаются большинством голосов от 
числа присутствующих.

6. Студенческий совет отделения

6.1 Студенческий совет отделения формируется из числа представителей учебных 
групп с правом совещательного голоса, избранных на первом собрании учебной 
группы.

6.2 Руководитель студенческого совета отделения избирается на первом заседании 
студенческого совета отделения открытым голосованием.

6.3. Компетенции председателя студенческого совета отделения:
•руководит студенческим советом отделения, организует работу по 

осуществлению деятельности студенческого самоуправления на отделении;
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• представляет студенческий совет отделения на всех уровнях;
• информирует о работе студенческого совета отделения заведующего отделением:
• осуществляет контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка колледжа, 

соблюдением форменной одежды студентами отделения;
• оказывает помощь начальникам служб в проведении мероприятий;
• вносит предложения в совершенствование самоуправления и воспитательного 

процесса на отделении и колледже;
• своевременно доносит информацию руководителям служб.
• отчитывается о своей работе перед студенческим советом отделения и заведующим 

отделением
6.4 Компетенции студенческого совета отделения:
• организует общественную, учебную, спортивную, творческую жизнь на отделении;
• вносит на рассмотрение студенческого совета колледжа через своих 

представителей (председателя и заместителя) вопросов, касающихся студенческой 
жизни отделения;

• выдвигает в состав студенческого совета колледжа кандидатов.
• выступает от имени студентов при решении вопросов жизни колледжа:
• представляет позицию студентов в органах управления колледжем;
• разрабатывает предложения по совершенствованию учебно-воспитательного 

процесса.
• содействует реализации студенческих инициатив во внеучебной деятельности:
• изучает интересы и потребности студентов в сфере внеучебной деятельности, 

создает условия для их реализации.
• содействует решению конфликтных вопросов:
• участвует в решении студенческих проблем, согласовании интересов 

обучающихся, преподавателей и родителей;
• организует работу по защите прав обучающихся
• участвует в обсуждении и составлении плана работы отделения;
• заслушивает отчеты о проделанной работе служб;
• организует участие групп в мероприятиях колледжа.
6.5 За каждым членом студенческого совета отделения закрепляется одно или 

несколько направлений работы.
На каждом отделении существуют службы: образования, физической культуры и 

здравоохранения, культуры и досуга, труда и социальной защиты, волонтерской работы, 
масс-медиа, которые возглавляют руководители служб. В случае необходимости 
службы можно укрупнить за счет передачи полномочий.

Характеристика деятельности Служб:
Служба Образования
- помощь заведующему отделением в организацииучебной деятельности отделения;
- контроль успеваемости группы;
- формирование мотивированных рекомендаций на поощрение 

отличившихся студентов.
Руководитель службы проводит совещания с представителями групп, ответственных 

за учебную работу, разъясняет им цели, задачи и обязанности;
Осуществляет планирование и координацию работы службы с другими 

структурами студенческого самоуправления;
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Осуществляет контроль за выполнением обязанностей студентами и соблюдением 
их прав в учебном процессе.

Служба Физической культуры и здравоохранения
- проведение спортивных мероприятий на отделениях, участие групп в спортивных 

мероприятиях колледжа;
Руководитель службы проводит совещания с представителями групп, 

ответственными за проведение спортивной работы; разъясняет им цели, задачи и 
обязанности; является членом всех судейских коллегий; участвует в организации всех 
спортивных мероприятий на отделении; организует проведение в колледже «дней 
здоровья», товарищеских встреч по различным видам спорта.

Служба Культуры и досуга
- организация и проведение творческих мероприятий;
- оформление летописи групп;
- организация оформительской деятельности, фото-видео съемки;
- помощь в сборе информации для студенческого сайта, газеты и стенгазет;
- помощь в разработке сценариев внеурочных мероприятий.
Руководитель службы проводит совещания с представителями групп, 

ответственных за культурно - массовую работу; разъясняет им цели, задачи и 
обязанности;

Осуществляет планирование и координацию работы службы с другими 
структурами студенческого самоуправления;

Разрабатывает и предлагает на рассмотрение программу основных культурно - 
массовых мероприятий на год с указанием их целей и задач;

Участвует в организации всех культурно - массовых и просветительских 
мероприятий в колледже.

Служба Труда
- организация дежурства в колледже;

проведение уборки закрепленных территорий.
Начальник службы проводит совещания с представителями групп, ответственных по 

данному направлению; разъясняет им цели, задачи и обязанности;
Осуществляет планирование и координацию работы службы с другими структурами 

студенческого самоуправления:
Служба осуществляет организацию работы по выполнению режимных моментов 

колледжа (дежурство, трудовые мероприятия по сохранности имущества колледжа, 
учебного полигона).

Служба Социальной защиты - решение социальных вопросов;
- организация работы по своевременному информированию студентов о сроках 

предоставления справок на получение социальной стипендии.
Руководитель службы проводит совещания с представителями групп, 

ответственных по данному направлению; разъясняет им цели, задачи и обязанности;
Служба осуществляет планирование и координацию работы с другими 

структурами студенческого самоуправления и администрацией.
Служба добровольчества и волонтерства
-популяризация добровольческого (волонтерского) движения в молодежной среде;
-формирование добровольческого (волонтерского) актива из числа молодых людей, 

заинтересованных в добровольческой (волонтерской) деятельности, мотивированных 
на реализацию социальных проектов в городе:
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-повышение социальной активности студентов колледжа;
-увеличение количества добровольцев (волонтеров) среди обучающихся; 
-пополнение у молодых людей знаний, умений и навыков о добровольческом 

(волонтерском) движении и направлениях добровольческой (волонтерской) работы;
-укрепление взаимодействия добровольческой (волонтерской) организации с 

муниципальными структурами, общественными институтами, молодежными и 
детскими общественными объединениями.

Руководитель службы проводит совещания с представителями групп, 
ответственных по данному направлению; разъясняет им цели, задачи и обязанности.

Служба осуществляет планирование и координацию работы с другими 
структурами студенческого самоуправления и администрацией.

Служба масс-медиа - это объединение молодых людей, желающих заниматься 
творчеством, проявлять таланты, а также демонстрировать свою точку зрения на 
события и делиться ею с окружающими.

- повышение имиджа колледжа посредством медиасферы;
- осуществление информационного сопровождения мероприятий, проводимых в 

колледже;
- осуществление фото-, видеосъемки и оперативного освещения в новостной ленте 

сайта колледжа и в официальных группах в социальных сетях важнейших 
мероприятий, проводимых в колледже, а также архивирование этих материалов.

7. Студенческий совет учебной группы

7.1. Студенческий совет группы состоит из: 
старосты группы;
ответственного за образование; 
ответственного по спорту и охране здоровья; 
ответственного по организационно-массовой работе; 
ответственного за волонтерскую работу;
7.2. Выборы в студенческий совет группы происходят открытым голосованием на 

собрании студентов группы.
7.3. Собрание считается легитимным, если на нём присутствуют не менее 2/3 

студентов от числа группы.
7.4. Староста группы:
• руководит студенческим советом группы;
• организует непосредственную работу по осуществлению деятельности 

студенческого самоуправления в группе;
• представляет студенческий совет группы на всех уровнях;
• утверждает планы работы всех членов студенческого совета группы;
• отчитывается о своей деятельности перед собранием группы;
• информирует о работе студенческого совета группы классного руководителя, 

заведующего отделения.
• отвечает за достижение студентами положительных результатов в обучении, 

осуществляет контроль за посещаемостью теоретических и практических занятий;
• работает над самовоспитанием у студентов сознательного отношения к учебе;
• поддерживает порядок и дисциплину в группе (в частности, следит за графиком 

дежурства).
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7.3 Ответственный за образование
• контролирует успеваемость группы;
• организует мероприятия, способствующие интеллектуальному развитию;
• организует помощь неуспевающим студентам.
7.4 Ответственный по организационно-массовой работе:
• планирует и организует массовые мероприятия в группе и участие в 

мероприятиях Колледжа;
• формирует Творческие группы (ТГ) для проведения и участия в массовых 

мероприятиях.
7.5 Специалист по спорту и охране здоровья:
• организует физкультурную зарядку;
• организует участие группы в спортивных мероприятиях;
• разучивает спортивные игры, организует походы, экскурсии, поездки.

8. Студенческий совет общежития

8.1. Основной целью студенческого совета общежития (далее - ССО) является 
оказание помощи администрации, студенческому совету Колледжа в организации 
культурно - массовой, спортивно - оздоровительной работы и улучшении жилищно­
бытовых условий проживающих в общежитии.

9.2 Выборы студенческого совета общежития происходят на общем собрании 
студентов очной формы обучения, проживающих в общежитии.

9.3 В состав студенческого совета общежития в обязательном порядке входят:
- Председатель студенческого совета общежития;
- старосты этажей;
9.4 Студенческий совет общежития проводит организационную, оздоровительно­

спортивную, культурно-массовую работу среди студентов, проживающих в 
общежитии.

9.5 В соответствии с целями своей деятельности студенческий совет общежития:
• координирует деятельность старост этажей (корпусов); следит за соблюдением 

студентами, проживающими в общежитии санитарных норм и правил техники 
безопасности, правил внутреннего распорядка студенческого общежития;

• содействует организации и проведению культурно-массовых мероприятий в 
общежитии;

• оказывает помощь администрации общежития в организации работы по контролю 
за сохранностью материальных ценностей, закрепленных за студентами, 
проживающими в общежитии;

• участвует в разрешении конфликтных ситуаций, возникающих между 
студентами, проживающими в общежитии, вносит свои предложения относительно 
дисциплинарного воздействия к нарушителям правил проживания в общежитии.

9. Права и ответственность

9.1 Актив студенческого самоуправления колледжа имеет право:
- проводить на территории колледжа собрания, в том числе закрытые, и иные 

мероприятия не реже 1 раза в два месяца;
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- размещать на территории колледжа информацию в отведенных для этого местах 
(на стенде студенческого самоуправления), получать время для выступлений своих 
представителей на классных часах, общеколледжевских линейках и родительских 
собраниях;

- направлять в администрацию колледжа письменные запросы, предложения и 
получать на них официальные ответы;

- знакомиться с нормативными документами колледжа и их проектами и вносить к 
ним свои предложения;

- получать от администрации колледжа информацию по вопросам жизни колледжа:
- представлять интересы студентов в администрации колледжа, на педагогических 

советах, собраниях, посвященных решению вопросов жизни колледжа;
- проводить встречи с директором колледжа и другими представителями 

администрации;
- проводить среди студентов опросы и референдумы;
- организовывать сбор предложений студентов, проводить открытые слушания, 

ставить вопрос о решении поднятых студентами проблем перед администрацией 
колледжа, другими органами и организациями;

- пользоваться организационной поддержкой должностных лиц колледжа, 
отвечающих за воспитательную работу при подготовке и проведении мероприятий;

- участвовать в создании печатных органов колледжа;
- направлять представителей студенческого самоуправления на заседания органов 

управления колледжам, рассматривающих вопросы о дисциплинарных проступках;
-использовать оргтехнику, средства связи и другое имущество колледжа по 

согласованию с администрацией;
-участвовать в разрешении конфликтных вопросов между студентами, 

преподавателями и родителями;
- вносить предложения в план воспитательной работы колледжа;
-осуществлять иные полномочия и нести ответственность в соответствии с

внутренней нормативной документацией и действующим законодательством.

10 Документация и отчетность

Заседания актива студенческого самоуправления колледжа протоколируются в 
журнале протоколов.

План работы составляется исходя из плана воспитательной работы колледжа

11 Заключительные положения

11.1 Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения.
11.2 Изменения в настоящее положение вносятся на собрании актива 

студенческого самоуправления колледжа. Изменения вносятся только при открытом 
голосовании. Голосовать можно только «за» или «против», воздержавшихся не должно 
быть. Изменения подписываются Председателем студенческого самоуправления 
колледжа.

11.3 Все предлагаемые изменения и дополнения должны быть внесены в 
протокол.

11.4 Действие настоящего Положения распространяется на студентов УУКЖТ
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Приложение А
Структура студенческого самоуправления У У К Ж Т

Студенческий совет колледжа

Студенческий совет отделения

Руководитель 
студ.совета 

отделения УПС

Служба образования

Служба физической 
культуры и 

здравоохранения

Служба труда и 
социальной защиты

Служба культуры и 
_____ досуга

Служба добровольчества 
и волонтерства

Служба масс-медиа

Председатель студенческого самоуправления

Руководитель 
студ.совета 

отделения ЭПС

Служба образования

Служба физической 
культуры и 

здравоохранения

Служба культуры и 
досуга

Служба труда и 
социальной защиты

Служба добровольчества и 
волонтерства

Служба масс-медиа

Студенческий совет общежития

Студенческий совет группы

Руководитель 
студ.совета 

отделения а тэс

Служба образования

Служба физической 
культуры и 

здравоохранения

Служба культуры и 
досуга

Служба труда и 
социальной защиты

Служба добровольчества 
и волонтерства

Служба масс-медиа

* Возглавляют службы - Руководители служб, в состав службы входят - 
Представители групп (по 1 человеку из группы в каждой службе).


