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 РАЗДЕЛ 1 
КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ 

 
Мероприятия раздела «Кадровый потенциал» направлены на решение следующих задач: 

- полное соответствие квалификаций педагогических работников, реализующих 
программы среднего профессионального образования, требованиям действующего 
законодательства: Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Единого 
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников образования», утверждённого 
приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 № 761н, ФГОС СПО, требованиям ФГОС 
СПО;  

- совершенствование педагогического мастерства преподавательского состава, расширение 
и углубление профессиональных знаний, подтверждение непрерывного самообразования, 
профессионального роста через прохождение процедуры аттестации на квалификационную 
категорию; 

- приобретение новых общих и профессиональных компетенций через прохождение курсов 
повышения квалификации, в том числе и в форме стажировки, совершенствование имеющейся 
или освоение новой квалификации через прохождение профессиональной переподготовки; 

- омоложение кадрового потенциала педагогических работников с учётом 
преемственности поколений. 

 

№ Наименования показателей 
2024  
факт 

2025  
факт 

1.1.0 Количество ПС, в т.ч. 105 103 
1.1.1 имеющих высшее образование 99 95 
1.1.2 имеющих высшее образование, соответствующее профилю преподаваемых 

дисциплин (междисциплинарных курсов) 
92 95 

1.2.0 Количество педагогических работников, имеющих педагогическое 
образование

98 103 

1.3.0  Средний возраст педагогического коллектива 49 50 
1.4.0 Количество ПС, имеющих квалификационные категории, в т.ч. 86 77 
1.4.1 высшую категорию 64 62 
1.4.2 первую категорию 22 15 
1.4.3 категорию «педагог-методист» 1 2 
1.4.4 категорию «педагог-наставник» 0 1 
1.5.0 Количество педагогических работников, преподающих 

профессиональные дисциплины (междисциплинарные курсы), в т.ч. 
55 52 

1.5.1 имеющих опыт работы (не менее 3 лет) по профилю преподаваемых 
профессиональных дисциплин (междисциплинарных курсов) 

35 33 

1.6.0 Количество ПС, прошедших курсы повышения квалификации от 16 
часов до 250 часов, в т.ч 

48 60 

1.6.1 в форме стажировки  5 57 
1.6.2 в т.ч. на предприятия ОАО «РЖД» (для железнодорожных специальностей) 5 57 
1.7.0 Количество ПС, прошедших профессиональную переподготовку от 250 

часов и выше 
5 

4 

1.8.0 Количество преподавателей, прошедших обучение по цифровым 
технологиям 

16 25 

1.9.0 Количество педагогических работников из числа утвержденных членов 
УМК ФУМО СПО, принимавших участие в работе учебно-методических 
комиссий по специальностям СПО 

3 4 

1.10.0 Количество педагогических работников, не утвержденных членами УМК, 
принимавших участие в работе УМК, выполняющих поручения 
председателей ФУМО, УМС, УМК 

5 5 

1.11.0 Количество штатных педагогических работников, имеющих статус 
экспертов чемпионатов профессионального мастерства и экспертов 
демонстрационного экзамена 

19 21 

 
  



 2

 
По пункту 1.1.1 расхождение плановых показателей 2025 года и фактических 

показателей за 2025 год в количестве 2 человека в связи с увольнением преподавателей с 
высшим образованием и приемом новых преподавателей с педагогическим средним 
профессиональным образованием. 

По пункту 1.4.0 на 4 человека меньше с плановыми показателями 2025 года в связи с 
увольнением преподавателей с высшей и первой квалификационной категорией и приемом на 
работу молодых специалистов без квалификационной категории. 

По пункту 1.5.0 расхождение плановых и фактических показателей в количестве 4 
человек в связи с увольнением преподавателей на пенсию. 

 
РАЗДЕЛ 2 

УЧЕБНАЯ РАБОТА 
 

Мероприятия раздела «Учебная работа» направлены на решение следующих задач: 
- разработка, обновление и совершенствование реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования в соответствии с требованиями ФГОС, а также с 
учётом требований отрасли, работодателей, ориентируясь на потребности отраслевого и 
регионального рынка труда; 

- выполнение контрольных цифр приёма, популяризация профильных специальностей; 
- увеличение объёма поступлений внебюджетных средств за счёт оказания платных 

образовательных услуг в рамках освоения основных образовательных программ СПО; 
- получение среднего общего образования в рамках реализации образовательных 

программ СПО; 
- обеспечение сохранности контингента; 
- реализация комплекса мер по содействию трудоустройству выпускников. 

 

№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

2.1.0 Количество реализуемых образовательных программ, в т.ч.  14 14 
2.1.1 на базе основного общего образования (9 классов), в т.ч. 13 13 
2.1.1.1 очная форма 13 13 
2.1.1.2 заочная форма 0 0 
2.1.2 на базе среднего общего образования (11 классов), в т. ч. 10 10 
2.1.2.1 очная форма 10 10 
2.1.2.2 заочная форма 6 6 
2.1.3 Количество реализуемых образовательных программ, прошедших 

профессиональную общественную аккредитацию 
5 5 

2.2.0 Приём на обучение по образовательным программам, в т.ч.  547 522  
2.2.1 на базе основного общего образования (9 классов), в т.ч. 386    368 
2.2.1.1 очная форма, бюджет 270    235 

очная форма, внебюджет 116 133 
2.2 1.2 заочная форма, бюджет  0 0 

заочная форма, внебюджет 0 0 
2.2.2 на базе среднего общего образования (11 классов), в т. ч. 40 43 
2.2.2.1 очная форма, бюджет  0      0 

очная форма, внебюджет 8 19 
2.2.2.2 заочная форма, бюджет  0 0 

заочная форма, внебюджет 32 24 
2.2.3 целевое обучение, в т.ч.  121  111 
2.2.3.1 очная форма на базе 9 кл.  95 85 

очная форма на базе 11 кл. 26 26 
2.2.3.2 заочная форма на базе 9 кл.  0 0 

заочная форма на базе 11 кл. 0 0 
2.3.0 Контингент по образовательным программам (чел.), в т.ч.  1927 1846 
2.3.1 на базе основного общего образования (9 классов), в т.ч. 1142 1155 
2.3.1.1 очная форма, бюджет  845 814 

очная форма, внебюджет 297 341 
2.3 1.2 заочная форма, бюджет  0 0 
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№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

заочная форма, внебюджет 0 0 
2.3.2 на базе среднего общего образования (11 классов), в т. ч. 311 263 
2.3.2.1 очная форма, бюджет  29 13 

очная форма, внебюджет 34 43 
2.3.2.2 заочная форма, бюджет  163 104 

заочная форма, внебюджет 85 103 
2.3.3. целевое обучение, в т.ч. 474 428 
2.3.3.1 очная форма на базе 9 кл.  323 307 

очная форма на базе 11 кл. 68 71 
2.3.3.2 заочная форма на базе 9 кл.  0 0 

заочная форма на базе 11 кл. 83 50 
2.4.0 Выпуск по образовательным программам (чел.), в т. ч.  417 411 
2.4.1 на базе основного общего образования (9 классов), в т.ч. 243 249 
2.4.1.1 очная форма, бюджет  212 225 

очная форма, внебюджет 31 24 
2.4 1.2 заочная форма, бюджет  0 0 

заочная форма, внебюджет 0 0 
2.4.2 на базе среднего общего образования (11 классов), в т. ч. 105 73 
2.4.2.1 очная форма, бюджет  31 13 

очная форма, внебюджет 4 4 
2.4.2.2 заочная форма, бюджет  49 47 

заочная форма, внебюджет 21 9 
2.4.3. целевое обучение на базе 9 кл./ 11 кл., в т.ч. 69 89 
2.4.3.1 очная форма на базе 9 кл.  35  34 

очная форма на базе 11 кл. 1 23 
2.4.3.2 заочная форма на базе 9 кл.  0 0 

заочная форма на базе 11 кл. 33 32 
2.5.0 Выпускники очной и заочной форм обучения, получившие диплом с 

отличием (%) 
   19,0 20,9 

2.6.0 Выпускники очной и заочной форм обучения, получившие диплом с 
«отлично» и «хорошо» (%)

 11,2  11,7 

2.7.0 Выпускники очной формы обучения, проходящие практику на 
оплачиваемых рабочих местах, в т.ч.

187  213  

2.7.1 всего обучающиеся очной формы, проходившие практику в текущем году 442 441 
2.7.2 проходившие практику по профилю специальности на оплачиваемых рабочих 

местах человек (кроме МКЖТ) 
187 213 

2.8.0 Доля выпускников-бюджетников очной формы обучения 
предшествующего года, трудоустроенных на железнодорожные 
предприятия (для МКЖТ и СКТиС в организациях профильного 
направления) (%) 

93,8 94,5 

 
Выводы: 
Прием 
Фактическая цифра приема по образовательным программам по бюджету больше планового 
на 1 чел., что соответствует выделенным  контрольным цифрам приема.  
По внебюджету фактическая цифра приема на 14 чел меньше плановой, по причине высокой 
стоимости обучения.  
Итого, фактическая цифра приема меньше плановой на 13 чел. 
Контингент 
Фактическая цифра контингента по бюджету на 17 чел больше плановой. Это связано с тем, 
что: 
1) переведены с коммерческой формы обучения на бюджетную 17 чел. 
Фактическая цифра контингента по внебюджету на 69 чел меньше плановой. Это связано с 
тем, что:  
1) переведены с коммерческой формы обучения на бюджетную 17 чел. 
2) отчислены по собственному желанию 4 чел; 
3) утратили связь с учебным заведением 5 чел; 
4) отчислены в связи с переводом в другую образовательную организацию 15 чел; 
5) оформили академический отпуск 23 
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4) не приступили к занятиям 5 чел.  
 Итого, фактическая численность контингента меньше плановой на 52 чел. 
 
Выпуск 
Выпуск по образовательным программам по бюджету на 16 чел меньше планового, по 
внебюджету на 2 чел меньше планового. 
Итого, фактическая цифра выпуска меньше плановой на 18 чел. 
- не вышли на дипломное проектирование – 1 чел, 
- утратили связи с образовательной организацией (увольнения с работы) – 5 чел, 
- не вышли из академического отпуска – 1 чел, 
- оформили академический отпуск – 6 чел, 
- отчисление за нарушение правил внутреннего распорядка – 1 чел,  
- отчисление  в связи с переводом в другую образовательную организацию – 1 чел, 
- отчисление по собственному желанию – 3 чел. 

 
 

РАЗДЕЛ 3  
НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 
Мероприятия раздела «Научно-методическая деятельность» направлены на решение 

следующих задач: 
- активизация деятельности преподавательского состава в совершенствовании содержания 

и методики преподавания, поиска новых средств, форм и методов организации 
образовательного процесса; 

- активизация деятельности преподавателей СПО по разработке и изданию учебников, 
сборников заданий и других учебных изданий; 

- разработка новых и переработка существующих практических, лабораторных работ в 
соответствии с освоением знаний, умений и компетенций в целом по основной образовательной 
программе в соответствии с ФГОС СПО; 

- внедрение в учебный процесс современных образовательных технологий и результатов 
научных исследований. 
 

№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

3.1.0 Издание учебных и методических пособий лабораторных, практических 
указаний, сборников заданий, ЭОР и др. (количество изданий), в т.ч. 

 
110 

122 

3.1.1 через УМЦ ЖДТ и его филиалы  1 5
3.1.2 через иные организации  0 1 
3.1.3 внутри университета, филиала / структурного подразделения СПО  109 116 
3.2.0 Участие с докладами в работе научно-практических конференций 

(семинаров) по проблемам педагогики СПО (количество докладов), в т.ч. 
42 51 

3.2.1 международных  1 1 
3.2.2 всероссийских, отраслевых  6 11 
3.2.3 региональных  19 19 
3.2.4 техникума / колледжа (структурного подразделения СПО)  16 20 
3.3.0 Количество опубликованных статей в сборниках трудов конференций и 

других изданиях, в т.ч. 
26 58 

3.3.1 международных 2 12 
3.3.2. всероссийских, отраслевых 9 15 
3.3.3 региональных 15 15 
3.3.4 техникума / колледжа (структурного подразделения СПО) 0 16 
3.4.0 Организация научно-практических конференций, семинаров, круглых столов 

по проблемам профессионального образования, в т.ч. 
21 27 

3.4.1 международных 0 2 
3.4.2 всероссийских, отраслевых 1 1 
3.4.3 региональных 6 8 
3.4.4 техникума / колледжа (структурного подразделения СПО) 14 16 
3.5.0 Участие в научно-практических конференциях, семинарах, круглых столах и 

т.п. по проблемам профессионального образования, в т.ч. 
29 175 

3.5.1 международных 1 17 
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№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

3.5.2 всероссийских, отраслевых 4 22 
3.5.3 региональных 15 63 
3.5.4 техникума / колледжа (структурного подразделения СПО) 9 73 
3.6.0 Участие в конкурсах профессионального мастерства, в т.ч. 0 55 
3.6.1 всероссийских, отраслевых 4 15 
3.6.2 региональных 16 16 
3.6.3 техникума / колледжа (структурного подразделения СПО) 20 24 
3.7.0 Участие в создании проектов ФГОС СПО, примерных основных 

образовательных программ, изданных УМЦ ЖДТ (количество проектов 
ФГОС, ПООП) 

1 1 

3.8.0 Экспертиза учебников и учебных пособий, методических пособий, примерных 
основных образовательных программ, изданных в ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ 
(количество экспертиз) 

0 3 

   

Все показатели выполнены в полном объеме. В п.3.5.0. значение показателя значительно выросло, так как была 
изменена формулировка показателя. 
В п.3.6.0 произошло увеличение участников конкурса профессионального мастерства, так как впервые мы приняли 
участие в Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лидеры транспортной отрасли» (АСКИТТ) 

 
РАЗДЕЛ 4 

НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СТУДЕНТОВ 
 

Мероприятия раздела «Научно-практическая деятельность студентов» направлены на 
решение следующих задач: 

- повышение уровня профессиональной подготовки студентов, расширение их 
теоретического кругозора и эрудиции, развитие у студентов способностей к конструкторско-
технологической деятельности; 

- обучение студентов методам творческой деятельности, приёмам обоснованной 
организации умственного труда, навыкам самостоятельной работы; 

- организация научно-исследовательской и научно-практической деятельности студентов 
как в рамках учебных занятий, так и во внеурочное время (работа кружков, проведение 
конференций, смотров технического творчества, олимпиад и т.д.); 

- приобретение студентами опыта публичных выступлений на конференциях, семинарах и 
опыта участия в олимпиадах и конкурсах; 

- формирование отбора и сопровождения талантливых и одарённых студентов. 
 

№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

4.1.0 Количество дипломных проектов (работ), выполненных по заказу 
предприятий (организаций) и/ или образовательной организации, 
направленных на улучшение материально-технического и/ или 
интеллектуального обеспечения 

70 84 

4.2.0 Участие в чемпионатах профессионального мастерства, в т.ч. 12 14 
4.2.1 число студентов участвовавших в чемпионатах профессионального мастерства 7 9 
4.2.2 количество компетенций, заявленных на участие в чемпионатах профессионального 

мастерства  
4 5 

4.3.0 Количество проведённых студенческих мероприятий (в т.ч. по 
железнодорожной тематике) в формате конкурсов, олимпиад, кейс-
чемпионатов, конференций, круглых столов и т.п., из них

61 67 

4.3.1 международных 0 1 
4.3.2 всероссийских, отраслевых 1 1 
4.3.3 региональных 6 6 
4.3.4 техникума/ колледжа (структурного подразделения СПО) 54 59 
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№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

4.4.0 Число студентов, принимавших участие в студенческих мероприятиях 
в формате конкурсов, олимпиад, кейс-чемпионатов, круглых столов и 
т.п., из них 

1251 
 

1741 

4.4.1 международных 57 61 
4.4.2 всероссийских, отраслевых 60 112 
4.4.3 региональных 145 189 
4.4.4 техникума/ колледжа (структурного подразделения СПО) 989 1379 
4.5.0 Число студентов, принимавших участие в конференциях, в т.ч. 244 290 
4.5.1 международных 61 71 
4.5.2 всероссийских, отраслевых 18 28 
4.5.3 региональных 11 35 
4.5.4 техникума/ колледжа (структурного подразделения СПО) 150 156 
4.6.0 Число студентов, получивших персональную стипендию (Правительства РФ, 

РЖД и т.д.) 
15 21 

 
РАЗДЕЛ 5 

МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

Мероприятия раздела «Международная деятельность» направлены на решение 
следующих задач: 

- расширение международных связей; 
- развитие сотрудничества в области образования, науки и культуры; 
- увеличение экспорта образовательных услуг за счёт привлечения иностранных граждан 

для обучения по образовательным программам среднего профессионального образования 
 

№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

5.1.0 Количество иностранных граждан, обучающихся по программам 
среднего профессионального образования 1 2 

5.2.0 Участие с докладами в работе международных конференций 1 1 
5.3.0 Количество опубликованных статей в международных журналах, сборниках 

трудов конференций и других изданиях
1 1 

5.4.0 Количество договоров о международном сотрудничестве с зарубежными 
организациями

2 3 

 
РАЗДЕЛ 6 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 
 

Мероприятия раздела «Воспитательная работа» направлены на решение следующих 
задач: 

- формирование у студентов чувства патриотизма, любви и уважения к национальным 
традициям и духовному наследию России; 

- воспитание у студентов гражданской позиции, способности к труду и жизни в 
современных условиях, развитие ответственности, самостоятельности, творческой активности; 

- приобщение студентов к традициям и ценностям профессионального сообщества, 
обучение основным принципам профессиональной карьеры, формирования личностных 
качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности, привития навыков 
управления коллективом; 

- духовно-нравственное и культурное воспитание студентов и сотрудников, направленное 
на сохранение и преумножение нравственных, культурных и научных ценностей человеческого 
сообщества; 

- развитие студенческого самоуправления, движения ССО, привлечение студентов к 
решению актуальных вопросов деятельности Университета, осуществление организационной и 
материальной поддержки организациям студенческого самоуправления; 

- популяризация физической культуры и спорта, совершенствование спортивного 
мастерства студентов-спортсменов, создание условий для занятия физической культурой и 
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спортом в Университете, пропаганда здорового образа жизни, профилактика социально-
негативных явлений и заболеваний в студенческой среде; 

- активное привлечение студентов в творческие коллективы художественной 
самодеятельности. 

 

№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

6.1.0 Количество мероприятий патриотического и гражданско-правового 
содержания (государственные праздники, смотры-конкурсы, встречи с 
ветеранами ВОВ и труда, ветеранами СВО, экологические акции, участие в 
избирательных кампаниях, патриотические и гражданско-правовые конкурсы 
и т.п.) 

198 200 

6.2.0 Количество мероприятий, направленных на повышение профессиональных 
качеств и учебной активности студентов (встречи студентов с учеными, 
руководителями, ведущими специалистами и ветеранами труда отрасли, 
участие в круглых столах и презентациях учебных изданий, монографий и др. 
мероприятиях) 

77 81 

6.3.0 Количество органов студенческого самоуправления (ОССУ)  7 7 
6.3.1 Количество студентов, участвовавших в работе ОССУ 1400 1400 
6.3.2 Количество студенческих мероприятий, организованных и проведенных ОССУ 

(школа лидера, тренинги, собрания, конкурсы, конференции, спортивные 
мероприятия; участие в акциях, выезды актива, и т.д.)  

64 68 

6.4.0 Количество студенческих строительных отрядов (ССО) 2 4 
6.4.1 Число участников движения ССО 40 80 
6.5.0 Количество студенческих клубов, творческих коллективов, союзов, 

ассоциаций, движений, команд КВН, пресс-центров, редколлегий 
16 16 

6.5.1 число студентов, участвовавших в работе клубов, творческих коллективов, союзов, 
ассоциаций, движений и т.д. 

1147 1169 

6.6.0 Количество волонтерских объединений 3 3 
6.6.1 количество студентов, принявших участие в волонтерском движении 410 570 
6.7.0 Количество культурно-массовых мероприятий, фестивалей, смотров-

конкурсов художественной самодеятельности, в т.ч. 
50 55 

6.7.1 международных 0 0 
6.7.2 всероссийских 4 5 
6.7.3 региональных и муниципальных 22 25 
6.7.4 внутривузовских (техникум/ колледж) 24 25 
6.8.0 Спортивные секции, клубы 10 10 
6.8.1 общее число студентов, занимающихся в спортивных секциях, клубах 778 780 
6.8.2 число студентов, занимающихся в спортивных секциях, клубах в 

техникуме/колледже 
600 680 

6.9.0 Количество спортивных мероприятий, в т.ч. 22 39 
6.9.1 международных 0 2 
6.9.2 всероссийских 2 7 
6.9.3 региональных и муниципальных 10 15 
6.9.4 внутривузовских (техникум/ колледж) 10 15 
6.10.0 Число студентов, принявших непосредственное участие в спортивных 

соревнованиях, в т.ч. 
777 1612 

6.10.1 международных  0 2 
6.10.2 всероссийских 3 47 
6.10.3 региональных и муниципальных 27 74 
6.10.4 внутривузовских (техникум/ колледж) 747 1489 
6.11.0 Количество мероприятий по профилактике наркотической, алкогольной и 

иных видов зависимостей 
58 60 

6.12.0 Количество мероприятий по профилактике ВИЧ-инфекции 26 26 
6.13.0 Количество мероприятий по профилактике правонарушений 40 46 
6.14.0 Количество мероприятий, проведенных в общежитиях, в т.ч. 104 110 
6.14.1 профилактических 43 45 
6.14.2 культурно-массовых 47 50 
6.14.3 спортивных 14 15 
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РАЗДЕЛ 7 

ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА  
 

Мероприятия раздела «Профориентационная работа» направлены на решение следующих 
задач: 

- активное привлечение талантливой молодежи для обучения в Университетском 
комплексе за счёт организации профильных классов и профориентационных пунктов в городах 
и на линейных станциях железных дорог, расположенных в Восточной Сибири и Забайкалье; 

- изучение и прогнозирование перспектив формирования контингента студентов, оказание 
помощи приёмной комиссии в качественном отборе абитуриентов; 

- широкое использование таких форм профориентационной работы, как дни открытых 
дверей, презентации специальностей в школах, ярмарки профессий, проведение предметных 
олимпиад, научно-технических конкурсов и конференций школьников; 

- организация и осуществление взаимодействия с образовательными учреждениями 
среднего общего и профессионального образования, установление и укрепление постоянных 
контактов с коллективами школ, техникумов, колледжей; 

- поиск и реализация новых форм проведения рекламной кампании по привлечению 
абитуриентов для поступления; использование средств массовой информации для 
популяризации среди населения специальностей СПО, сущности будущих профессий, 
перспектив трудоустройства, возможности творческой самореализации и карьерного роста. 

 

№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

7.1.0 
Количество проведенных мероприятий по профессиональной ориентации 
молодежи и по привлечению абитуриентов в Университет (и его филиалы), 
в т.ч. 

125 138 

7.1.1 лекции, беседы в городских школах 85 95 

7.1.2 интерактивные лекции, беседы, проведенные через интернет 10 12 

7.1.3 лекции, беседы в школах области/ края / республики 25 25 

7.1.4 выставки и дни открытых дверей 5 6 

7.2.0 
Количество организованных олимпиад, конкурсов, конференций для 
школьников 

4 5 

7.2.1 число участников олимпиад, конкурсов, конференций для школьников 310 380 

7.3.0 
Количество организованных экскурсий по Университету (и его филиалам) 
по программам СПО для школьников 

5 5 

7.3.1 число участников экскурсий для школьников 700 750 

7.4.0 Количество проведенных спортивных мероприятий для школьников 1 2 
7.4.1 число участников спортивных мероприятий для школьников 100 150 

7.5.0 
Количество проведенных культурно-массовых мероприятий для 
школьников 

12 12 

7.5.1 число участников культурно-массовых мероприятий для школьников 350 410 

 
Все показатели выше или равны плановым показателям 2025 года. Это связано с активной 
профориентационной работой по привлечению абитуриентов для поступления в колледж. 
Организованные дни открытых дверей и мастер-классы позволяют абитуриентам больше узнать 
о колледже и специальностях. Участие в ярмарках учебных мест и в Республиканских форумах 
позволяет проводить профориентационную работу не только в городе, но и районах 
Республики. 

 
РАЗДЕЛ 8 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА  

 
Мероприятия раздела «Материально-техническое и информационное обеспечение 

учебного процесса» направлены на решение следующих задач: 
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- выполнение требований ФГОС СПО по обеспечению содержания и условий освоения 
основных образовательных программ (в части обеспеченности учебно-методической 
литературой и учебными пособиями); 

- обеспечение всех видов занятий по дисциплинам учебного плана учебной и учебно-
методической литературой; 

- укомплектованность библиотечного фонда основной и дополнительной литературой в 
соответствии с требованиями ФГОС; 

- обновление парка вычислительной техники, приобретения лицензионного программного 
обеспечения, увеличения количества аудиторий, оснащённых мультимедийным оборудованием, 
компьютерных классов, обеспечения доступа в Интернет обучающимся и сотрудникам 
Университета с целью повышения эффективности научной деятельности и внедрения в 
учебный процесс современных информационных и мультимедийных технологий, в том числе 
для дистанционного обучения; 

- пополнение материально-технической базы современным оборудованием для 
проведения занятий, практик, аттестации, в т.ч. в форме демонстрационного экзамена. 

 

№ Наименования показателей 
2024 
факт 

2025 
факт 

8.1.0 Обеспеченность основной литературой (учебниками) по всем учебным 
дисциплинам (модулям) реализуемых образовательных программ печатной и 
/ или электронной форме (%) 

100 100 

8.2.0 Количество посадочных мест в библиотеке 70 24 
8.3.0 Количество зарегистрированных читателей библиотеки всего, в т.ч. 1959 1967 
8.3.1 студентов 1841 1850 
8.4.0 Количество экземпляров библиотечного фонда, изданных за последние 5 лет, 

в. т.ч. 
7936 9136 

8.4.1 основной литературы (учебники) 5724 6924 
8.4.2 дополнительной литературы (учебники) 423 423 
8.4.3 учебно-методической литературы 1789 1789 
8.5.0 Количество полнотекстовых материалов в доступных базах данных, 

электронных библиотеках, электронно-библиотечных системах 
22161 23427 

8.6.0 Доступ к базам данных, электронным библиотекам, электронно-
библиотечным системам (количество договоров) 

4 4 

8.7.0 Количество терминалов, с которых имеется доступ к сети интернет 175 175 
8.8.0 Количество единиц вычислительной техники (компьютеров), в т.ч. 310 310 
8.8.1 используемых в учебном процессе 218 218 
8.9.0 Количество компьютерных классов 12 12 
8.10.0 Количество учебных аудиторий, оснащённых мультимедийным 

оборудованием, виртуальными тренажёрами, программными продуктами, в 
т.ч. для проведения занятий в онлайн-режиме  

40 42 

8.11.0 Количество единиц лицензионного программного обеспечения   
8.11.1 в т.ч. используемого для учебного процесса 950 950 
8.12.0 Наличие аккредитованных центров по проведению демонстрационного 

экзамена 
4 6 

8.13.0 Наличие площадок для проведения чемпионатов профессионального 
мастерства 

2 2 

8.14.0 Развитие материально-технической, учебно-лабораторной базы в 
соответствии с ФГОС CПO, в т.ч. 

  

8.14.1 создано новых учебных лабораторий/ учебных кабинетов/ мастерских/ полигонов  1 1 
8.14.2 модернизировано учебных лабораторий/ учебных кабинетов/ мастерских/ 

полигонов 
5 6 

 
РАЗДЕЛ 9 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ. 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ 

 
Мероприятия раздела «Дополнительное профессиональное образование. 

Профессиональное обучение» направлены на решение следующих задач: 
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- разработка и внедрение новых программ переподготовки и повышения квалификации 
специалистов из разных отраслей экономики, а также реализация  востребованных программ 
профессиональной подготовки, в том числе и в рамках реализуемых ФГОС СПО; 

- увеличение числа физических и юридических лиц, выступающих заказчиками на 
предоставление дополнительных образовательных услуг; 

- увеличение объёма поступлений внебюджетных средств за счёт дополнительных 
образовательных услуг. 

№ 
Наименования 

показателей 

2024 
Факт 

(тыс. руб.) 

2025 
Факт 

(тыс. руб.) 

Количество 
реализован-

ных 
программ 

Количество 
слушателей 

Объём 
доходных 
поступле-

ний 
(тыс. руб.) 

Количество 
реализован-

ных 
программ 

Количество 
слушателей 

Объём 
доходных 
поступле-

ний 
(тыс. руб.) 

9.1.0 Профессиональная 
переподготовка (от 
250 часов и выше) 

1 46 1124,0 1 15 472,0 

9.2.0 Повышение 
квалификации 
(от 16 до 250 часов) 

5 78 
 

632,2 13 108 1672,9 

9.3.0 Профессиональное 
обучение 
(подготовка по 
профессиям 
рабочих, 
должностям 
служащих) 
(без учёта 
профессионального 
обучения в рамках 
ФГОС СПО) 

13 256 2481,8 9 198 1947,53 

 Итого 19 380 4238,0 20 321 4092,43 

 
      Общий фактический объём доходных поступлений за 2025 г. составил 4092,43 тыс. руб, 
Плановый показатель на 2025 г. был 4728,5 руб., что ниже на 636,07. 
      Снижение количества обученных слушателей по программам профессиональной 
переподготовки произошло из-за сокращения объёма подготовки работников Восточно-
Сибирской Дирекции Инфраструктуры. 
      Увеличение объёмов по программам повышения квалификации было произведено за счет 
заключения договоров с ЦДУД. 
      Снижение объёма доходных поступлений по программам профессионального обучения 
профессиональной подготовки произошло из-за сокращения объёмов подготовки работников 
предприятий Республики Бурятия. 

 
РАЗДЕЛ 10 

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

Мероприятия раздела «Финансово-хозяйственная деятельность» направлены на решение 
следующих задач: 

- активизация работы основных структурных подразделений Университета (филиалы, 
колледжи и техникумы) по привлечению внебюджетных средств за счёт коммерческого 
обучения по основным образовательным программам среднего профессионального 
образования, обучения по целевой подготовке; 

- увеличение внебюджетных средств по договорам с юридическими и физическими 
лицами на оказание образовательных услуг по основным и дополнительным образовательным 
программам в рамках действующей лицензии Университета; 

- увеличение объёма внебюджетных средств за счёт оказания платных дополнительных 
образовательных услуг, не предусмотренных соответствующими образовательными 
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программами и федеральными государственными образовательными стандартами, в 
соответствии с Уставом Университета; 

- активизация деятельности структурных подразделений и увеличение объёма 
внебюджетных средств за счёт услуг проживания в общежитиях гостиничного типа, 
использования полиграфической базы, обеспечения доступа в Интернет и других прочих услуг 
в соответствии с Уставом Университета; 

- строительство новых, реконструкция и капитальный ремонт имеющихся зданий учебных 
корпусов, общежитий, спортивных залов и других сооружений, обеспечивающих 
жизнедеятельность Университета на современном уровне; 

- материально-техническое и информационно-методическое обеспечение учебного 
процесса; оснащение современным оборудованием учебных лабораторий; оснащение 
средствами вычислительной техники и мультимедийными комплексами, программным 
обеспечением структурных подразделений; увеличение библиотечного фонда; 

- создание необходимых условий для эффективной деятельности всех категорий 
работников Университета; выполнение санитарно-гигиенических норм, требований техники 
безопасности и охраны труда на рабочих местах сотрудников и обучающихся; 

- создание комфортных социально-бытовых условий для проживания обучающихся и 
работников в общежитиях Университетского комплекса ИрГУПС. 

 
Распределение объёма средств по источникам их получения и видам деятельности 

 

 
Наименования показателей 

2024 факт 
(тыс.руб) 

2025 факт 
(тыс.руб) 

10.1.0 Объём средств всего, в т.ч. 172820,1 222564,4 
10.1.1 бюджетные средства всего 124383,9 165902,5 
10.1.2 внебюджетные средства всего, в т. ч. 48436,2 56661,9 
10.1.2.1 основные образовательные программы 28728,2 33277,4 
10.1.2.2 дополнительные образовательные программы 5259,0 6505,0 
10.1.2.3 программы профессионального обучения по профессии 

рабочего (должности служащего) 
4522,8 

4370,8 

10.1.2.4 научно-исследовательские разработки 0  
10.1.2.5 другое 9926,2 12508,7 

 
В 2025 г. общий объем  средств  поступивших на расчетный счет колледжа  увеличился  по 

сравнению с 2024 г. на 28%, а так же на 1% по сравнению с плановыми показателями. Сумма  
поступлений от приносящей доход деятельности в отчетном периоде, по сравнению с 2024 г. 
возросла на 16%. Фактическое поступление на расчетный счет превысило планируемый 
показатель на 5%.  

При этом, доход от реализации дополнительных образовательных программ  составил 97% 
от планового показателя на 2025 г. и 124% от показателя 2024 г. Доход от реализации 
программам профессионального обучения по профессии рабочего (должности служащего) 
составил 88% от планового показателя на 2025 г. и 97% от показателя 2024 г. 

Не выполнение плановых цифр по реализации программам профессионального обучения по 
профессии рабочего (должности служащего) связано с сокращением количества договоров на 
обучение студентов – целевиков с ООО «Улан-Удэстальмост» (предприятие находится в 
предбанкротном состоянии). Целевой набор был сокращен на 12 чел. 

Не выполнение плановых цифр по реализации дополнительных образовательных программ 
связано с  тем, что согласно договорам с ВСДИ – филиал ОАО «РЖД» ЦДИ, АО «Разрез 
Тугнуйский», Улан-Удэнским ордена Ленина локомативовагоноремонтным заводом - филиалом 
АО «Желдорреммаш» оплата за обучение  будет произведена в 2026 г. 

 
Расходы 

 
Наименования показателей 

2024 факт  
(тыс.руб) 

2025 факт 
(тыс.руб) 

10.2.0 Оплата труда и начисления на оплату труда 121 929,9 144 844,4 
10.2.1 заработная плата 93 375,2 110 662,5 
10.2.2 прочие выплаты 418,8 883,6 
10.2.3 начисления на оплату труда 28 135,9 33 298,3 
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10.3.0 Оплата работ, услуг 30344,9 50 579,3 
10.3.1 услуги связи 172,6 148,8 
10.3.2 транспортные услуги 2,0 190,4 
10.3.3 коммунальные услуги 10725,1 13 868,5 
10.3.4 арендная плата за пользование имуществом 0 17,5 
10.3.5 работы, услуги по содержанию имущества 7614,3 22 102,5 
10.3.6 прочие работы, услуги 11830,9 14 251,6 
10.4.0 Социальные расходы 18323,0 20 050,8 
10.5.0 Прочие расходы 151,5 228,4 
10.6.0 Увеличение стоимости основных средств, в т.ч. 909,2 3 017,0 
10.6.1 машины и оборудование, из них 402,3 1556.9 

10.6.1.1 вычислительная техника 402,3 669.2 
10.6.2 библиотечный фонд 59,8 438,6 
10.6.3 прочие виды основных фондов 447,1 1021,5 
10.7.0 Увеличение стоимости материальных запасов 2267,5 3087,9 

 ИТОГО 173 926,0 221 807,8 
 

Расходы колледжа в отчетном периоде по сравнению с 2024 г. увеличились на 27 % и на 3% 
от плановых показателей. Это связано с увеличением расходов на 4% от планового по статье 
«Оплата труда и начисление на оплату труда», что объясняется ростом заработной платы. Так 
же на 383 % от запланированных увеличились расходов по статье «Транспортные услуги». Это 
связано с заключением договора на оказание транспортных услуг по перевозке сотрудников и 
доставке товаров в связи с вакансией ставки   штатного водителя. Расходы по статье «Арендная 
плата за пользование имуществом» связаны с арендой помещения для проведения совещания 
Регионального совета профессионального образования и профессионального обучения на 
ж.д.транспорте.   

Незначительное сокращение расходов по таким статьям как «Услуги связи» и «Увеличение 
стоимости основных средств» связано с оптимизацией расходов путем проведения закупок на 
конкурсной основе. 
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