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Предисловие 

 

 
Настоящее Положение является нормативным документом, который устанавливает 

порядок организации профилактической работы в Улан-Удэнском колледже железнодорожного 

транспорта. 
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1 Общие положения 

 

1.1 Настоящим Положением определяются правовое положение, основные задачи и 

функции, участники и направления, контроль и систематизация профилактической работы в 

Улан-Удэнском колледже железнодорожного транспорта - филиале ФГБОУ ВО ИрГУПС (далее 

- колледже). 

1.2  Действие настоящего Положения распространяется на все структурные подразделения 

колледжа и участников образовательного процесса.  

1.3 Положение о профилактической работе является локальным нормативным актом 

колледжа и регламентирует нормативно-правовую основу деятельности образовательной 

организации по организации профилактической работы, а также определяет порядок 

взаимодействия с участниками профилактики в решении вопросов, направленных на 

устранение их причин. 

1.4 Положение разработано в соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным Законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ 

«Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в 

соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 15 марта 2013 №185 «О 

порядке применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания», а также локальными нормативными актами УУКЖТ ИрГУПС. 

1.5 Должностные лица несут персональную ответственность за организацию 

профилактической работы согласно направлению деятельности.  

 

2 Основные задачи профилактической работы 

 

2.1. Основными задачами профилактической работы являются: 

- формирование у студентов нетерпимости к противоправному/противозаконному 

поведению, а также к действиям, наносящим вред физическому и психо-эмоциональному 

здоровью; 

- разработка и принятие мер, направленных на обеспечение соблюдения запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях профилактики 

противоправного/противозаконного поведения, а также действий, наносящих вред физическому 

и психо-эмоциональному здоровью; 

- соблюдение основных положений федерального и регионального законодательств, 

направленных на профилактику противоправного/противозаконного поведения, а также 

действий, наносящих вред физическому и психо-эмоциональному здоровью;  

- содействие устранению причин правонарушений и условий, способствующих их 

совершению. 

 

3 Основные функции профилактической работы 

 

3.1 Профилактическая работа основывается на принципах: 

- законности, демократизма и гуманного обращения со студентами; 

- индивидуального подхода к студентам; 

- поддержки семьи и взаимодействия с ней в вопросах защиты прав и охраняемых 

законом интересов студентов; 

- соблюдения конфиденциальности полученной информации; 



Менеджмент процессов 
Система менеджмента качества 

№ П.522200.02.5.117-2025 

Положение о профилактической работе с обучающимися УУКЖТ ИрГУПС   

 

 
 

 

5 

- обеспечения ответственности должностных лиц и граждан за нарушение прав и 

законных интересов студентов. 

3.2 Профилактическая работа осуществляет следующие функции: 

- обеспечение соблюдения основных положений федерального и регионального 

законодательств, направленных на профилактику противоправного/ противозаконного 

поведения, а также действий, наносящих вред физическому и психо-эмоциональному здоровью; 

- принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих 

возникновению фактов противоправного/противозаконного поведения, а также действий, 

наносящих вред физическому и психо-эмоциональному здоровью; 

- оказание консультативной помощи по вопросам, связанным с применением 

законодательства Российской Федерации о профилактической работе участникам 

образовательного процесса; 

- осуществление мониторинга результативности мероприятий, форм, технологий, 

механизмов, реализуемых субъектами профилактики и их анализ; 

- социально-педагогическая и психологическая реабилитация студентов, находящихся в 

социально-опасном положении;  

- выявление и пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в преступную или 

антиобщественную деятельность. 

 

4 Понятийный аппарат 

 

адаптация - состояние динамического соответствия, равновесия между живой системой 

(человеком) и внешней средой. Способность живого организма приспосабливаться к 

изменениям окружающей среды, внешних (внутренних) условий существования путем 

сохранения и поддерживания физического гомеостаза.  

антисуицидальные факторы личности - отдельные личностные установки 

(переживания), препятствующие формированию суицидального поведения или реализации 

суицидальных действий.  

антиобщественные действия - действия несовершеннолетнего, выражающиеся в 

систематическом употреблении наркотических средств, психотропных и (или) 

одурманивающих веществ, алкогольной и спиртосодержащей продукции, занятии 

проституцией, бродяжничеством или попрошайничеством, а также иные действия, 

нарушающие права и законные интересы других лиц; 

аутодеструктивное поведение - непреднамеренные действия (преднамеренные поступки 

при неосознавании возможности смертельного исхода как их результата), следствием которых 

является физическое или психическое разрушение личности.  

аффект - кратковременная, бурно протекающая, положительно или отрицательно 

окрашенная эмоциональная психогенная реакция 

безнадзорный - несовершеннолетний, контроль за поведением которого отсутствует 

вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей по его воспитанию, 

обучению и (или) содержанию со стороны родителей или иных законных представителей либо 

должностных лиц; 

беспризорный - безнадзорный, не имеющий места жительства и (или) места пребывания; 

дезадаптация - какое-либо нарушение адаптации, приспособление организма к постоянно 

меняющимся условиям внешней или внутренней среды; 

диссимуляция суицидального поведения - поведение суицидента, направленное на 

сокрытие проявлений суицидальной активности.  
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имитационное поведение - подражание каким-либо формам деятельности. Наиболее 

характерно для подросткового возраста. Его суицидальная опасность может выражаться в 

провокации суицидальных действий  

индивидуальная профилактическая работа - деятельность по своевременному 

выявлению несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, а 

также по их социально-педагогической реабилитации и (или) предупреждению совершения ими 

правонарушений и антиобщественных действий; 

индивидуальные суицидогенные факторы - личностные особенности суицидента, 

способствующие формированию суицидального поведения и осуществлению суицидальных 

действий  

информационное межведомственное взаимодействие - обмен документами и 

информацией, в том числе в электронной форме, между субъектами (участниками) 

межведомственного взаимодействия по вопросам организации профилактической работы с 

семьями, находящимися в социально опасном положении; 

межведомственное взаимодействие - совместные согласованные действия (решения) 

субъектов (участников) межведомственного взаимодействия по вопросам организации 

профилактической работы с семьями, находящимися в социально опасном положении;  

мотивы суицидального поведения - личностные побуждения, вызывающие желание 

добровольного ухода из жизни и определяющие суицидальную направленность поведения 

человека 

неотложная психотерапевтическая помощь оказывается службой телефона доверия, 

проводится суицидологами (психиатр, психотерапевт, медицинский психолог) в 

специализированных кабинетах социально-психологической помощи при поликлиниках 

общесоматического профиля или в специализированных суицидологических кабинетах при 

психоневрологических диспансерах 

неподтвержденный суицид - отсутствие подтверждения данных о совершении 

самоубийства при бездоказательных заявлениях окружающих об этом (обычно при несчастном 

случае) 

несовершеннолетний - лицо, не достигшее возраста восемнадцати лет; 

несовершеннолетний, находящийся в социально опасном положении - лицо, которое 

вследствие безнадзорности или беспризорности находится в обстановке, представляющей 

опасность для его жизни или здоровья либо не отвечающей требованиям к его воспитанию или 

содержанию, либо совершает правонарушение или антиобщественные действия; 

несчастный случай - неосознанные или непреднамеренные действия, приведшие к 

каким-либо патологическим последствиям для организма или к смертельному исходу  

организация суицидологической помощи - система лечебно-профилактических 

мероприятий, направленных на оказание специализированной помощи больным с 

суицидальными (аутоагрессивными) проявлениями 

порядок (регламент) межведомственного взаимодействия - документ, определяющий 

перечень субъектов (участников), осуществляющих межведомственное взаимодействие, виды 

деятельности, осуществляемой в рамках межведомственного взаимодействия, порядок и формы 

межведомственного взаимодействия, требования к содержанию, формам и условиям обмена 

информацией, в том числе в электронной форме, порядок осуществления контроля и оценки 

результатов межведомственного взаимодействия 

пресуицидальный синдром - психологический симптомокомплекс, сопутствующий 

формированию суицидального поведения  
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профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних - система 

социальных, правовых, педагогических и иных мер, направленных на выявление и устранение 

причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности, правонарушениям и 

антиобщественным действиям несовершеннолетних, осуществляемых в совокупности с 

индивидуальной профилактической работой с несовершеннолетними и семьями, находящимися 

в социально опасном положении; 

самоистязание - действия, направленные на причинение себе психической или 

физической боли, мучений, целью которых является искупление вины. Может быть вариантом 

саморазрушающего поведения. Самоповреждение — умышленное нанесение себе различных 

телесных повреждений, увечий (колоторезанные или огнестрельные раны, травмы, удушение) 

обычно с аутоагрессивной целью 

семья, находящаяся в социально опасном положении - семья, имеющая детей, 

находящихся в социально опасном положении, а также семья, где родители или иные законные 

представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, 

обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко 

обращаются с ними; 

субъекты (участники) межведомственного взаимодействия - органы и учреждения 

системы профилактики, иные органы и организации, участвующие в пределах их компетенции 

в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;  

суицидальная диагностика - клинические способы выявления суицидальной 

активности, формулирующие диагнозы: психологический, социодинамический и 

дескриптивный (оценка динамики подготовки суицида и нарастания суицидальных тенденций, 

а также психопатологическая диагностика) 

формы суицидального поведения - варианты проявлений суицидальной активности, 

подразделяются на: — внутренние формы: включают этапы антивитальных переживаний, 

суицидальных мыслей, суицидальных замыслов, суицидальных намерений; — внешние формы: 

включают суицидальную попытку, самоубийство, членовредительство категории лиц, в 

отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа 

 

5 Виды профилактики 

 

Профилактика предусматривает решение еще не возникших проблем, принятие 

профилактических мер непосредственно перед возникновением проблем и, наконец, меры 

принимаются в отношении уже возникшей проблемы. Таким образом, современная 

законодательная база предоставляет множество возможностей для качественного и 

своевременного проведения профилактической работы со студентами и членами их семей в 

образовательных организациях.  

В колледже проводятся следующие направления профилактической работы:  

- профилактика правонарушений, направленная на выявление и устранение причин, 

порождающих правонарушения, и условий, способствующих совершению правонарушений или 

облегчающих их совершение, а также на повышение уровня правовой грамотности и развитие 

правосознания обучающихся и их законных представителей,  в том числе профилактика 

скулшутинга, АУЕ и буллинга;  

- защита жизни и здоровья детей, в том числе пропаганда и привитие навыков здорового 

образа жизни; 

- профилактика суицидального поведения посредством оказания студентам превентивной 

помощи в решении проблем и трудностей социально-психологического, личностного характера 
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- профилактика употребления ПАВ; 

- система профилактики безнадзорности посредством организации всеобуча; 

- профилактика и превенция проявлений терроризма и экстремизма. 

 

6 Участники профилактики 

 

- административно-управленческий персонал колледжа; 

- заведующие отделениями; 

- педагогические работники, в том числе классные руководители учебных групп; 

- родители (законные представители) обучающихся; 

- коллегиальные органы профилактики: 

 Студенческий совет колледжа; 

 комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав; 

 органы управления социальной защитой населения; 

 органы управления в сфере образования; 

 органы опеки и попечительства; 

 органы по делам молодежи; 

 органы управления здравоохранением; 

 органы службы занятости; 

 органы внутренних дел. 

 

7 Органы управления профилактической работой 

 

1. Коллегиальным органом управления профилактической работой, целью которого 

является планирование, организация и осуществление контроля над проведением профилактики 

социально опасных явлений среди обучающихся колледжа, является Совет профилактики. 

2. Одной из форм взаимодействия руководящих и педагогических работников колледжа 

является психолого-педагогический консилиум, созданный с целью создания оптимальных 

условий обучения, развития, социализации и адаптации, обучающихся посредством психолого-

педагогического сопровождения. 

3. С целью разрешения конфликтных и спорных ситуаций между участниками 

образовательного процесса в учреждениях функционирует служба медиации. 

4. В целях организации эффективных действий всех участников образовательных 

отношений в кризисной и (или) чрезвычайной ситуации создана антикризисная команда.  

  Деятельность органов управления профилактической работы регламентируются 

положениями, утвержденными Советом колледжа и приказом директора колледжа. 

 

8 Контроль над профилактической работой 

 

Контроль осуществляется в целях оценки эффективности мероприятий по организации 

профилактической работы в колледже, своевременного принятия мер для устранения 

обстоятельств и причин выявленных показателей работы.  

Основными задачами контроля являются: 

 проведение систематического анализа текущей деятельности участников 

профилактики; 

отработка использования в практической деятельности инструментов профилактической 

работы, в том числе показателей эффективности, ведение первичной отчетной документации;  
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  
 выявление, предупреждение недостатков и нарушений, отклонений в деятельности 

субъектов системы профилактики и принятие мер по их устранению; 

 оказание практической помощи в повышении эффективности деятельности участников 

профилактики; 

 изучение, обобщение и распространение положительного опыта, передовых форм и 

методов работы. 

Контроль осуществляется в виде: 

 текущего контроля, по отдельным направлениям деятельности; 

 комплексного контроля, направленного на всестороннее изучение, оценки состояния и 

результатов деятельности, исполнение основных задач, исполнение законодательства в сфере 

проведения профилактической работы с обучающимися и семьями; 

 повторного контроля по нарушениям, требующим устранения в рамках установленного 

срока. 

 

9 Порядок вступления в силу настоящего Положения 

 

Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором колледжа 

и действует до момента его отмены или замены на новое. 

 

10 Порядок внесения изменений в Положение 

 

10.1 Порядок внесения изменений в положение определен требованиями 

документированной процедуры «Управление документацией» УУКЖТ ИрГУПС (в последней 

редакции). Отметка о внесении изменений в текст Положения проставляется в Лист 

регистрации изменений. 

10.2 Отмена положения осуществляется приказом, в котором приводится 

соответствующее обоснование. 
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